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CONCORSI ED ESAM 


PRESIDENZA 
DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI 


Esami di idoneità per l'ammissione nei ruoli del personale 
di alcune carriere del Ministero dell’interno dei giovani 
assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, n. 285, e suc- 
cessive modificazioni ed integrazioni. 


IL MINISTRO PER LA FUNZIONE PUBBLICA 
DI CONCERTO CON 


IL MINISTRO DEL TESORO 


IL MINISTRO DELL'INTERNO 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato, approvato con il decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

Visto il regolamento di esecuzione dello stesso testo unico, 
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 3 mag- 
gio 1957, n. 686; 

Vista la lesse 5 marzo 1961, n. 90, recante norme sullo stato 
giuridico degli vperai. dello Stato; ” 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1077; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem. 
bre 1970, n. 1078, e successive integrazioni; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 22 dicem 
bre 1970, n. 1079, e successive integrazioni; 

Vista la legse 13 maggio 1975, n. 157, concernente estensione 


agli operai dello Stato delle norme dello statuto degli impiegati 
civili dello Stato di cui al testo unico approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e succes- 
sive modificazioni ed integrazioni; 

Vista la legge 1° giugno 1977, n. 285; 


Visto il decreto-legge 6 luglio 1978, n. 351, convertito con 
moaificazioni nella legge 4 agosto 1978, n. 479; 


Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, di conversione in legge, 
con modificazioni, del decreto-legge 30 ‘dicembre 1979, n. 663; 


Viste le delibere adottate dal C.I.P.E. rispettivamente nelle 
sedute del 30 novembre 1977, 27 aprile 1978 e 14 maggio 1979, 
che hanno consentito l'assunzione negli uffici centrali e peri- 
ferici dell'Amministrazione civile dell'interno e del Corpo na- 
zionale dei vigili del fuoco, di giovani, iscritti nelle liste speciali. 
nelle sottonotate qualifiche professionali: 


A) PROGETTO DI SERVIZIO NFL SETTORE DELLA DEPENALIZZAZIONE DECOR- 
RENTE DaL 2 LUGLIO 1979 


Qualifiche professionali: 
ragionieri (2* categoria); 
‘segretari (2* categoria); 
archivisti (3* categoria); 
dattilografi (3* categoria); 
meccanografi (3* categoria); 
commessi (4* categoria); 
operai (4* categoria). 


B) PROGETTO PER I SERVIZI AMMINISTRATIVI E CONTABILI DEL CORPO 
NAZIONALE DEI. VIGILI DEL FUOCO DECORRENTE DAL 20 APRILE 1978 


Qualifiche professionali: 
ragiomeri (2* categoria); 
segretari (2* categoria); 
archivisti -(3* categoria); 
computisti (3* categoria); 
dattilografi (3*. categoria). 


. dei ruoli dell'Amministrazione civile 


C) PROGETTO PER I SERVIZI AMMINISTRATIVE B CONTABILI DEL. CORPO 
NAZIONALE DEI VIGILI DEL FUOCO DECORRENTE DAL’ 19 LUGLIO 1978 


Qualifiche professionali: 
ragionieri (2* categoria); 
segretari (2* categoria); 
archivisti ‘(3* categoria); 
dattilografi (3* categoria). 


D) PROGETTO PER I SERVIZI ANTINCENDI TECNICI DEL CORPO NAZIONALE 


DEI VIGILI DEL FUOCO DECORRENTE DAL 17 APRILE 1978 


Qualifiche professionali: 
periti meccanici (2* categoria); 
meccanografi (3* categoria); 
programmatori (3* categoria); 
disegnatori (3* categoria); 
‘fototecnici (3* categoria); 
rilegatori (3* categoria); 
compositori (3* categoria); 
linotipisti (3* categoria). 
Considerata la necessità di disciplinare le modalità di svol 
gimento e i requisiti per l'ammissione all'esame di idoneità 
previsto dall'art. 26-fer della legge 29 febbraio 1980, n. 33; 


Decreta: 


Art. 1. 


Sono indetti esami di idoneità per l'ammissione nei ruoli 
del personale delle seguenti carriere del Ministero dell'interno 
dei giovani assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, n. 285, 
e successive modificazioni ed integrazioni: 


A) Amministrazione civile’ dell'interno: 
a) carriera di concetto amministrativa; 
b) carriera esecutiva - ruolo di archivio; 
c) carriera esecutiva - ruolo degli uffici copia; 
d) carriera esecutiva - ruolo dei coadiutori meccanografi; 
e) carriera ausiliaria; 
f) ruolo degli operai permanenti - categoria specializzati; 
g) ruolo degli operai permanenti - categoria comuni; 


B) Corpo nazionale dei vigili del fuoco: 
a) carriera di concetto - ruolo tecnico; 
b) carriera di concetto - ruolo amministrativo. 


Art. 2. 


Gli esami di idoneità sono iridetti per ogal progetto spec 
fico per il conseguimento della qualifica iniziale di ciascun 
ruolo secondo la sottonotata equiparazione con la qualifica pro 
fessionale in base alla quale è avvenuta l'assunzione: 


Procetto A 
(progetto di servizio nel settore della depenalizzazione) 


‘ Qualifica iniziale 
- Qualifica professionale 


dell'interno di assunzione 
Segretario ragioniere-segretario 2* categoria 
Coadiutore archivista 3* categoria 


Coadiutore dattilografo 
Coadiutore meccanografo 
Commesso 

Operaio comune 


dattilografo 3* categoria 
meccanografo 3° categoria 
commesso 4" categoria 
operaio 4° categoria 


Progetto B 


(progetto per i servizi ammunistrativi e contabili 
del Corpo nazionule dei vigili del fuoco) 


mu 
Qualifica professionale 


Qualifica iniziale di assunzione 


ragioniere-segretario 2* cate- 
goria 


Segretario del ruolo amministra- 
tivo della carriera di concetto 
del Corpo nazionale dei vigili 
del fuoco 

Coadiutore della carriera esecu- 
tiva - ruolo di archivio - del. 
VAmministrazione civile  del- 


archivista-computista 3* cate 


goria 


l'interno 
Coadiutore dattilosrafo della dattilografo 3* categoria 
carriera esecutiva - ruolo degli 


uffici copia - dell'Amministra- 
zione civile dell'interno 


PROGETTO C 


(progetto per i servizi amministrativi e contabili 
del Corpo nazionale dei vigili del fuoco) 


Qualifica professionale 
di assunzione 


Qualifica iniziale 


ragioniere-segretario 2* cate 
goria 


Segretario del ruolo amministra- 
tivo della carriera di concetto 

‘ del Corpo nazionale dei vigili 
del fuoco 


Coadiutore della carriera esecu- archivista 3* categoria ’ 


tiva - ruolo di archivio - del 
YAmministrazione civile del 
l'interno 
Coadiutore dattilografo della dattilografo 3* categoria 


carriera esecutiva - ruolo degli 
uffici copia - dell’Amministra- 
zione civile dell'interno 


Procerto D 


(progetto per i servizi antincendi tecnici 
del Corpo nazionale dei vigili del fuoco) 


Qualifica professionale 
di assunzione 


Qualifica iniziale 
Perito del ruolo tecnico della 
carriera di concetto del Corpo 
nazionale dei vigili del fuoco 


Coadiutore meccanografo del 
ruolo dei coadiutori meccano- 
grafi della carriera esecutiva 
dell'Amministrazione civile del- 
.T’interno 

Coadiutore della carriera esecu- 
tiva - ruolo di archivio - del- 
l'Amministrazione civile del 
l'interno > 


Ruolo degli operai permanenti -  fototecnico - rilegatore - com- 


perito meccanico 2° categoria 


programmatore-meccanografo 
3* categoria 


disegnatore 3° categoria 


categoria specializzati - del positore - linotipista 3* cate 
l'Amministrazione civile  del- goria 
l'interno 

Art. 3.0 


Agil STessi esami di Idoneità sono aitrest ammessi a parte- 
cipare 1 dipendenti. di ruolo delle amministrazioni dello Stato, 
Ivi comprese quelle a ordinamento autonomo, appartenenti alla 
carriera Immediatamente inferiore a quella per la quale è in- 
detto l'esame. 

1 dipendenti ‘appartenenti ai ruoli degli operai dello Stato, 
se: in possesso del prescritto titolo di studio, sono ammessi 
all'esame relativo alla qualifica iniziale dei ruoli della carriera 
esecutiva dell’Amministrazione civile dell'interno, 


Art. 4. 


Per l'ammissione agli esami di idoneità sono richiesti ai 
dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, ivi com- 


pese quelle ad ordinamento autonomo, 1 seguenti titoli di 
studio: 
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diploma di istituto di istruzione secondaria di secondo 
grado ‘per il ruolo amministrativo delle carriere di concetto 
rispettivamente dell'’Amministrazione civile dell'interno e ammi 
nistrativa del Corpo nazionale dei vigili del fuoco; 

diploma di geometra o di perito industriale con esclusione 
di qualsiasi altro titolo di studio equipollente per la carriera 
di concetto tecnica del Corpo nazionale dei vigili del fuoco; 

diploma di istituto di istruzione secondaria di primo 
grado rispettivamente per il ruolo di archivio, degli uffici copia 
e dei coadiutori meccanografi della carriera esecutiva dell'Am- 
ministrazione civile dell'interno. 


* Per i giovani assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, n. 285, 
e successive modificazioni ed integrazioni, il titolo di studio per 
l'ammissione all'esame è quello richiesto per l'assunzione nelle 
Ars n 


rispellive qualifiche professionali, di cui al precedente art, 2. 


Art. 5. 


Per l'ammissione all'esame di idoneità sono, altresì, richiesti 

i seguenti requisiti: 

cittadinanza italiana; 

buona condotta; 

idoneità fisica all'impiego. Per l'accesso alla carriera di 
concetto tecnica: del Corpo nazionale dei vigili del fuoco sono 
prescritte la statura non inferiore a metri 1,65, nonchè la piena 
ed incondizionata idoneità fisica di cui alla legge 31 ottobre 1961, 
n. 1169, art. 6, al cui accertamento l’amministrazione procederà 
prima dello svolgimento della prova scritta. A tal fine sarà 
inviato .tempestivo invito di presentazione ai singoli candidati; 

godimento dei diritti politici; 

essere in servizio presso amministrazioni dello Stato, com- 
prese quelle ad ordinamento autonomo, quale dipendente di 
ruolo, ovvero perché assunto con contratto stipulato ai sensi 
della legge .1° giugno 1977, n. 285, e successive modificazioni ed 
integrazioni. 


I requisiti prescritti per l'ammissione debbono essere pos- 
seduti. alla data di scadenza del termine utile per la presenta- 
zione della domanda di partecipazione all'esame stesso. 

Per difetto dei requisiti prescritti l’amministrazione può di-’ 
sporre l'esclusione dalla graduatoria con motivato provvedi- 
mento. 


Art. 6. 


I giovani assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, n. 285, 
sono ammessi a partecipare esclusivamente all'esame. di idoneità 
relativo alla qualifica iniziale di ciascuno dei ruoli indicati 
all'art. 2, cui è rispettivamente equiparata la qualifica professio- 
nale in base alla quale è avvenuta l'assunzione per la realiz: 
zazione dei singoli progetti di .servizio sopra specificati. 

I dipendenti di ruolo delle amministrazioni ‘dello Stato, 
anche ad ordinamento autonomo, sono ammessi a partecipare 
all'esame per il quale sono in possesso dei requisiti prescritti, 
purché i medesimi non abbiano presentato e si impegnino a 
non presentare altre domande di’ partecipazione ad esami in- 
detti ai sensi della Jegge 29 febbraio 1980, n. 33, pena l'esclusione 
da .tutte .le. graduatorie nelle .quali dovessero eventualmente 
essere inclusi, 


‘ Art. 7. 


La domanda di ammissione all'esame, redatta in carta legale 
indirizzata al Ministero dell'interno - Direzionè generalé_ degli 
affari generali e del personale, dovrà essere presentata al 
l'ùfficio di appartenenza ‘entro il termine perentorio di giorni 
trenta decorrenti da quello successivo alla data di pubblicazione 
del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale. 

La data di presentazione. della domanda è; stabilita dal tim- 
bro a data apposto sulla stessa dall'ufficio ricevente. 

1 duciivai degli uffici stessi provvederanno a trasmettere 
immediatamente le domande al Ministero dell’internio - Direzione 
generale degli affari generali e del personale - Divisione affari 
generali. — 

Si considerano prodotte in tempo utile anche le domande .di 
ammissione spedite agli uffici di appartenenza a mezzo di rac- 
comandata’ con avviso' di ricevimento éntro i termine di cui 
al primo comma del presente articolo. 

A tal'finie'fa fede il timbro a data dell'ufficio postale ac: 
cettante. 


Nella domanda il candidato deve dichiarare: 
I-cogneme é nome: (le coniugate devono aggiungere al 
proprio cognome quello del marito); 
2) la data ed il luogo di nascita; 
3) di essere in possesso della cittadinanza italiana; 


“economico ‘degli inipiegati civili dello Stato; 


‘candidato su uno dei seguenti argomenti: 


. nonchè su: 


‘incognite - operazioni: suì radicali - logaritmi - potenze; 
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4) il comune nelle cui liste elettorali è iscritto, ovvero i 
motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle 
liste medesime; 

5) le eventuali condanne penali riportate nonché i pro- 
cedimenti penali eventualmente pendenti; 

6) il titolo di studio posseduto, con l'esatta indicazione 
dell'istituto presso il quale è stato conseguito e dell'anno sco- 
lastico relativo; 

7) la posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi 
mulitari; 

8} gli eventuali servizi prestati come impiegati presso pub- 
bliche amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di 
precedenti rapporti di pubblico impiego; 

9) Ia pubblica amministrazione presso la quale presta at- 
tualmente servizio, specificando, se dipendente di ruolo, la car- 
riera di appartenenza, se assunto ai sensi della legge n. 285/1977, 
la qualifica professionale in base alla quale è avvenuta l’as- 
sunzione; 


10) di essere disposto a raggiungere qualsiasi destinazione 


. gli venga assegnata al momento della immissione nei ruoli ai 


sensi dell’art. 26-quinquies, primo e secondo comma, della legge 
29 febbraio 1980, n. 33; 

11) il domicilio 0 recapito, presso il quale desidera rice- 
vere le comunicazioni relative all'esame, con esatta indicazione 
del codice di avviamento postale, 


I dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, 
anche ad ordinamento autonomo, devono inoltre indicare nella 
domanda l’esame.ai quale intendono partecipare ed il: progetto 
specifico, al quale l'esame si. riferisce, specificandone la de- 
correnza. 

Nella domanda il dipendente deve altresì dichiarare, sotto 
pena di esclusione dall'esame, chè non ha presentato e non 
presenterà altre domande per la partecipazione ad esami di ido- 
neità indetti ai sensi della legse 29 febbrai 


1 
£Scorgio 1980, n 33. 


Per l'autenticazione della firma da apporre in calce alla do- 
manda è sufficiente il visto del capo dell’ufficio presso il quale 
il candidato presta servizio. 


Art. 8. 


L'esame di idoneità consiste nella valutazione dei titoli ed 
in una prova scritta o pratica, integrata da un colloquio, per 
ciascuno dei sottoindicati ruoli: 


Ruoli della carriera di concetto amministrativa dell'Amministra- 
zione civile dell'interno e del Corpo nazionale dei vigili del 
fuoco. 

La prova scritta verte sulla seguente materia: 
elementi di diritto amministrativo, 
Il colloquio verte sulle materie: 


elementi di diritto costituzionale e di diritto ammini 
strativo; 


legislazione speciale amministrativa concernente l’ordina- 
mento e le. attribuzioni - del Ministero dell’interno; ‘ 


. norme concernenti : lo: stato ‘giuridico ed’ ll’ trattamento 


.elernienti di. contabilità di Stato. 


di concetto tecnica del Corpo nazionale dei vigili del 


"La: prova scritta verte su ina prova. scritta a Scelta ‘del 
‘a)‘elementi di costruzioni; 

b) elementi di elettrotecnica, radiotecnica;*életifonica; 
c) elementi di meccanica, chimica. È 


H colloquio verte sulle materie oggetto della prova scritta, 


matematica: algebra equazioni di primo e secondo grado; 
sistemi di equazioni di primo e secondo ‘grado a due o più 


elementi di analisi matematica; 

trigonometria piana; 

cenni di geometria analitica con applicazione alle rette 
ed alle curve di secondo grado; 

meccanica dei solidi, 
elettricità e magnetismo; 


‘ chimica, chimica generale, 


inorganica ed organica - ele 
menti di chimica applicata; ; 


nozioni di legislazione sociale e norme sulla prevenzione 
degli infortuni sul lavoro. 


Ruolo di archivio della carriera esecutiva. 


La prova scritta consiste nello svolgimento di un tema di 
cultura generale. 


Il colloquio verte sulle seguenti materie: 
nozioni sullo stato giuridico degli impiegati dello Stato, 
con particolare riguardo alle norme interessanti il personale 
della carriera esecutiva; 
disposizioni concernenti la tenuta degli archivi ammint 
strativi. 


Ruolo degli uffici copia della carriera esecutiva. 


L'esame consiste in 
in un colloquio. 


La prova pratica di dattilografia consiste in un saggio di 
copiatura a velocità libera di un brano a carattere di stampa 
scelto dalla commissione giudicatrice. Durata del saggio 60 
minuti, I candidati che ultimassero la copiatura ‘del brano in 


una prova pratica di dattilografia e 


un tempo minore, possono continuare ‘a scrivere ricopiando il ’ 


brano fino allo scadere del tempo. 


Il colloquio verte sulle: seguenti materie: 


5 3 


‘riozioni sullo statò giuridico degli impiegati civili dello’ 


Stato, con particolare riguardo’ alle norme interessanti il perso 
nale ‘della carriera esecutiva; n 

disposizioni concernenti la tenuta degli archivi aramink 
strativi, . 


Ruolo dei coadiutori meccanografi della carriera esecutiva, 


L'esame consiste in una prova pratica ed in un colloquio. 


La prova pratica da effettuarsi su mezzi meccanografici 
consiste: 


1) nella perforazione di schede, mediante macchina perfo- 
ratrice elettronica di dati numerici ed alfabetici rilevati da 
documenti: 


2) nella registrazione su nastro perforato, mediante ter- 
minali scriventi di dati numerici ed alfabetici rilevati da docu- 
menti o nell'impiego di macchine elettrocontabili. 


Il colloquio verte sulle seguenti materie: 
nozioni sullo stato giuridico degli impiegati civili dello 
Stato con particolare riguardo alle norme interessanti il perso 
nale della carriera esecutiva; 
disposizioni concernenti la tenuta degli archivi ammini. 
trativi. - 


Ruolo degli operai permanenti - categoria specializzati, 


L'esame consiste in una prova d’arte, a seconda della qua- 
lifica professionale, integrato. da ‘un’ colloquio atto ad accertare 
il grado. di preparazione. professionale-.di ciascun candidato. 


Carriera del personale ausiliario 'è rule dale: oper ai i permanenti 
- gategoria comuni. . . ne, A paia 


L'esame consiste in una - prova di. scrittura sotto dettato, 
integrata da un ‘colloguio atto. ad ‘accertare il grado di' capà. 
cità ‘professionale di. ciascun candidato. cad. . i 


La sede, il luogo, la data e l'ora in cul si Svolizrando la 
prove scritte o pratiche per l'accesso a ciascuna carriera. sa-' 


sito avviso nella Gazzetta. Uffficiale del giorno 28 agosto 1980. 


Art. 9. 


Le commissioni esaminatrici saranno nominate con succes- 
sivo decreto del Ministro dell'interno, nel'rispetto delle dispo- 
sizioni.di cui al decreto del Presidente della Repubblica 3 mag- 
gio 1957, n. 686, e al decreto del Presidente della Repubblica 
28 dicembre 1970, n. 1077, — 


Per gli esami indetti per il conseguimento della qualifica 
iniziale dei ruoli delle carriere di concetto, le commissioni 
saranno costituite esclusivamente da impiegati delle carriere 
direttive dell'amministrazione, con qualifica non inferiore a di- 


dei liquidi è dei gas - termologia,|rettore di sezione e presiedute da un impiegato con qualifica 


non inferiore a dirigente superiore, 


“ d° 


ranno .-portati a -conoscenza; ‘mediante: pubblicazione di ‘appo- 


Per gli esami indetti per l’accesso al ruolo degli operai le 
commissioni saranno costituite da impiegati delle carriere diret- 
tive dell'amministrazione e presiedute da un impiegato con qua- 
lifica non inferiore a primo dirigente. 


Art. 10. 


Per la valutazione dei candidati le commissioni esamina- 
trici hanno a disposizione i seguenti punteggi: 
titoli . 
prova scritta o pratica integrata da colloquio 


punti 30 
30 
Nell'ambito dei complessivi 30 punti attribuibili per titoli, 
le commissioni hanno a disposizione: 
punti 10 per i titoli professionali; 


punti 8 per il ‘titolo di studio superiore a quello richiesto 
per l'ammissione all'esame, nonchè per il titolo di studio ri 
chiesto per l'ammissione, in relazione al punteggio conseguito; 


punti 12 per i titoli di servizio. 


»’ 


Per i giovani assunti ai sensi della legge I° giugno 1977, 
n. 285, verranno particolarmente valutati i titoli professionali 
e di servizio acquisiti durante l'esecuzione del rispettivo pro- 
getto specifico. Il punteggio per titoli di servizio verrà attri- 
buito sulla base di un apposito rapporto rilasciato dal..capo 
dell'ufficio a ciascun giovane, in relazione alla qualità del ser- 
vizio reso, al rendimento, all'osservanza dell'orario, alla cultura 
generale e alla capacità professionale. 


I titoli professionali, di studio e di servizio devono essere 
prodotti dal candidato al Ministero dell'interno - Direzione ge- 
nerale degli affari-generali e del personale, entro la data pre- 
vista per la prova scritta o pratica e verranno valutati prima 
dell'apertura delle buste, relative alla prova scritta o pratica, 
contenenti l'indicazione del cognome, nome e data di nascita 
del candidato, 

L'esame si intende superato ove 
grunto un punteggio non inferiore ai 
o pratica, integrata dal colloquio. 

La votazione complessiva conseguita nell'esame risulta dalla 
somma dei punteggi riportati nella valutazione dei titoli di 
studio, professionali e di servizio, nonchè nella prova scritta 
o pratica integrata dal colloquio. 


Ai sensì dell’art. 26-quater della legge 29 febbraio 1980, n. 33, 
coloro che hanno superato l'esame di idoneità sono iscritti in 
graduatorie istituite per ogni ruolo organico esistente presso 
ciascuna amministrazione. 

L'iscrizione nella graduatoria avviene secondo l'ordine cro- 
nologico determinato dalla data in cui ha avuto inizio il pro- 
getto specifico. 

Il punteggio riportato nell'esame determina l’ordine di pre- 
cedenza esclusivamente per i candidati che hanno partecipato 
all'esame relativo allo stesso progetto specifico o a progetti spe 
crfici che abbiano avuto inizio nella stessa data. 

In caso di parità di punteggio l’ordine di precedenza è de- 
terminato in base ai criteri indicati nell'art. 5 del decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive 
modificazioni. 

La graduatoria dell'esame sarà pubblicata nel Bollettino 
ufficiale del personale del Ministero dell'interno e ne verrà 
dato avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data della pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta 
Ufficiale decorre il termine per l'eventuale impugnativa. 


il candidato abbia rag- 
18/30 nella prova seritta 


Il presente decreto sarà trasmesso alla Corte dei conti per 
la registrazione. 


Roma, addì 12 giugno 1980 
Il Ministro per la funzione pubblica 


GIANNINI 


Il Ministro del tesoro 
PANDOLFI 


Il Ministro dell'interno 
ROGNONI 


Registrato alla Corte dei conti, addì 18 luglio 1980 
Registro n. 6 Presidenza, foglio n. 223 


(6552) 
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Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE n. 203 del 25 luglio 1980 


Esami di idoneità per l'ammissione nei ruoli di alcune 
carriere dell'Azienda nazionale autonoma delle strade, 
dei giovani assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, 
n. 285, e successive modificazioni ed integrazioni. 


IL MINISTRO PER LA FUNZIONE PUBBLICA 
DI CONCERTO CON 


IL MINISTRO DEL TESORO 
E 


IL MINISTRO DEI LAVORI PUBBLICI 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato, approvato con il eto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

Visto il regolamento di esecuzione dello stesso testo unico, 
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 3 mag- 
gio 1957, n. 686; 

Vista la legge 5 marzo 1961, n. 90, recante norme sullo stato 
giuridico degli operai deilo Stato; ; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1077; 

Visto il decreto del Presidente delia Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1078, e successive integrazioni; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1079, e successive integrazioni; 

Vista la legge ‘13 maggio 1975, n. 157, concernente estensione 
agli operai dello Stato delle norme dello statuto degli impiegati 
civili dello Stato di cui al testo unico approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e succes- 
sive modificazioni ed integrazioni; 

Vista la legge 1° giugno 1977, n. 285; 

Visto il decreto-legge 6 luglio 1978, n. 351, convertito, con 
modificazioni, nella legge 4 agosto 1978, n. 479; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, di conversione in legge, 
con modificazioni, del decreto-legge 30 dicembre 1979, n. 663; 

Vista la .delibera adottata dal C.I.P.E. nella seduta del 30 
novembre 1977, che ha consentito l'assunzione negli uffici cen- 
trali e periferici dell'ANAS. di giovani iscritti nelle liste spe 
ciali, nelle sottonotate qualifiche professionali: 


decr 
GEci 


Procrtto A.N.A.S, DECORRENTE DAL 1° LUGLIO 1978 


Qualifiche: 

1) ingegneri; 

2) geometri; 

3) disegnatori; 

4) segretari; 

5) ragionieri; 

6) coadiutori; 

7) assistenti; 

8) commessi; 

9) cantonieri; 
10) operai di I cig.; 
11) operai di II ctg,; 
12) operai di III cig. 


Considerata la necessità di disciplinare le modalità di 
svolgimento e i requisiti per l'ammissione all'esame di idoneità 


LA IL das Anlla losoen 20 Ffabk 22. 
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Decreta: 


Art. 1. 


Sono indetti esami di idoneità per l'ammissione nei ruoli del 
le carriere direttiva tecnica (ingegneri), di concetto tecniche 
(geometri e disegnatori), di concetto amministrativa (segretari), 
di concetto contabile (ragionieri), esecutiva amministrativa 
(coadiutori), esecutiva tecnica (assistenti), ausiliaria. amministra- 
tiva (commessi), ausiliaria tecnica (cantonieri), salariati del- 
lA.N.A.S. dei giovani assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, 
n. 285, e successive modificazioni ed integrazioni. 


Supplemento ordinario alla GAZZETTA 


UFFICIALE n. 203 del 25 luglio 1980 nau, 
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Art. 2. 


Gli esami di idoneità sono indetti per il conseguimento 
della qualifica iniziale di ciascuna carriera secondo la sot- 
toindicata equiparazione con la qualifica professionale in base 
alla quale è avvenuta l’assunzione: 


Qualifica professionale 
di assunzione 


Qualifica iniziale 


Par. 218. Ingegneri (carriera diretti-  Avventizi di 1* categoria A 
va tecnica) 

Par. 160. Geometri (carriera di con- 
cetto tecnica) 

. Par. 160. Disegnatori 
concetto tecnica) 

Par. 160. Segretari (carriera di con- 
cetto amministrativa) 

Par. 160. Ragionieri (carriera di con- 
cetto contabile) 

Par. 120. Coadiutori (carriera ese 
cutiva amministrativa) 

Par. 128. Assistenti (carriera esecu- 
tiva tecnica) 

Par. 100. Commessi (carriera ausi- 
liaria amministrativa) 

Par. 127. Cantonieri (carriera ausi- 
liaria tecnica) 


Par. 165. Operai di 1* categoria (sa- 


Avventizi di 2* categoria A 


(carriera di Avventizi di 2° categoria A 


Avventizi di 2* categoria A 
Avventizi di 2* categoria A 
Avventizi di 3* categoria A 
Avventizi di 3" categoria A 
Avventizi di 4* categoria A 
Avventizi di 4* categoria A 


Avventizi di 4° categoria A 


lariati) . ; 

Par. 129. Operai di 2* categoria (sa- —Avventizi di 4* categoria A 
lariati) 

Par. .115. Operai di 3* categoria Avventizi di 4* categoria A 


(salariati) 


Art. 3. 


Agli stessi esami di idoneità sono altresì ammessi a par- 
tecipare i dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Sta- 
to, ivi comprese quelle a ordinamento autonomo, appartenenti 
alla carriera immediatamente inferiore a quella per la quale è 
indetto l'esame. 

I dipendenti appartenenti alle carriere ausiliarie ammini 
strativa o tecnica, nonché i dipendenti appartenenti al ruolo 
degli operai dello Stato, se in possesso del prescritto titolo di 
studio, sono ammessi all'esame relativo alla qualifica iniziale 
dei ruoli amministrativo o tecnico della carriera esecutiva. 


Art. 4. 


Per l'ammissione agli esami di idoneità sono richiesti ai 
dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, ivi com- 
prese quelle ad ordinamento autonomo, i seguenti titoli di 
studio: 

diploma di laurea in ingegneria e diploma di abilitazione 
all'esercizio della professione per il ruolo della carriera diret- 
tiva tecnica; 

diploma di abilitazione alla professione di geometra, di 
perito edile, di perito industriale edile, diploma della sezione 
speciale fisico-matematica rilasciato da un istituto tecnico go- 
vernativo, per il ruolo tecnico della carriera di concetto 
(geometri); 

diploma di maturità artistica, abilitazione all’insegnamento 
del disegno nelle scuole statali, diploma di abilitazione alla 
professione di geometra, diploma di perito agrimensore per il 
ruolo tecnico (disegnatori) della carriera di concetto; 

diploma di maturità classica, maturità scientifica, abili- 
tazione magistrale, segretario d’azienda o addetto alla segre- 
teria d'azienda per il ruolo amministrativo della carriera di 
concetto; 

‘diploma di abilitazione del corso superiore dell’istituto 
tecnico (sezione commerciale e ragioneria), diploma di licenza 
rilasciato da un istituto commerciale (perito e ragioniere com- 
merciale), diploma di istituto tecnico (sezione commerciale), 
diploma professionale di analista contabile e di operatore com- 
merciale per il ruolo contabile della carriera di concetto; 

licenza di scuola media inferiore, licenza di scuola secon- 
daria di avviamento al lavoro, licenza ginnasiale o tecnica per 
li ruolo amministrativo della carriera esecutiva; 


licenza di scuola media inferiore, licenza di scuola se- 
condaria di avviamento al lavoro, diploma di computista com- 
merciale, licenza ginnasiale o tecnica per il ruolo tecnico della 
carriera esecutiva; . 


licenza elementare per i ruoli amministrativo e tecnico 
della carriera ausiliaria, nonché per i salariati. 


Per i giovani assunti ai sensi della legge I° giugno 1977, 
n. 285, e successive modificazioni ed integrazioni, il titolo di 
studio per l'ammissione all'esame è quello richiesto per las 
sunzione nelle rispettive qualifiche professionali di cui al pre 
cedente art, 2. 


Art. 5. 


Per l'ammissione all'esame di idoneità sono, altresì, richiesti 
i seguenti requisiti: 

cittadinanza italiana; 

.. buona condotta; 

| idoneità fisica all'impiego; 

! godimento dei diritti politici; 

‘© essere in servizio presso amministrazioni dello Stato, cora- 
prese quelle ad ordinamento autonomo, quali dipendenti di 
ruolo ovvero perché assunti con contratti stipulati ai sensi 
della legge 1° giugno 1977, n. 285, e successive modificazioni ed 
integrazioni. 


I requisiti prescritti per l'ammissione debbono essere pos- 
seduti alla data di scadenza del termine utile per la presenta- 
zione della domanda di partecipazione all'esame stesso. 

Per difetto dei requisiti prescritti l'’amministrazione può di. 
sporre l’esclusione dalla graduatoria con motivato provvedi- 
mento. 


Art. 6. 


I giovani assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, n. 285, 
sono ammessi a partecipare esclusivamente all'esame di ido- 
neità relativo alla qualifica iniziale dei ruoli tecnico, ammini- 
strativo, contabile e salariati della carriera cui è equiparata 
la qualifica professionale in base alla quale è avvenuta l’as- 
sunzione per la realizzazione dei rispettivi progetti specifici. 

I dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, 
anche ad ordinamento autonomo, sono ammessi a partecipare 
all'esame per il quale sono in possesso dei requisiti prescritti, 
purché i medesimi non abbiano presentato e si impegnino a 
non presentare altre domande di partecipazione ad esami in- 
detti ai sensi della legge 29 febbraio 1980, n. 33, pena l'esclusione 
da tutte le graduatorie nelle quali dovessero eventualmente 
essere inclusi. 


Art. 7. 


La domanda di ammissione all'esame, redatta in carta 
legale, indirizzata alla Direzione generale dell’A.N.A.S. - Via 
Monzambano n. 10 - 00185 Roma, dovrà essere presentata al- 
l'ufficio di appartenenza entro il termine perentorio di giorni 
trenta decorrente da quello successivo alla data di pubblica- 
zione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale. 

La data di presentazione della domanda è stabilita dal tim- 
bro %a data apposto sulla stessa dall’ufficio ricevente, 

I capi degli uffici stessi provvederanno a trasmettere imme- 
diatamente le domande alla Direzione generale dell’A.N.A.S, 

Si considerano prodotte in iempo utile anche le domande di 
ammissione spedite agli uffici di appartenenza a mezzo di rac- 
comandata con avviso di ricevimento entro il termine di cui 
al primo comma del presente articolo. 

A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale ao 
cettanie. ; 


Nella domanda il candidato deve dichiarare: 

1) cognome e nome (le coniugate devono aggiungere al 
proprio cognome quello del marito); 

2) la data ed il luogo di nascita; dA 

3) di essere in possesso della cittadinanza italiana; 

4) il comune nelle cui liste elettorali è iscritto, ovvero i 
motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle 
liste medesime; 

5) Ie eventuali condanne penali riportate nonché i pro- 
cedimenti penali eventualmente pendenti; 
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‘ Supplemento ordinario alta GAZZETTA UFFICIALE ‘n. 203 del -25«lugliò 1980. 


rom? 


6) il titolo di studio posseduto, con l'esatta indicazione 
‘’ dell'istituto presso il quale è’ stato conseguito’ e dell’anno sto 
lastico relativo; 

7) la posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi 
militari; 

8) la pubblica amministrazione presso la quale presta at- 
tualmente servizio, specificando, se dipendente di ruolo, ‘la 
carmera di appartenenza, se assunto ai sensi della legge numero 
285/1977, la qualifica professionale in base alla quale è avvenuta 
l'assunzione; 

9) di essere disposto a raggiungere qualsiasi destinazio- 
ne gli venga assegnata al momento dell'immissione nei ruoli 
al sensi dell'art. 26-guingquies, primo e secondo comma, della 
legge 29 febbraio 1980, n. 33; 

10) il domicilio o recapito presso il quale desidera rice- 
vere le comunicazioni relative all'esame, con esatta indicazione 
del codice di avviamento postale; - 


I dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, an- 
che ad ordinamento autonomo, devono inoltre indicare nella 
domanda l'esame al quale intendono partecipare e il progetto 
specifico al quale l'esame si riferisce, specificandone la decor- 
renza. 

Nella domanda il dipendente deve altresì dichiarare, sotto 
pena ‘di esclusione dall'esame, che non ha presentato e. non 
presenterà altre domande per la partecipazione ad esami di 
idoncità indetti ai sensi della legge 29 febbraio 1980, n. 33. 


Per l’autenticazione della firma da apporre in calce alla 
domanda è sufficiente il visto del capo dell'ufficio presso il 
quale il candidato presta servizio. 


Art. 8. 


L'esame di idoneità consiste nella valutazione dei titoli e 
in una prova scritta o. pratica, integrata da un colloquio, per 
ciasciina delle sottoindicate carriere: 


Carriera direttiva tecnica. - 
La prova scritta. verte sulla seguente materia: 
viabilità. 
Il colloquio verte :sulla materia oggetto della prova scritta, 
nonchè su: 
opere 1drauliche; 
elettrotecnica; 
edilizia; 
costruzioni e materiali; 
macchine; 
fisica tecnica; 
leggi e regolamenti sui lavori pubblici; 
codice della strada. 


Carriera di concetto tecnica (geometri). 


La prova scritta verte sulla seguente materia: 


modo di esecuzione di lavori stradali ed in particolare 
delle pavimentazioni, nonché edilizi ed idraulici - caratteri che 
devono presentare i buoni materiali da costruzione. 


REA 


Il colloquio verte sulla materia oggetto della prova ‘scritta 
nonchè su: 


espropriazione per pubblica utilità; 


metodi di misurazione dei lavori e tenuta dei: documenti 
di contabilità; 


ordinamento ed attribuzioni Adel Minictero dei lavori pub 


blici e dell'ANAS; 


norme concernenti lo stato giuridico e il trattamento eco- 
nomico dell’impiegato civile dello Stato. 


Carriera di concetto tecnica (disegnatori). 


La prova scritta verte sulla seguente materia: 


disegno topografico, disegni concernenti il corpo stra- 
dale, movimenti di terra e di sistemazioni stradali comprese le 
intersezioni, 


Il colloquio verie sulla materia oggetto della prova scritta 
nonchè su: 


. elementi di architettura; 
+ disegno di edifici, ponti, sezioni stradali.ed opere d'arte; 


ordinamento ed attribuzioni del Ministero dei lavori pub. 
‘blici è dell'ANAS; 


norme concernenti lo stato giuridico ed il trattamento 
economico degli impiegati civili dello.Stato. 
Carriera di concetto amministrativa. 
La prova scritta verte sulla seguente materia: 
nozioni di diritto privato. 
‘Il colloquio verte sulla materia oggetto della prova scritta 
nonché su: 
nozioni di diritto amministrativo; 
principi di economia politica; 
nozioni di contabilità di Stato; 


‘ordinamento ed attribuzioni del Wigo ei ladori du . 
blici e dell’A.N.A.S.; 


norme concernenti lo stato giuridico - e il trattamento eco- 
nomico degli impiegati civili dello Stato. . 


Carrera di concetto contabile. 
La prova scritta verté sulla seguente materia: . 
ragioneria delle aziende pubbliche e private. 
Il colloquio verte sulla materia oggetto” della prova scritta 
nonché su: 
nozioni di diritto privato ed amministrativo 
principi di economia politica; 
nozioni di contabilità di Stato; - 


ordinamento ed attribuzioni del Mansione dei levati pub- 
blici e dell'A.N.A.S.; 


norme ‘concernenti lò stato giuridico e il trattamento eco- 
nomico degli impiegati civili dello Stato. 


Carriera esecutiva amministrativa. : 
La prova scritta consiste nello svolgimento di un tema di 
cultura generale. "n . 

I colloquio verte sulle seguenti materie: 

“ nozioni di aritmetica compresa la regola del tre composto; 
nozioni sull'organizzazione degli archivi di ufficio; 
‘diritti e doveri dell'impiegato; 
nozioni generali sull'ordinamento dell'Amministrazione dei 

lavori pubblici e dell'ANAS. 


Il colloquio sarà integrato da una prova di dattilografia. 


Carriera esecutiva tecnica. 


La prova consiste in un disegno lineare altimetrico e pla 
nimetrico - piani quotati a curve di livello. 


Il colloquio verte sulla materia oggetto della prova scritta 
nonchè su: i i 
‘nozioni dei materiali di 
ciali ed impiego dei medesimi; 
nozioni sul modo di esecuzione dei lavori di terra; in 
muratura, in pietrame, in mattoni, in cemento armato, in: fer- 
ro, in legno e delle opere di finimento dei fabbricati; 


diritti e doveri degli impiegati; 
nozioni generali sull’ordinamento 
dei lavori pubblici e dell’A.N.A.S. 


costruzione, naturali ed artifi 


dell’Amminisitrazione 


Carriera del nersanale ausiliario aniministrativo. 


L'esame. consiste in una prova pratica di scrittura sotto 
dettato, integrata da un colloquio atto ad accertare il grado 
di cultura generale di ciascun candidato. 


Carriera del personale ausiliario tecnico (cantonieri). 


L'esame consiste in una prova pralica di scrittura sotto det- 
tato, integrata da un colloquio atto ad accertare il grado di 
cultura generale di ciascun candidato. 


Ruolo salariati (operai qualificati e specializzati). 


L'esame consiste in una prova d’arte inerente alla qualifi- 
cazione 0 specializzazione posseduta: dai candidati, integrata da’ 


un colloquio atto ad accertarne-il- grado di ‘cultura: generale. ** 


Supplemento ordinario alla GAZZETTA 


Ruolo salariati (operai comuni). 


«L'esame. consiste in una prova pratica di .scrittura..sotto 
dettato, integrata da un colloquio atto ad. accertare. il grado 
di cultura generale di ciascun candidato. 


La sede, il luogo, la data e l'ora in cui si svolgeranno le 
prove scritte o pratiche per l'accesso a ciascuna carriera sa- 
ranno portati a conoscenza mediante pubblicazione di apposito 
avviso nella Gazzetta Ufficiale e me verrà data individuale co- 
municazione, a candidati almeno quindici giorni prima della 
data fissata per la prova scritta o pratica. 


Art. 9.. 


Le commissioni esaminatrici saranno nominate con .succes- 
sivo decreto del Ministro dei lavori pubblici, nel rispetto delle 
disposizioni di cui al-decreto del Presidente della Repubblica 
3 raggio 1957, n. 686 e al ‘decreto del Presidente della Repub- 
. blica 28 dicembre 1970, n. 1077. 


Per gli esami indetti per il conseguimento della qualifica 
iniziale dei ruoli della carriera di concetto le commissioni sa: 
ranno costituite esclusivamente da impiegati delle carriere 
direttive dell'’amministrazione con qualifica non inferiore a di- 
rettore aggiunto di divisione e presiedute da un impiegato con 
qualifica non inferiore a dirigente superiore. 


Per gli esami indetti per l’accesso al ruolo degli operai, le 
commissioni saranno costituite da impiegati delle -carriere di- 
rettive dell’amministrazione e presiedute da un impiegato con 
la qualifica non inferiore a primo dirigente. 


Art. 10. 


Per la valutazione dei candidati le commissioni esaminatri 
ci hanro a disposizione i seguenti punteggi: 


titoli : ARES . .. punti 30 
prova scritta o pratica integrata dal colloquio . » 30 


Nell'ambito dei complessivi 30 punti attribuibili per’ titoli, |'' 


le commissioni hanno a disposizione: ’ 
punti 10 per i titoli professionali; 
punti 8 per il titolo di*studio superiore a quellò richie 
sto per l'ammissione all'esame, nonché per il titoio di studio 
richiesto per l'ammissione, in relazione. al punteggio conseguito; 
punti 12 per i titoli di servizio. 


Per i giovani assunti ai sensi della legge n. 285/1977 ver 
ranno particolarmente valutati i titoli professionali e di servi. 
zio acquisiti durante l'esecuzione del rispettivo progetto speci. 
fico. 

‘Il punteggio per i titoli di servizio verrà attribuito. sulla 
base di un apposito rapporto rilasciato dal capo dell'ufficio 
a -ciascun:-giovane, In relazione alia qualità del servizio -reso, 
al rendimento, all'osservanza dell’orario, alla cultura generale 
ed-alla capacità professionale. 

I titoli suindicati devono essere prodotti dal. candidato 
alla Direzione generale dell’A.N.A.S. - Via Monzambano,. 10 - 
00185 Roma, entro la data prevista per la prova.scritta. o pra- 
tica e verranno valutati prima dell'apertura delle buste, rela- 
tive alla prova scritta o pratica, contenenti l'indicazione del 
cognome, nome e data di nascita del candidato. 


* L'esame s’intende superato ove 1l candidato abbia rag- 
giunto un punteggio non inferiore a 18/30 nella prova scritta 
o pratica, integrata dal colloquio. 

La votazione complessiva conseguita nell'esame risulta dal- 
la-somma dei punteggi riportati nella valutazione dei titoli di 
studlio;. professionali e di servizio, nonché nella prova scritta o 
pratica integrata dal colloquio, - 

Ai sensi dell'art. 26-quater della legge 29 febbraio 1980, 
n. 33, coloro che hanno superato l'esame di idoneità sono iscritti 
in gracluatorie istituite per ogni ruolo organico esistente presso 
ciascuna amnunistrazione. 


L'iscrizione nella graduatoria avviene secondo l'ordine cro- 
nologico determinato dalla data in cui ha avuto inizio il pro 
getto specifico. 


Il punteggio riportato nell'esame determina l’ordine di pre 
cedenza esclusivamente per i candidati che hanno partecipato 
all'esarne relativo allo stesso progetto specifico o a progetti 
specifici che abbiano avuto inizio nella stessa data. 
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‘In caso di parità di punteggio l’ordine di precedenza è de- 
terminato in base ai criteri indicati nell'art. 5 del decreto del 
Presidente della Repabollca 10 Srnsale 1957, n. 3, è successive‘ 
modificazioni. 


La graduatoria ddliegate sarà pubblicata nel Bollettino” 
ufficiale dell’A.N.A.S. e ‘ne verrà. dato avviso nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica. 


Dalla data della SONTTRIERA dell'avviso nella Gazzetta’ 
Ufficiale decorre il termine per l'eventuale impugnativa. 


Roma, addì 12 giugno 1980 


Il Ministro per la funzione pubblica 
GIANNINI 


Il Ministro del tesoro 
PANDOLFI 


Il Ministro dei lavori pubblici 
COMPAGNA 


Registrato. alla Corte dei conti, addì 18 luglio 1980 
Registro n. 6 Presidenza, foglio n. 222 


(6653) 


Esami di .idoneità per l'ammissione nei ruoli di alcune 
carriere. del Ministero. della marina mercantile dei gio... 
vani assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, n. 285, 
e successive modificazioni ed integrazioni. 


IL MINISTRO PER LA FUNZIONE PUBBLICA 
DI CONCERTO CON 


IL MINISTRO DEL TESORO 
E 


IL MINISTRO DELLA MARINA MERCANTILE 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del 
Presidente della Repubblica; 10 ‘gennaio 1957, n. 3; ) rich 

Visto «il regolamento di esecuzione dello stesso testo «unico, .«. 
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 3 mag- 
gio 1957, n. 686; 

Vista la legge 5 marzo 1961, n. 90, recante norme sullo stato 
giuridico degli operai dello Stato; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem: 
bre 1970, n. 1077; . 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1078, e successive integrazioni; 

Visto il decreto del Presidente della. Repubblica 28 dicem 
bre 1970, n. 1079, e successive integrazioni; 

Visti i decreti ministeriali 25 giugno 1971, 19 dicembre 1972. 
e 21 dicembre 1972, con i quali sono state approvate le pianté 
organiche dei ruoli del personale impiegatizio ed operaio del 
Ministero della marina mercantile; 

Vista la legge 13 maggio 1975, n. 157, concernente l’estensione 
agli operai dello Stato delle norme dello statuto degli impiegati. 
civili dello Stato ‘di cui al testo unico approvato con decreto 
del: Presidente. della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e succes: 
sive modificazioni ed integrazioni; 

Vista la legge 1° giugno 1977, n. 285; 

Visto il decreto-legge 6 luglio 1978, n. 351, convertito con 
modificazioni nella legge 4 agosto 1978, n. 479; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, di conversione in legge, 
corr ènodificazioni,' del decreto-legge 30 dicembre 1979, n. ‘663; 

Viste le delibere adottate dal C.I.P.E. nelle sedute del'to giu- 
gno -4978 e del 25 ottobre 1979 che hanno consentito l'assunzione 
negli” uffici del Ministero della marina mercantile di giovani; 
su nelle liste speciali, nelle sottonotate qualifiche ‘profes 
sion 


A) Progetto - DIREZIONE GENERALE DEL DEMANIO MARITTIMO ER DEI 
< PORTI, DECORRENTE DAL 4 DICEMBRE 1978. 


Qualifiche: . 
impiegato non'di ruolo di 2* categoria; 
impiegato non di ruolo di 3* categoria; 
operaio non di ruolo di 2* categoria; 

“operaio non di ruolo di 3* categoria. 
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B) Progetto - DIREZIONE: GENERALE DEL . NAVIGLIO, DECORRENTE. DAL 
16 cennaIO 1979 Dali: 


Qualifiche: 
impiegato non di ruolo di 1° categoria tecnica; 
impiegato non di ruolo di 1* categoria amministrativa; 
impiegato non di ruolo di 2° categoria; 
impiegato non di ruolo di 3* categoria. 


C) Progetto - CENTRO ELETTRONICO, DECORRENTE DAL 16 GENNAIO 1979 


Qualifiche: 
impiegato non di ruolo di 3* categoria tecnica. 


D) Progetto - DIREZIONE GENERALE DELLA: PESCA .. MARITTIMA, ‘ DECOR-- 
RENTE DAL 15 marzo 1980 


Qualifiche: 
impiegato non di ruolo “di 2* categoria. 


E) Piogeito - ISPETTORATO TECNICO, DECORRENTE DALL'8 MAGGIO 1980 
Qualifiche: 
Impiegato non di ruolo di 2* categoria. 


Considerata la necessità di disciplinare le modalità di svol 
gimento ed i requisiti per l'ammissione all'esame di idoneità 
previsio qa; ari. 26/er della legge 29 febbraio -1980, n. 33;. 


Decreta: 


Art. 1. 


Sono indetti esami di idoneità: per l'ammissione nei. ruoli 
delle carriere direttiva amministrativa - -e direttiva tecnica (ruolo 
centrale) e nei ruoli delle carrieré di concetto, esecutiva--am- 
ministrativa, esecutiva tecnica e degli operai ‘qualificati. “e .co- 
mini (ruolo centrale e periferico) del Ministero della marina 
mercantile dei giovani assunti ai sensi-della legge 1° giugno-1977, 
n. 285, e successive in ni. e modificazioni, 


teorazio 


55 LCRIazio 


Art. 2. 


Gli esami di idoneità sono indetti per il conseguimento del- 
la qualifica iniziale di ciascuna carriera secondo la sottoindi- 
cata equiparazione con la qualifica ‘professionale in - base. ‘alla 
quale è avvenuta l'assunzione: 


Qualifica professionale . 


Qualifica iniziale assunzione - 
Par. 190. Consigliere (carriera di- 1° categoria (amministrativo) 
reitiva amministrativa) 
Par. 307. Ispettore (carriera di- 1* categoria (tecnico) 
rettiva tecnica) 
Par. 160. Segretario (carriera di . 2° categoria 
concetto) zi 
Par. 120. Coadiutore (carriera 3° categoria 
esecutiva amministrativa) 
Par. 128. Coadiutore meccanico 3* categoria (tecnico) 


(carrìera esecutiva tecnica) 
Par. 129. Operaio qualificato 


opera1o non di ruolo di 2° ca- 
{uvlu upri ai) 


iegoria  Qualia: 
sta) 


HIVIULI- 


‘Par. 115. Operaio comune (ruolo ‘ 
opera) tegoria (motorista) 


Art. 3. 


‘ida 


Azli esami di ‘idoncità sono altresì ammessi a: par- 
tecipare i dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, 
ivi comprese quelle a ‘ordinamento autonomo, appartenenti alla 

« carmera immediatamente inferiore a quella per la quale ‘è-in- 
detto l'esame. 

1 dipendenti appartenenti ai ruoli degli operai dello Stato, 
ge in possesso de] prescritto titolo di studio, sono ammessi al- 
l'esame relativo alla qualifica iniziale dei ruoli amministrativo 
@ iecnico della carriera esecutiva. 


essi 
iessi 


‘ 


operaio non di ruolo di 3°. ca- 
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Art. 4.. 


Per l'ammissione agli esami di idoneità sono richiesti ai 
dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, ivi com- 
prese quelle ad ordinamento autonomo; i seguenti titoli di 
studio: 

diploma di laurea in giurisprudenza, ‘scienze politiche, eco- 
nomia e commercio, scienze statistiche: e demografiche, scienze 
economico-marittime, 
vale di Napoli, o lauree di per il ruolo della carriera 
direttiva amministrativa; : 

laurea in ingegneria navale e meccanica, per il ruolo del 
la carriera :direttiva tecnica; 


diploma di istituto di istruzione secondaria di secondo 
grado per il ruolo amministrativo della carriera di concetto; 
_ diploma di istituto di istruzione ‘secondaria di primo 
grado per il ruolo amministrativo della carriera esecutiva; 


diploma di istituto. di istruzione secondaria di primo gra- 
do ed attestati. professionali di operatore mececanografico o 
titolo equipollente e di, dattilografo per..il. ruolo. .tecnico della 
carriera esecutiva. 


Per i giovani assunti ai sensi della: loose Jo giugno 1977, 
n. 285, € successive’ modificazioni ed: integrazioni, il titolo di. 
studio per l'ammissione all'esame è quelle richiesto - ‘per l’assun-: 
zione nelle Specie Sualiiche Brplessionali” di «cui al. RESde 
dente art. 2...‘ 


© Art. 5, 


Per l'ammissione all'esame di idoneiià sono, aliresì, richiesti 
î seguenti requisiti: 

cittadinanza italiana; 

buona condotta; 

idoneità fisica all'impiego; 

godimento dei diritti politici; 

essere in servizio presso amministrazioni dello. Stato, com- 
prese quelle ad ordinamento autonomo, quali dipendenti di-- 
ruolo, ovvero perché ‘assunti con contratti -stipuiati ai sensi 
della legge i° Fuga. 1977, n. 285, e successive modificazioni ed 
Lin tegr: azioni. o . 


po 


CHE 


peer 
CSC 


- 1 requisiti pr itti per. .P'amimiss ione LHebbono essere pos- 
seduti alla data di scadenza-del termine utHe . per la presenta- 


zione della domanda di partecipazione all'esame stesso. 


sporre l'esclusione dalla graduatoria con motivato provvedi 
mento. i . 


Art. 6. 


I giovani assunti ai sensi della legge 10 giugno 1977, n. 285, 
sono ammessi. a partecipare. esclusivamente all'esame di ido- 
neità relativo ‘alla qualifica iniziale del ruolo amministrativo o 
tecnico della’. carriera. cui è equiparata la qualifica professio- - 
nale in base alla quale è avvenuta l'assunzione per la realizza 
zione ‘dei rispettivi progetti specifici. 


I dipendenti di ruclo delle amministrazioni dello Stato, 
anche :«ad..ordinamento auitonon?o, «sono ammessi. a partecipare 
all'esame. per il. quale sono in possesso dei requisiti prescritti, - 
purché. i medesimi non abbiano. presentato e si-impegnino. a 
non presentare altre domande .di partecipazione -ad esami <-in- 
deiti ai sensi della legge 29 febbraio 1980, n. 33, pena l'esclusione 
da tutte le. graduatorie nelle quali dovessero eventualmente 
essere inclusi. 


Art. 7. 


«La domanda di 
gale, 


ammissione all'esame, redatta in carta le- 
indirizzata al Ministero della’ marina mercantile - Dire- 


II - Viale Asia, Roma-EUR, cia.p. 00144, dovrà essere presentata 


giorni decorrente da quello successivo alla’data di pubbieazione e 
del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale. 


La data di presentazione della. domanda è stabilita dal tim.» 
bro a. data apposto sulla stessa dall’ufficio ricevente. ì 
I capi degli uffici stessi provvederanno a-trasmettere im- . 
mediatamente le domande al Ministero della marina mercan- ‘ 
tile - Direzione gencrale degli affari generali ‘e del personale - 


Divisione II - Viale Asia, Roma-EUR. 


rilasciato - dall’Istituto universitario na- .. 


‘Per difetto dei- requisiti prescritti l’amministrazione può di- |... +. 


zione generale degli affari generali e -del personale - Divisione * < 


all'ufficio di appartenenza entro il termine perentorio di trenta “=: 
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SI considerano prodotte in tempo utile anche le domande di 
ammissione spedite agli uffici di appartenenza a mezzo di rac 
comandata con avviso di ricevimento entro il termine di cui 
al primo comma del presente articolo. 

A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale so 
cettante. 


Nella domanda il candidato deve dichiarare: 


1} cognome e nome (le coniugate devono aggiungere al 
proprio cognome quello del marito); 


2) la data ed il luogo di nascita; 
3) di essere in possesso della cittadinanza italiana; 


4) il comune nelle cui liste elettorali è iscritto, ovvero i 
motivi della mancata iscrizione © della cancellazione dalle 
liste medesime; 

5ì le eventuali condanne penali riportate nonché i pro- 
cedimenti penali eventualmente pendenti; 


) il'titolo di studio posseduto, con l’esatta indicazione 
dell'istituto presso il quale è stato conseguito e dell’anno sco- 
lastico relativo; 

7) la posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi 
militari; 

8) gli eventuali servizi prestati come impiegati presso pub- 
bliche amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di 
precedenti rapporti di pubblico impiego; 

9) la pubblica amministrazione presso la quale presta at- 
tualmente servizio, specificando, se dipendente di ruolo, la car 
riera di appartenenza, ovvero, se assunto ai sensi della legge 
n. 285/1977, la qualifica professionale in base alla quale è avve 
nuta l'assunzione; 

10) di essere disposto a raggiungere qualsiasi destinazione 
gli venga assegnata al momento della immissione nei ruoli ai 


sensi dell'art. 26-guinguies, primo e secondo comma, della legge 
29 febbraio 1980, n. 33; 


11) il domicilio o recapito, presso il quale desidera rice 
vere le comunicazioni relative all'esame, con esatta indicazione 
del cocice di avviamento postale. 


I dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, 
anche ‘ad ordinamento autonomo, devono inoltre indicare nella 
domanda l'esame al quale intendono partecipare ed il progetto 
specifico al quale l'esame si riferisce, specificandone la decor- 
renza. Nella domanda il dipendente deve altresì indicare, sotto 
pena di esclusione dall'esame, che non ha presentato e non 
presenterà altre domande per la partecipazione ad esami di 
idoneità indetti ai sensi della legge 29 febbraio 1980, n. 33. 

Per l'autenticazione della firma da apporre in calce alla 
domanda è sufficiente il visto del capo dell'ufficio presso Il 
quale il candidato presta servizio, 


Art. 8. 


L'esame di idoneità consiste nella valutazione del titoli e 
in una prova scritta o pratica, integrata da un colloquio, per 
ciascuna delle sottoindicate carriere: 


Carriera direttiva (ruolo amministrativo). 


La prova scritta verte sulla seguente materia: diritto am- 
ministrativo. 


Il colloquio verte sulla materia oggetto della prova scritta 
nonchè. su: diritto della navigazione, diritto civile, diritto in 
ternazionale pubblico e privato, diritto costituzionale, econo 
tua dei trasporti marittimi, nozioni sull'amministrazione e sul 
patrimonio e sulla contabilità generale dello Stato, norme con 
cementi lo stato giuridico ed il trattamento economico degli 
impiegeti civili dello Stato. 


Carriera direttiva (ruolo tecnico). 


La prova pratica consiste nella riproduzione grafica di una 
struttizra di scafo © di allestimento navale. 
N colloquio verte sulle seguenti materie: 


architettura navale, costruzione navale, macchide marine, 
nozioni sull’organizzazione dei cantieri navali e nozioni di esti- 
mo navale. 


Carriera di concetto (ruolo amministrativo). 


. La prova scritta verte sulla seguente materia: nozioni di 
diritto amministrativo. 
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Il colloquio verte sulla materia oggetto della prova scritta 
nonchè su: 


ordinamento ed attribuzioni del Ministero della marina 
mercantile; 


norme concernenti lo stato giuridico ed il trattamente 
economico degli impiegati civili dello Stato; 

nozioni di diritto della navigazione; 

elementi di ragioneria generale. 


Carriera esecutiva amministrativa. 


La prova scritta consiste nello svolgimento di un tema di 
cultura generale. 


li colloquio verte sulle seguenti materie: 
ordinamento dell'Amministrazione centrale e periferica 
della Marina mercantile; . 


nozioni sull'ordinamento degli archivi e sulla contabilità 
di Stato. sia 


Carriera esecutiva tecnica. 


La prova pratica consiste nella dimostrazione, da parte del 
candidato, della capacità di codificare ed impiegare macchine 
per la rilevazione, trasmissione ed elaborazione di dati usati 
presso centri meccanografici convenzionali a schede perforate 
o presso il centro elettronico dell'amministrazione o in fun 
zione dell’attività di detto centro. 

Il colloquio verte sulle stesse materie previste per la car 
riera' esecutiva’ amministrativa. i 


Operai qualificati (marinai motoristi). 


L'esame, che avrà ta durata complessiva di circa 30 minuti, 
consisterà in una prova pratica di condotta del motore. Ove 
sia possibile, ner un quarto d'ora il natante, che sarà mosso 
dal detto motore, manovrerà in porto, con la presenza di 
ostacoli diversi fissi e mobili, e per un quarto d'ora in mare 
aperto alquanto mosso. 

L'esame sarà rivolto ad accertare se l'aspirante sia effetti 
vamente capace di dirigere l'apparato motore e se abbia la cal 
ma e la prontezza d'azione indispensabili per eseguire qualun- 
que manovra necessaria per evitare ostacoli improvvisi e pre 
venire disgrazie. 

Durante la prova pratica sarà fatta qualche domanda allo 
scopo di accertare che l'aspirante abbia conoscenza dei principi 
generali sui quali si fonda il funzionamento dei motori endo- 
termici, e, particolarmente, conosca il funzionamento del motore, 

Inoltre sarà richiesta all’aspirante la conoscenza delle prin 
cipali cause di avarie ed il modo come prevenirle ed eliminarle, 


Operai comuni (motoristi). 


L'esame, che avrà la durata di circa mezz'ora, consisterà in 
una sola prova pratica di condotta del motore. 


Ove sia possibile, per un quarto d’ora il natante, che sarà 
mosso dal detto motore, manovrerà in porto, con la presenza 
di ostacoli diversi fissi e mobili, e per un quarto d’ora in mar 
re alquanto mosso. 

L'esame sarà rivolto ad accertare se l’aspirante sia effetti 
vamente capace di condurre l'apparato motore e se abbia la 
calma e la prontezza d'azione indispensabili per eseguire qua. 
lunque manovra necessaria per evitare ‘ostacoli improvvisi € 
prevenire disgrazie. 

Sarà fatta durante l'esame qualche domanda per accertare 
che l'aspirante possegga le necessarie cognizioni circa lo scopo 
e il funzionamento dei vari congegni del meccanismo. 


La sede, il luogo, la data e l'ora in cui si svolgeranno le 
prove scritte o pratiche per l’accesso a ciascuna carriera sa 
ranno portate a conoscenza dei candidati mediante pubblica 
zione di apposito avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub 
blica italiana del 28 dgosto 1980. 


Art. 9." 


« Le commissioni esaminatrici saranno nominate con succes» 
sivo decreto del Ministro della marina mercantile, nel rispetto 
delle disposizioni di cui al decreto del Presidente della Repub- 
blica 3 maggio 1957, n. 686 e al decreto del Presidenie della 
Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077. 
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nre pri inninrizn 


Per gli esami indetti per il conseguimento della qualifica | Esami di idoneità per l'ammissione nei ruoli di alcune 


fniziale dei ruoli delle carriere di concetto, le commissioni 
saranno costituite esclusivamente da impiegati delle carriere 
direttive dell’amministrazione, con la qualifica non inferiore 
a clirettore di sezione, e presiedute da un impiegato con la 
qualifica non inferiore a dirigente superiore. 

Per gli esami indetti per l’accesso al ruolo degli operai, le 
commissioni saranno costituite da impiegati delle carriere diret- 
tive dell’amministrazione e presiedute da un impiegato con 
la qualifica non inferiore: a primo dirigente. 


Art. 10. 


Per la valutazione dei candidati le commissioni esamina- 
trici hanno a disposizione i seguenti punteggi: 
titoli A è È P n a È 5 + punti 30 
prova scritta o pratica, integrata dal colloquio » 30 
Nell'ambito dei complessivi 30 punti attribuibili per titoli, 
le commissioni hanno a disposizione: 


punti 10 per i titoli professionali; 

punti 8 per il titolo di studio superiore a quello richie 
sto per l'ammissione all'esame, nonchè per il titolo di studio 
ricmesto per l'ammissione, in relazione al punteggio conseguito; 

punti i2 per i titoli di servizio. 

Per i giovani assunti ai sensi della legge n. 285/1977, verranno 
particolarmente valutati i titoli professionali e di servizio acqui- 
siti durante l'esecuzione del rispettivo progetto specifico. Il 
punteggio per titoli di servizio verrà attribuito sulla base di 
un apposito rapporto rilasciato dal capo dell'ufficio a ciascun 
giovane, in relazione alla qualità del servizio reso, al rendi- 
menio, all'osservanza dell'orario, alla cultura generale e alla 
capacità professionale. 

I titoli professionali di studio e di servizio devono essere 
prodotti dal candidato al Ministero della marina mercantile 
entro la data prevista per la prova scritta o pratica e verran- 
no valutati prima dell'apertura delle buste, relative alla prova 
scritta o pratica, contenenti l'indicazione del cognome, nome 
e data di nascita del candidato. 

L'esame si intende superato ove il candidato abbia raggiun- 
to un punteggio non inferiore ai 18/30 nella prova scritia o 
pratica, integrata dal colloquio. 

ia votazione complessiva conseguita nell'esame risuita dai- 
la somma dei punteggi riportati nella valutazione dei titoli di 
studio, professionali e di servizio, nonchè nella prova scritta 
© pratica e nel colloquio. 

Ai sensi dell'art, 26-quater della leoge 29 febbraio 1980, n. 33, 
coloro che hanno superato l'esame di idoneità sono iscritti in 
graduatorie istituite per ogni ruolo organico esistente presso 
ciascuna amministrazione. 

L'iscrizione nella graduatoria avviene secondo l’ordine cro- 
nologico determinato dalla data in cui ha avuto inizio il pro- 
getto specifico. 

Il punteggio riportato nell'esame determina l'ordine di pre 
cedenza esclusivamente per i candidati che hanno partecipato 
all'esame relativo allo stesso progetto specifico o a progetti spe- 
cifici che abbiano avuto inizio nella stessa data. 

In caso di parità di punteggio l’ordine di precedenza è de 
terminato in base ai criteri indicati nell’art. 5 del decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive 
modificazioni. 

La graduatoria dell'esame sarà pubblicata nel Bollettino uffi- 
ciale del Ministero della marina mercantile e ne verrà dato 
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data della pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta 
Ufficiale decorre il termine per l'eventuale impugnativa. 


Il presente decreto sarà trasmesso alla Corte dei conti per 
la registrazione. 


Roma, addì 12 giugno 1980 


Il Ministro per la funzione pubblica 
GIANNINI 


I1 Ministro del tesoro 
PANDOLFI 


£ 


Il Ministre della marina mercantile 
SIGNORELLO 


Registrato alla Corte dei conti, addì 14 luglio 1980 
Registro n. 6 Presidenza, foglio n. 201 


(6654) 


carriere del Ministero dei trasporti - Direzione generale 
dell'aviazione civile dei giovani assunti ai sensi della leg. 
ge 1° giugno 1977, n. 285, e successive modificazioni ed 
integrazioni. 


IL MINISTRO PER LA FUNZIONE PUBBLICA 
DI CONCERTO CON 


IL MINISTRO DEL TESORO 
E 


IL MINISTRO DEI TRASPORTI 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato, approvato con il decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

Visto il regolamento di esecuzione dello stesso testo unico, 
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 3 mag- 
gio 1957, n. 686; 


Vista la legge 5 marzo 1961, n. 90, recante norme sullo stato 
giuridico degli operai dello Stato; 

Visto il decreto dcl Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1077; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem. 
bre 1970, n. 1078, e successive integrazioni; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1079, e successive integrazioni; 


Vista la legge 13 maggio 1975, n. 157, concernente l'estensione 
agli operai dello Stato delle norme dello statuto degli impiegati 
civili dello Stato di cui al testo unico approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e succes- 
sive modificazioni ed integrazioni; 3 

Vista la legge 1° giugno 1977, n. 285; 

Visto il decreto-legge 6 luglio 1978, n. 351, convertito con 
modificazioni nella legge 4 agosto 1978, n. 479; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, di conversione in legge, 
con modificazioni, del decreto-legge 30 dicembre 1979, n. 663; 

Viste le delibere adottate dal C.I.P.E. nelle sedute del 30 no- 
vembre 1977 e 1° giugno 1978, che hanno consentito l'assunzione 
nelle Direzioni di circoscrizione aeroportuale di giovani, iscritti 
nelle liste speciali, nelle sottonotate qualifiche professionali: 


PRUGEFTTO PER LO SVILUPPO DPL TRAFFICO AEREO, IN PARTICOLARE SOTTO 
L'ASPETTO DELLA REGOLARITÀ’ E SICUREZZA, DECORRENTE DAL 22 MAG- 
cio 1978 


Qualifiche: 


2°. categoria, 
«D»); 


Considerata la necessità di disciplinare le modalità di svol 
gimento ed i requisiti per l'ammissione all'esame di idoneità 
previsto dall'art. 26-ter della legge 29 febbraio 1980, n. 33; 


operai specializzati autisti (patente tipo 


Decreta: 


Art. 1. 


Sono indetti esami di idoneità per l'ammissione nei ruoli 
della carriera di concetto del personale addetto al traffico 
aereo e del personale operaio con qualifica di operaio specia- 
lizzato (qualifica di mestiere « conducente di automezzi e trat- 
tori», patente «D») del Ministero dei trasporti - Direzione 


21 arme dalia 
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legge 1° giugno 1977, n. 285, e successive modificazioni ed inte- 
grazioni. 
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Art. 2. 


Gli esami di idoneità sono indetti per il conseguimento 
della qualifica iniziale di ciascuna carriera secondo la sottoin- 
dicata equiparazione con la qualifica professionale in base alla 
quale è avvenuta l'assunzione: 


Qualifica professionale 
i assunzione 


Qualifica iniziale 


Addetto LL... 
Operaio specializzato . .... 


2* categoria 
operaio specializzato 


Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE n. 203 del 25 luglio 1980 


Art. 3. 


Agli stessi esami di idoneità sono altresì ammessi a parte 
cipare 1 dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, 
im comprese quelle a ordinamento autonomo, appartenenti alla 
carriera immediatamente inferiore a quella per la quale è in- 
detto l’esame. 


Art. 4. 


Per l'ammissione agli esami di idoneità sono richiesti ai 
dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, ivi com- 
prese quelle ad ordinamento autonomo, i seguenti titoli di 
studio: 

diploma di istituto di istruzione secondaria di secondo 
grado per il ruolo del personale addetto al traffico aereo della 
carriera di concetto. 


Per i giovani assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, 
n. 285 e successive modificazioni ed integrazioni il titolo di 
studio per l'ammissione all'esame è quello richiesto per l’as- 
sunzione nelle rispettive qualifiche professionali di cui al pre 
cedente art. 2. 


Art. 5. 


Per l'ammissione all'esame di idoneità sono, altresì, richiesti 
i seguenti requisiti: 


cittadinanza italiana; 

buona condotta; 

idoneità fisica all'impiego; 
godimento dei diritti politici; 


essere in servizio presso amministrazioni dello Stato, com- 
prese quelle ad ordinamento autonomo, quale dipendenti di 
ruolo, ovvero perché- assunti con contratti stipulati ai sensi 
della leve 1° giugno 1977, n, 285, e successive modificazioni ed 


integrazioni, 


I requisiti prescritti per l'ammissione debbono essere pos- 
seduti alla data di scadenza del termine utile per la presenta- 
zione della domanda di partecipazione all'esame stesso, 


Per difetto dei requisiti prescritti l'amministrazione può di- 
sporre l'esclusione dalla graduatoria con motivato provvedìi- 
mento. 


Art. 6. 


I giovani assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, n. 285, 
sono ammessi a partecipare esclusivamente all'esame di ido- 
neità relativo alla qualifica iniziale del ruolo della carriera di 
cui è equiparata la qualifica professionale in base alla quale 
è avvenuta l’assunzione per la realizzazione dei rispettivi pro 
getti specifici. 

I dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, 
anche ad ordinamento autonomo, sono ammessi a partecipare 
all'esame per il quale sono in possesso dei requisiti prescritti, 
purché i medesimi non abbiano presentato e si impegnino a 
non presentare altre domande di partecipazione ad esami in- 
detti ai sensi della legge 29 febbraio 1980, n. 33, pena l’esclusione 
da tutte le graduatorie nelle quali dovessero eventualmente 
essere naclusi. 


Art. 7. 


La domanda di ammissione all’esame, redatta in carta le 
gale, indirizzata al Ministero dei trasporti - Direzione generale 
dell'aviazione - Servizio degli affari generali e del personale - 
Ufficio 11 - Personale - Via Cristoforo Colombo, 420 - 00145 
Roma, dovrà essere presentata all'ufficio di appartenenza entro 
il termine perentorio di giorni trenta decorrente da quello 
successivo alla data di pubblicazione del presente decreto nella 
Gazzetta Ufficiale. 


La data di presentazione della domanda è stabilita dal tim- 
bro a data apposto sulla stessa dall'ufficio ricevente. 


I direttori degli uffici stessi provvederanno a trasmettere 
immediatamente le domande al Ministero dei trasporti - Dire 
zione generale dell'aviazione civile - Servizio degli affari gene 
rali e del personale - Ufficio 11 Personale, 

Si considerano prodotte in tempo utile anche le domande di 
ammissione spedite agli uffici di appartenenza a mezzo di rac- 
comandata con avviso di ricevimento entro il termine di cui 
al primo comma del presente articolo. 
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A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale ao 
cettante. 


Nella domanda il candidato deve dichiarare: 


1) cognome e nome (le coniugate devono 
proprio cognome quello del marito); 

2) la data ed il luogo di nascita; 

3) di essere in possesso della cittadinanza italiana; 

4) il comune nelle cui liste elettorali è iscritto, ovvero i 
motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle 
liste medesime; 

5) le eventuali condanne penali riportate nonché i pro- 
cedimenti penali eventualmente pendenti; 

6) il titolo di studio posseduto, con l'esatta indicazione 
dell'istituto presso il quale è stato conseguito e dell’anno sco- 
lastico relativo; 

7 la posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi 
militari; 

8) gli eventuali servizi prestati come impiegati presso pub- 
bliche amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di 
precedenti rapporti di pubblico impiego; 

9) la pubblica amministrazione presso la quale presta at- 
tualmente servizio, specificando, se dipendente di ruolo, la car- 
riera di appartenenza, se assunto ai sensi della legge n. 285/1977, 
la qualifica professionale in base alla quale è avvenuta l’as- 
sunzione; . 

10) di essere disposto a raggiungere qualsiasi destinazione 
gli venga assegnata al momento della immissione nei ruoli ai 
sensi dell'art. 26-quinguies, primo e secondo comma, della legge 
29 febbraio 1980, n. 33; 

11) il domicilio o recapito, presso il quale desidera rice 
vere le comunicazioni relative all'esame, con esatta indicazione 
del codice di avviamento postale. 


I dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, 
anche ad ordinamento autonomo, devono inoltre indicare nella 
domanda l’esame al quale intendono partecipare ed il progetto 
specifico, al quale l'esame si riferisce, specificandone la de 
correnza. 


Nella domanda il dipendente deve altresì dichiarare, sotto 
pena di esclusione dall'esame, che non ha presentato e non 
presenterà altre domande per la partecipazione ad esami di ido- 
neità indetti ai sensi della legge 29 febbraio 1980, n. 33. 

Per l'autenticazione della firma da apporre in calce alla do- 


manda è sufficiente il visto del capo dell'ufficio presso il quale 
il candidato presta servizio. 


aggiungere al 


Art. 8. 


L'esame di idoneità consiste nella valutazione dei titoli 
ed in una prova scritta o pratica; integrata da un colloquio, 
per ciascuna delle sottoindicate carriere: 


Carriera di concetto (personale addetto al traffico aereo). 


La prova scritta verte sulla seguente materia: 
elementi di diritto della navigazione aerea; 
Il colloquio verte sulla materia oggetto della prova scritta, 
nonché su: 


ordinamento e attribuzioni del Ministero del trasporti - 
Direzione generale dell’aviazione civile e degli enti sottoposti 
a sua vigilanza; 

norme concernenti lo stato giuridico e il trattamento 
economico degli impiegati civili dello Stato; 

nozioni di contabilità di Stato. 


Personale operaio (operai specializzati autisti). 


La prova pratica consiste nella conduzione di uno o più 
automezzi abitualmente in dotazione ad un aeroporto. 


Il colloquio verte sulle seguenti materie: 
segnaletica e norme di circolazione stradale; 


costituzione e funzionamento dei meccanismi e dei vari 
organi del veicolo; 


principali modi per prevenire o riparare avarie. 


La sede, il luogo, la data e l'ora in cui si svolgeranno le 
prove scritte o pratiche per l’accesso a ciascuna carriera sa- 
ranno portati a conoscenza mediante pubblicazione di apposito 
avviso nella Gazzetta Ufficiale e ne verrà data individuale comu 
nicazione ai candidati, entro i quindici giorni antecedenti la data 
fissata per la prova scritta, 
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Art. 9 


Le commissioni esaminatrici saranno nominate con suc- 
cessivo decreto del Ministro dei trasporti, nel rispetto delle 
disposizioni di cui al decreto dei Presidente della Repubblica 


3 maggio 1957, n. 686 e al decreto del Presidente della Repub- 


blica 28 dicembre 1970, n. 1077. 


Per gli esami indetti per il conseguimento della qualifica 
{nîziale dei ruoli delle carriere di concetto, le commissioni sa- 
ranno costituite esclusivamente da impiegati delle carriere 
direttive dell'amministrazione, con qualifica non inferiore a 
direttore di sezione, e presiedute da un impiegato con qualifica 
non inferiore a dirigente superiore. 

Per gli esami indetti per l’accesso al ruolo degli operai le 
commissioni saranno costituite da impiegati delle carriere direi- 
tive dell'amministrazione e presiedute da un impiegato con 
qualifica non inferiore a primo dirigente. 


Art. 10. 

Per la valutazione dei candidati le commissioni esamina- 
trici hanno a disposizione i seguenti punteggi: 
titoli . 5 + di « A” 7 . 
prova scritta o pratica integrata da colloquio » 


punti 30 
30 


Nell'ambito dei complessivi 30 punti attribuibili per titoli, 
le commissioni hanno a disposizione: 


punti 10 per titoli professionali; 


punti 8 per il titolo di studio superiore a quello richiesto 
per l'ammissione all'esame, nonché per il titolo di studio ri- 
chiesto per l'ammissione, in relazione al punteggio conseguito; 


punti 12 per i titoli di servizio. 


Per i giovani assunti ai sensi della legge n. 295/1977 verranno 
particolarmente valutati i titoli professionali e di servizio acqui- 
siti durante l'esecuzione del rispettivo progetto specifico. Il 
punteggio per titoli di servizio verrà attribuito sulla base di 
un apposito rapporto rilasciato dal capo dell'ufficio a ciascun 
giovane, in relazione alla qualità del servizio reso, al rendi 
mento, all'osservanza dell'orario, alla cultura generale è ‘alla 
capacità professionale. 


I titoli devono essere prodotti dal candidato al Ministero 
dei trasporti - Direzione generale dell'aviazione civile - Servizio 
degli affari generali e del personale - Ufficio 11 - Personale - 
Via Cristoforo Colombo, 420 - 00145 Roma, entro la data prevista 
per la prova scritta o pratica e verranno valutati prima della 
apertura delle buste, relative alla prova scritta, e prima della 
prova pratica, contenenti l'indicazione del cognome, nome e 
data di nascita del candidato. 


L'esame si intende superato ove il candidato abbia rag- 
giunto un punteggio non inferiore ai 18/30 nella prova scritta e 
pratica integrata dal colloquio. 


La votazione complessiva consesuita nell'esame risulta dalla 
somma dei punteggi riportati nella valutazione dei titoli di 
studio, professionali e di servizio, nonché nella prova scritta 
© pratica e nel colloquio. 


Ai sensi dell'art, 26guater della legge 29 febbraio 1980, n. 33, 
coloro che hanno superato l'esame di idoncità sono iscritti in 
graduatorie istituite per ogni ruolo organico, per cui è indetto 
l'esame, esistente presso ciascuna amministrazione, 


L'iscrizione nella graduataria avviene secondo l’ordine cro- 
nologico determinato dalla data in cui ha avuto inizio il pro- 
getto specifico. 


Il punteggio riportato nell'esame determina l'ordine di pre- 
cedenza esclusivamente per i candidati che hanno partecipato 
all'esame relativo allo stesso progetto specifico o a progetti spe- 
cifici che abbiano avuto inizio nella stessa data. 

In caso di parità di punteggio l'ordine di precedenza è de- 
terminato in base ai criteri indicati nell'art. 5 del decretò del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive 
modificazioni. 

La graduatoria dell'esame sarà pubblicata nel Bollettino 
ufficiale del Ministero dei trasporti - Direzione generale del 


l'aviazione civile e ne verrà dato avviso nella Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica. 


Supplemento ordinario alia GAZZETTA UFFICIALE n. 203 del 25 luglio 1980 


Dalla data della pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta 
Ufficiale decorre il termine per l'eventuale impugnativa. 


Il presente decreto sarà trasmesso alla Corte dei conti per 
la registrazione. 


Roma, addì 23 giugno 1980 


Il Ministro per la funzione pubblica 
GIANNINI 


Il Ministro del tesoro 
PANDOLFI 


Il Ministro dei trasporti 
ForMiICcA 


Registrato alla Corte dei conti, addì 17 luglio 1980 
Registro n. 6 Presidenza, foglio n. 215 


(6655) 


Esami di idoneità per l'ammissione nei ruoli di alcune 
carriere del Ministero dei trasporti - Direzione generale 
della motorizzazione civile e dei trasporti in concessione 
dei giovani assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, 
n. 285, e successive modificazioni ed integrazioni. 


IL MINISTRO PER LA FUNZIONE PUBBLICA 
DI CONCERTO CON 


IL MINISTRO DEL TESORO 
L.d 


IL MINISTRO DEI TRASPORTI 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato, approvato con il decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

Visto il regolamento di esecuzione deilo stesso testo unico, 
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 3 mag- 
gio 1957, n. 686; 

Vista la legge 5 marzo 1961, n. 90, recante norme sullo stato 
giuridico degli operai dello Stato; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1077; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1078, e successive integrazioni; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1079, e successive integrazioni; 

Vista la legge 13 maggio 1975, n. 157, concernente l’estensione 
agli operai dello Stato delle norme dello statuto degli impiegati 
civili dello Stato di cui al testo unico approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e succes- 
sive modificazioni ed integrazioni; 

Vista la legge 1° giugno 1977, n. 285; 

Visto il decreto-legge 6 luglio ‘1978, n. 351, convertito con 
modificazioni nella legge 4 agosto 1978, n. 479; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, di conversione in legge, 
con modificazioni, del decreto-legge 30 dicembre 1979, n. 663; 

Vista la delibera adottata dal CIPE nella seduta del 30 no- 
vembre 1977, che ha consentito l'assunzione negli uffici del 
Ministero dei trasporti - Direzione generale della motorizza- 
zione civile e dei trasporti in concessione - di giovani iscritti 
nelle liste speciali, nelle sottonotate qualifiche professionali: 


A) PROGETTO PER IL POTENZIAMENTO DELL'ATTIVITÀ” OPERATIVA B_ PER 
IL RIPRISTINO DELLE REVISIONI PERIODICHE DEGLI AUTOVEICOLI, 
DECORRENTE DAL lo MARZO 1978 


Qualifiche: 
1* categoria tecnica; 
2° categoria tecnica; 
2* categoria amministrativa; 
3* categoria; 
4 categoria; 
operai comuni. 


Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE n. 203 del 25 luglio 1980 
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B) PROGETTO ‘PER L'AUTOTRASPORTO DI MERCI, DECORRENTE DAL 10 MAR- 
zo 1978. 


Qualifiche: 
1° categoria amministrativa; 
2° categoria amministrativa; 
3* categoria; 
4 categoria. 


Considerata la necessità di disciplinare le modalità di svol 
gimento e 1 requisiti per l'ammissione all'esame di idoneità 
previsto dall'art. 26-ter della legge 29 febbraio 1980, n. 33; 


Decreta: 


Art. 1. 


Sono indetti esami di idoneità per l'ammissione nei ruoli 
delle carriere direttiva tecnica, direttiva ammunistrativa, di 
concetto, esecutiva, ausiliaria e nel ruolo degli operai del Mini- 
stero dei trasporti - Direzione generale della motorizzazione 
civile e dei trasporti in concessione, dei giovani assunti ai sensi 
della legge 1° giugno 1977, n. 285, e successive modificazioni ed 
integrazioni. 


Art. 2. 


Gli esami di idoneità sono indetti per il conseguimento 
della qualifica iniziale di ciascuna carriera secondo la sottoin- 
dicata equiparazione con la qualifica professionale in base alla 
quale è avvenuta l'assunzione: 


Qualifica professionale 
assunzione 


Qualifica iniziale 


Par. 218. Ispettore (carriera di- 
rettiva tecnica) 

Par. 190). Ispettore (carriera di- 
rettiva amministrativa) 

Par. 160. Ispettore aggiunto (car- 
riera di concetto) Î 

Par. 120. Coadiutore, alutante, 
assistente, dattilografo (carrie 
ra esecutiva) 


1* categoria tecnica 


(PI 


* categoria amministrativa 


2* categoria tecnica 
2* categoria amministrativa 


3* categoria 


Par. 100, Commesso (carriera 4 categoria 
ausiliaria) 
Par. 115. Operaio comune (ruolo Operai 


degli operai) 


Art. 3. 


Agli stessi esami di idoneità sono altresì ammessi a parte 
cipare 1 dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, 
ivi comprese .quelle ad ordinamento autonomo, appartenenti 
alla carriera immediatamente inferiore a quella per la quale 
è indetto l'esame. 

I dipendenti appartenenti ai ruoli degli operai dello Stato, 
se in possesso del prescritto titolo di studio, sono ammessi 
all'esame relativo alla qualifica iniziale del ruolo della carriera 
esecutiva. 


Art. 4. 


Per l'ammissione agli esami di idoneità sono richiesti ai 
dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello: Stato, ivi com- 
prese quelle ad ordinamento autonomo, i seguenti titoli di 
studio: 


Ruolo della carriera direttiva tecnica: 
diploma di laurea in ingegneria e relativa abilitazione 
professionale; - 
Ruolo «della carriera direttiva amministrativa: 


. a) diploma di laurea in giurisprudenza oppure in scienze 
politiche e sociali; 
b) diploma di laurea in economia e commercio o titolo 
equipollente; 


Ruolo della carriera di concetto: 


. a) diploma di abilitazione alla professione di geometra 
o di abilitazione tecnica in agrimensura o di perito agrimen- 
sore; “diploma di perito industriale, diploma di maturità 
scientifica o titolo equipollente secondo il vecchio ordinamento 
scolastico (sezione fisico-matematica); 

. b) diploma di abilitazione del corso superiore dell'istituto 
tecnico (sessione commercio e ragioneria), diploma di licenza 
dell'istituto commerciale (perito o ragioniere commerciale), 
diploma dell’istituto tecnico (sezione ragioneria) o titolo equi- 
pollente; 

c) diploma di maturità artistica conseguito presso licei 
artistici o diploma di abilitazione all'insegnamento al disegno 
nelle scuole statali; 


d) licenza di scuola tecnica a indirizzo industriale; 


Ruolo della carriera esecutiva: 


diploma di istituto di istruzione secondaria di primo 


grado. 

Per i giovani assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, 
n. 285, e successive modificazioni ed integrazioni, il titolo di 
studio per l'ammissione all'esame è quello richiesto per l'assun- 
zione nelle rispettive qualifiche professionali di cui ai prece- 
dente art. 2. 


Art. 5. 


Per l'ammissione all'esame di idoneità sono, altresì, richiesti 

i seguenti requisiti: 

cittadinanza italiana; 

buona condotta; 

idoneità fisica all’impieso; 

godimento dei diritti politici; 

essere in servizio presso amministrazioni dello Stato, com- 
prese quelle ad ordinamento autonomo, quali dipendenti di 
ruolo, ovvero perché assunti con contratti stipulati ai sensi 
della legge 1° giugno 1977, n. 285, e successive modificazioni ed 
integrazioni. 


I requisiti prescritti per l'ammissione debbono essere pos- 
seduti alla data di scadenza del termine utile per la presenta- 
zione della domanda di partecipazione all'esame stesso. 


Per difetto dei requisiti prescritti l'’amministrazione può di- 
sporre l'esclusione dalla graduatoria con motivato provvedi 
mento. 


Art. 6. 


I giovani, assunti ai sensi della legge 1° .giusno 1977, n. 285, 
sono ammessi a partecipare esclusivamente all'esame di ido- 
neità relativo aila qualifica iniziale del ruolo della carriera 
cui è equiparata la qualifica professionale in base alla quale 
è avvenuta l'assunzione per la realizzazione dei progetti della 
Direziohe generale della motorizzazione civile e dei trasporti in 
concessione. 


I aipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, 
anche ad ordinamento autonomo, sono ammessi a partecipare 
all'esàme per il quale’ sono in possesso dei requisiti prescritti, 
purchè i medesimi non abbiano presentato e si impegnino' a 
non presentare altre domande di partecipazione ad esami in- 
detti ai sensi della legge 29 febbraio 1980, n. 33, pena l'esclusione 
da tutte le graduatorie nelle quali dovessero eventualmente 
essere inciusi. 


Art. 7. 


La domanda di ammissione all’esame, redatta in carta le 
gale, indirizzata al Ministero dei trasporti - Direzione generale 
della motorizzazione civile e dei trasporti in concessione, dovrà 
essere presentata all'ufficio di- appartenenza entro il ‘termine 
perentorio di giorni trenta decorrente da quello successivo 
alla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta 
Ufficiale. ” 

La data di presentazione della domanda è stabilita dai tim- 
bro a data apposto sulla stessa dall’ufficio ricevente. 


I direttori degli uffici stessi provvederanno a trasmettere 
immediatamente le domande al Ministero dei trasporti - Dire 
zione generale della motorizzazione civile e dei trasporti in 
concessione - Direzione centrale I - Personale. 


16 


“_ 


Si considerano prodotte in tempo utile anche le domandè di 
ammissione spedite agli uffici di appartenenza a mezzo di rac: 
comandata con avviso di ricevimento entro il termine di cui 
al primo comma del presente articolo. 

A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale ac 
cettante. 


Nella domanda il candidato deve dichiarare: 


1) cognome e nome (le coniugate devono aggiungere al 
proprio cognome quello del marito); 

2) la data ed il luogo di nascita; 

3) di essere in possesso della cittadinanza italiana; 

4) il comune nelle cui liste elettorali è iscritto, ovvero i 
motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle 


liste medesime; 
5) le eventuali condanne penali riportate nonché i pro 
tedimenti penali eventualmente pendenti; 


$) il titolo di studio posseduto, con l'esatta indicazione 
dell'istituto presso il quale è stato conseguito e dell’anno sco- 
lastico relativo; 


7) la posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi 
militari; 


8) gli eventuali servizi prestati come impiegati presso-pub- 
bliche amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di 
precedenti rapporti di pubblico impiego; 

9) la pubblica amministrazione presso la quale presta at- 
tualmente servizio, specificando, se dipendente di ruolo, la car- 
riera di appartenenza, se assunto ai sensi della legge n. 285/1977, 
la qualifica professionale in base alla quale è avvenuta Vl’as- 


qua 


sunzione; 


10) a1 essere disposto a raggiungere qualsiasi destinazione 
gli venga assegnata al momento della immissione in ruolo ai 
sensi dell'art. 26-quinguies, primo e secondo comma, della legge 
29 febbraio 1980, n. 33; 


11) il domicilio 0 recapito, presso il quale desidera rice- 
vere le comunicazioni relative all'esame, con l'esatta indicazione 
del codice di avviamento postale. 


I dipendenti di ruolo deile amministrazioni dello Stato, 
autonomo, devono inoltre indicare nella 
‘iomendi l'esame al quale intendono partecipare e i progetti 
specifici, ar quali Vesame s1 riferisce, specificandone la de- 
correnza. Nella domanda il dipendente deve altresì dichiarare, 
sotto pena di esclusione dall'esame, che non ha presentato e non 
presenterà altre domande per la partecipazione ad esami di ido- 


neità indetti ai sensi della legge 29 febbraio 1980, n. 33. 
Per l'autenticazione della firma da apporre in calce alla do- 


manda, è sufficiente il visto del capo dell'ufficio presso il quale 
il candidato presta servizio. 


Art. 8. 


L'esame di idoneità consiste nella valutazione dei titoli 
e in una prova scritta o pratica, integrata da un colloquio, per 
ciascuna delle sottoindicate carriere: 


Carriera direttiva tecnica. 


La prova scritta verte sulla seguente materia: 


trazione e materiale mobile: 


meccanica della locomozione (resistenza al motò, ad: 
renza, fasi del motò, potenza e caratteristiche dei motori di 
trazione, regolazione della velociià, irasinissivue del moté, froe- 
natura e prestazione dei veicoli); 

progettazione e costruzione dei veicoli stradali; 

progettazione e costruzione dei veicoli ferro-tramviari; 


caratteristiche costruttive e funzionali dei natanti per la 
navigazione interna e da diporto. 


Il colloquio verte sulla materia oggetto della prova scritta, 
nonché sulle seguenti: materie: 
a) nozioni tecniche fondameritali: 
scienza. e- tecnica: delle costruzioni; 


progettazione e verifiche di stabilità di strutture in 
muratura, in legno, in metallo e in cemenio armato (normale 
O preconmpresso); 
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elementi di meccanica applicata alle macchine e di 
macchine idrauliche e termiche; applicazione alle trasmissioni 
di potenza ed alle macchine motrici ed operatrici a fluido con 
speciale riguardo alle macchine impiegate per i trasporti ter- 
restri; 

elementi di elettrotecnica, di misure e di impianti elet- 
trici e di costruzioni elettromeccaniche; applicazioni alla pro- 
duzione, trasmissione, distribuzione e utilizzazione della ener- 
gia elettrica con speciale riguardo agli impianti per i trasporti 
terrestri; 


elementi di tecnologia dei materiali impiegati nelle co- 
struzioni civili, meccaniche ed elettromeccaniche; 

elementi di tecnologia dei combustibili, 
lubrificanti; 


carburanti e 


b) infrastrutture ed impianii fissi per i trasporti terrestri 

e per la navigazione interna: 

progettazione e costruzione di strade e ferrovie (corpo 
stradale, opere d’arte, gallerie, sovrastrutture); 

progettazione e costruzione di edifici e di altre opere 
edili per i servizi di trasporto; 

impianti per la trazione elettrica; 

impianti di trasporto a fune; 

ceni sugli impianti per la navigazione interna (approdi, 
cantieri navali); 

organizzazione dei cantieri di costruzione di opere civili. 
Macchinari ed attrezzature di cantiere; 


nozioni di regolazione della circolazione dei veicoli sulle 
strade ordinarie; opere ed impianti per l’organizzazione del 
traffico stradale; 

nozioni di regolazione del traffico sulle ferrovie e re 
lativi impianti di sicurezza; 

c) nozioni amministrative: 

ordinamento amministrativo nazionale nel 
trasporti terrestri; 

organizzazione e funzioni della Direzione generale della 
motorizzazione civile e dei trasporti in concessione del Mini- 
stero dei trasporti; 

cenni sull’amministrazione e contabilità generale dello 
Stato; 
norme sulla costruzione degli impianti di trasporto; 
sull'esercizio dei servizi di trasporto; 
norme sulla circolazione su strade pubbliche; 
norme sulle opere in cemento armato a strutiura me- 
tallica; 

norme per l'accettazione ed il collaudo dei materiali 
da costruzione; 

nozioni di legislazione sociale e norme sulla preven- 
zione degli infortuni sul lavoro. 


settore dei 


norme 


Carriera direttiva amministrativa. 


La prova scritta verte sulla seguente materia: 
diritto amministrativo. 
Il colloquio verte sulla materia oggetto della prova scritta, 
nonché sulle seguenti materie: 
diritto costituzionale; 
diritto civile; 
economia politica e scienza delle finanze; 
diritto penale: istituti generali; 
elementi di contabilità di Stato; 


nrganizzazione e funzioni della Direzione generale della 
motorizzazione civile e dei trasporti in concessione. 
economia dei trasporti. 


Carriera di concetto. 
Sono previsti quattro programmi di esame: 


PROGRAMMA A. 


La‘ prova ‘scritta’ verte' sulla seguerite’ materia: 
ragioneria generale ed applicata. 

Il colloquio verte sulla materia oggetto della prova scritta, 

nonché sulle ‘seguenti materie: 


elementi di ‘economia politica; 
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ordinamento ed attribuzioni della Direzione generale della 
motorizzazione civile trasporti in concessione; 

norme concernenti lo stato giuridico ed il trattamento 
econonico degli impiegati civili dello Stato. 


ProcraMmma B 


La prova scritta verte sulla seguente materia: 
elementi di diritto amministrativo. 


Il colloquio verte sulla materia oggetto della prova scritta, 
nonché sulle seguenti materie: 
nozioni di contabilità di Stato; 
ordinamento ed attribuzioni della Direzione generale 
della motorizzazione civile e dei trasporti in concessione; 
norme concernenti lo stato giuridico ed il trattamento 
economico degli impiegati civili dello Stato, 


ProcrRAMMA C 


La prova scritta verte sulla seguente materia: 


elementi di scienza delle costruzioni: resistenza del mate- 
riali (casi semplici di elasticità e resistenza dei solidi ad asse 
rettilineo; trazione, pressione, torsione, taglio e flessione). 
Calcoli con il sussidio di manuali. 


Il colloquio verte sulla materia oggetto della prova scritta, 
nonché sulle seguenti materie: 
elementi di toposrafia; 
ordinamento ed attribuzioni della Direzione generale: 
della motorizzazione civile e dei trasporti in concessione. 
norme concernenti lo. stato giuridico ed il trattamento 
economico degli impiegati civili dello Stato. 


ProcraMmMa D 


La prova scritta verte sulla seguente materia: 
elementi di meccanica applicata alle macchine, 


It colloquio verte sulla materia oggetto della prova scriita, 
nonché sulle seguenti materie: 


elementi di tecnologia industriale; 
ordinamento ed attribuzioni della Direzione generale 
della motorizzazione civile e dei trasporti in concessione. 
norme concernenti lo stato giuridico ed il trattamento 
economico degli impiegati civili dello Stato. 
Il candidato è tenuto a specificare, nella domanda, il pro- 
gramma sul quale intende sostenere l’esame. 
Il conseguimento della idoneità nelle prove di esame non 
costituisce, in alcun modo, titolo per l'espletamento delle ope 
razioni automobilistiche. 


Carriera esecutiva. 


La prova scritta consiste nello svolgimento di un tema di 
cultura generale. 
Il colloquio verte sulle seguenti materie: 
nozioni relative ai diritti e doveri degli impiegati civili 
dello Stato; 
nozioni sulla tenuta degli archivi. 


Carriera ausiliaria. 
L'esame consiste in una prova pratica di scrittura sotto 


dettato integrata da un colloquio atto ad accettate il grado 
di cultura generale del candidato. 


Operai comuni. 

L'esame consiste in una. prova pratica integrata da un 
colloquio sui compiti operativi della Direzione generale della 
motorizzazione civile e dei trasporti in concessione relativi agli 
autoveicoli. 

La sede, il luogo, la.data e l'ora in cui si svolgeranno le 
prove scritte o pratiche per l'accesso a ciascuna carriera saran 
no portati a conoscenza mediante pubblicazione dè apposito 
avviso nella Gazzetta Ufficiale del giorno 28 agosto 1980. 


Art. 9, 


Le commissioni esaminatrici saranno nominate con -suc- 
cessivo decreto del Ministero dei trasporti nel rispetto delle 
disposizioni di cui al decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686 e al decreto dei Presidente della Repub- 
blica 28 dicembre 1970, n. 1077. 

Per gli esami indetti per il conseguimento della qualifica 
miziale dei ruoli delle carriere di concetto, le commissioni sa- 
ranno costituite esclusivamente da impiegati delle carriere di- 


rettive dell'amministrazione, con la qualifica non inferiore a 
direttore di sezione, e presiedute da un impiegato con la qua- 
lifica non inferiore a dirigente superiore. 

Per gli esami indetti per l’accesso al ruolo degli operai le 
commissioni saranno costituite da impiegati delle carriere di- 
rettive dell'amministrazione e presiedute da un impiegato con 
qualifica non inferiore a primo dirigente. 


Art. 10. 

Per la valutazione dei candidati le commissioni esamina- 
trici hanno a disposizione i seguenti punteggi: 

titoli è A . : 

prova scritta o pratica, integrata dal colloquio » 


punti 30 
30 


Nell'ambito dei complessivi 30 punti attribuibili per titoli, 
le commissioni hanno a disposizione: 


punti 10 per i titoli professionali; 

punti 8 per il titolo di studio superiore a quello richiesto 
per l'ammissione all'esame, nonché per il titolo di studio ri- 
chiesto per l'ammissione, in relazione al punteggio conseguito; 

punti 12 per i titoli di servizio 

Per i giovani, assunti ai sensi della legge n. 285/1977 e suc- 
cessive modificazioni ed integrazioni, verranno particolarmente 
valutati i titoli professionali e di servizio acquisiti durante V'ese- 
cuzione del rispettivo progetto -specifico. Il punteggio per titoli 
di servizio verrà attribuito sulla base di un apposito rapporto 
rilasciato dal capo dell’ufficio a ciascun giovane, in relazione 
alla qualità del servizio reso, al rendimento, all’osservanza del- 
l'orario, alla cultura generale e alla capacità professionale. 

I titoli professionali, di studio e di servizio, devono essere 
prodotti dal candidato al Ministero’ efei trasporti - Direzione 
generale delia motorizzazione civile e dei ‘trasporti in conces- 
sione - ‘Direzione centrale I - ‘ Personale, entro la ‘data prevista 
per la prova scritta o pratica ‘e verranno valutati prima del- 
l'apertura. delle buste, relative alla prova scritta o pratica, 
contenenti l'indicazione del cognome, nome e data di mascita 
dei candidato. 

L'esame si intende superato ove il candidato abbia rag- 
giunto un punteggio non inferiore ai 18/30 nella prova scritta 
o pratica integrata dal colloquio. 

La votazione complessiva conseguita nell'esame risulta dalla 
somma dei punteggi riportati nella valutazione dei titoli di 
studio, professionali e di servizio, nonché nella prova scritta 
o pratica e nel colloquio. 

Ai sensi dell'art. 26-quater della legge 29 febbraio 1980, n. 33, 
coloro che hanno superato l'esame di idoneità sono iscritti in 
graduatorie istituite per ogni ruolo organico esistente presso 
ciascuna amministrazione, 

L'iscrizione nella graduatoria avviene secondo l'ordine cro- 
nologico determinato dalla data in cui ha avuto inizio il pro- 
getto specifico. 

Ii punteggio riportato nell'esame determina l’ordine di pre- 
cedenza esclusivamente per i candidati che hanno partecipato 
all'esame relativo allo stesso progetto specifico o a progetti spe 
cifici che abbiano avuto inizio nella stessa data. 

In caso di parità di punteggio l'ordine di precedenza è de- 
terminato in base ai criteri indicati nell'art. 5 del decreto del 
Presidente della. Repubblica 10 gennaio 1957, n.:3, e successive 
modificazioni. 

La graduatoria dell'esame. sarà pubblicata nel Bollettino 
ufficiale del Ministero dei’ trasporti - Direzione generale della 
motorizzazione civile e dei trasporti in concessione e ne verrà 
dato avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Balla data della’ pubblicazione dell'avviso: nella Gazzetta 
Ufficiale--della: Repubblica, decorre il termine per L'eventuale 
‘impugnativa. 


IH presente decreto sarà trasmesso alla Corte dei conti per 
la risirazione. 


Roma, addì 19 giugno 1980 


Il Ministro per la funzione pubblica 
GIANNINI 


Il Ministro del tesoro 
PANDOLFI 

Il Ministro dei trasporti 
Formica 


Registrato alla Corte dei conti, addì 17 luglio 1980 
Registro n. 6 Presidenza, foglio n. 216 
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Esami di idoneità per l'ammissione net ruoli di alcune 
carriere del Ministero per i beni culturali ed ambientali 
dei giovanì assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, 
n. 285, e successive modificazioni ed integrazioni. 


IL MINISTRO PER LA FUNZIONE PUBBLICA 
DI CONCERTO CON 


IL MINISTRO DEL TESORO 
E 


IL MINISTRO PER I BENI CULTURALI ED AMBIENTALI 


Viste 11 testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto 


degli impiegati civili dello Stato, approvato con il decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 


Visto il regolamento di esecuzione dello stesso testo ‘umico, 
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 3 mag- 
gio 1957, n. 686; 

Vista la legge 5 marzo 1961, n. 90, recante norme sullo stato 
giuridico degli operai dello Stato; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem 
bre 1970, n. 1077; 


Visto il decreto del Presidente della’ Repubblica 28 dicem 
bre 1970, n. 1078, e successive integrazioni; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem 
bre 1970, n. 1979, e successive integrazioni; 


Vista la legge 13 maggio 1975, n. 157, concernente estensione 
agli operai dello Stato delle norme dello statuto degli impiegati 
civili dello Stato di cui al testo unico approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e succes- 
sive modificazioni ed integrazioni; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 dicem 
bre 1975, n. 805; 


Vista la legge 1° giugno 1977, n. 285; 


Visto il decreto-legge 6 luglio 1978, n. 351, convertito con 
modificazioni nella legge 4 agosto 1978, n. 479; 


Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, di conversione in legge, 
con modificazioni, del decreto-legge 30 dicembre 1979, n. #63; 


Vista la delibera adottata dal C.I.P.E. nella seduta del 38-no- 
vembre 1977 che ha consentite l'assunzione negli uffici del.Mi- 
mistero per: i beni culturali ed ambientali di giovani, iscritti 
nelle liste speciali, nelle sottonotate qualifiche professionali: 


A) PROGETTO: ARTI, DECORRENTE DAL 1° MAGGIO 1978 


Qualifiche: 
direttiva - architetti - 1° maggio 1978 
concetto - geometri - 1° maggio 1978 
esecutiva - coadiutori - 1° maggio 1978 
ausiliaria - operaio tecnico (fotografo) - 10 maggio 1978 


B) PROGETTO: ARCHIVI, DECORRENTE DAL 1° APRILE 1978 


Qualifiche: 


direttiva - archivista - 1° aprile 1978 
concetto - documentalista - 10° aprile 1978 
esecutiva - coadiutore - 1° aprile 1978 
ausinari - commessi - 1° aprile 1978 


C) PROGETTO: BIBLIOTECITE, DECORRENTE DAL 1° GIUGNO 1978 


Qualifiche: 
direttiva - bibliotecario - 10° giugno 1978 
concetto - aiuto bibliotecario - 1° giugno 1978 
esecutiva - coadiutore - 1° giugno 1978 
ausiliaria - commessi - 1° giugno 1978 


Considerata la necessità di disciplinare le modalità di svol 
gimento e i requisiti per l'ammissione all'esame di idoneità 
previsto dall'art. 26-fer della legge 29 febbraio 1980, n. 33; 


Decreta: 


Art. 1. 


Sono indetti esami di idoneità per l'ammissione nei ruoli 
delle carriere direttiva, di concetto, esecutiva e ausiliaria del 
Ministero per i beni culturali ed ambientali dei giovani assunti 
ai sensi della legge 1° giugno 1977, n. 285, e successive modi. 
ficazioni ed integrazioni. 


Art. 2. 


Gli esami di idoneità sono indetti per il conseguimento del- 
la qualifica iniziale di ciascuna carriera secondo la sottoindi- 
cata equiparazione con la qualifica professionale in base alla 
quale è avvenuta l'assunzione: 


Carriera direttiva: 


in base alla distinzione nei seguenti ruoli: consiglieri 
ispettore (archeologo), ispettore (storico dell’arte), architetto, 
bibliotecario, archivista di Stato, esperto (chimico, fisico, mi- 
crobiologo, geologo, petrografo, minerologo). 


Carriera di concetto: 


segretario, ragioniere, documentalista ed aiuto biblioteca- 
rio, restauratore, disegnatore, geometra, addetto di laboratorio. 


Carriera esecutiva: 


coadiutore, assistente, operatore tecnico (con le specia- 
lizzazioni di cui al successivo art. 4). 


Art. 3. 


Agli stessi esami di idoneità sono altresì ammessi a par- 
tecipare i dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Sta- 
to, ivi comprese quelle a ordinamento autonomo, appartenenti 
alla carriera immediatamente inferiore a quella per la quale 
è indetto l'esame. 


I dipendenti appartenenti ai ruoli degli operai dello Stato, 
se in possesso del prescritto titolo di ‘studio, sono ammessi 
all'esame relativo alla qualifica iniziale dei ruoli della car- 
riera esecutiva. 


Art. 4. 


Per l'ammissione agli esami di idoneità sono richiesti ai 
dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, ivi com- 
prese quelle ad ordinamento autonomo, i seguenti titoli di 
studio: 


Carriera direttiva 


Per i ruoli dei consiglieri: laurea in giurisprudenza o in 
scienze politiche o in economia e commercio o in lingue e let- 
terature straniere o in lettere e filosofia o in materie lettera- 
rie o in sociologia. . 

Per i ruoli di ispettore (archeologo): laurea in lettere o 
filosofia integrata da almeno un anno di corso di perfeziona- 
mento o specializzazione attinenti alla carriera. {(Specializza-. 
zioni: feniciopunica, etnologia, vicino e medio Oriente, numi- 
smatica, egittologia, preistoria, medioevisti, archeologia e sto- 
ria dell'Arte islamica, preistoria e protostoria dcl medio Orien- 
te, storia dell’arte dell'estremo Oriente). 


Per i ruoli di ispettore (storico dell’arte): laurea in lettere 
o filosofia o materie letterarie o pedagogia, rilasciata dalla fa- 
culià di Magisicio, integiata da almicno un anno di cerso di 
perfezionamento o di specializzazione attinenti alla carriera. 
(Specializzazioni: storia dell'arte e tradizioni popolari). 

Per i ruoli di architetto: laurea in architettura o in inge- 
gneria civile edile. 

Per i ruoli di bibliotecario: diploma di laurea rilasciato da 
una Università o da un Istituto di istruzione universitaria del- 
la Repubblica. 

Per i ruoli di archivista di Stato: laurea in giurisprudenza 
o in scienze politiche o in lettere o filosofia o in materie lette- 
rarie o in pedagogia conseguita presso la Facoltà di Magistero. 

Per i ruoli di esperto: chimico - laurea in chimica o chi- 
mica industriale; fisico: laurea in fisica; biolologo: laurea in 
scienze biologiche o naturali; geologo: laurea in scienze geo- 
logiche. 
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Carriera di concetto 


Per i ruoli di segretario: diploma di istruzione secondaria 
di secondo grado. 

Per i ruoli di ragioniere: diploma di ragioniere e perito 
commerciale o di analista contabile o di operatore commerciale. 

Per i ruoli di documentalista e aiuto bibliotecario: diploma 
di istruzione secondaria di secondo grado. 


Per i ruoli di restauratore: diploma di maturità artistica 
o diploma di istituto d’arte o diploma di restauratore dell’Isti- 
tuto centrale per il restauro. (Specializzazioni: opere mobili di 
pittura, opere e manufatti metallici, armi antiche, opere e ma- 
nufatti lapidei e musivi, pitture murarie e stucchi, opere di 
oreficeria, glittica, avori e ambre, opere e manufatti ceramici 
e vitrei, opere e manufatti lignei, strumenti musicali, tessuti e 
arazzi, disegni e stampe, materiali librari e documentari). 


Per i ruoli di disegnatore: diploma di maturità artistica 
o licenza di istituto d'arte o diploma di professore di disegno 
architettonico conseguito presso l'ex Istituto di belle arti o 
anche diploma di istruzione secondaria di 1° grado purchè in- 
tegrato dal primo biennio di ingegneria civile edile o di archi 
tettura. 


Per i ruoli di geometra: diploma di geometra o perito edile. 


Per i ruoli di addetto di laboratorio: (per gli addetti di 
laboratorio di chimica e di prove sui materiali e di tecnologia): 
diploma di maturità scientifica, di perito industriale rilasciato 
da un istituto tecnico industriale in uno dei seguenti indirizzi: 
chimica conciaria, industriale, nucleare, materie plastiche, mec- 
carica; maturità professionale di tecnico per le industrie chi- 
miche e di tecnico di laboratorio chimico biologico. 


Per gli addetti di laboratorio di fisica e controlli ambientali, 
di meccanica di precisione, di fotografia, per la fotometria, per 
la fotogrammetria, per le tecniche ottiche ed elettroniche di re- 
gistraz: oni di immagini, per le tecniche. radiologiche; diploma 
maturità scientifica, di perito industriale rilasciai 
istituto tecmco industriale in uno dei seguenti indirizzi:  chi- 
mica nucleare, elettronica industriale, elettronica, energia nu- 
cleare, fisica industriale, industria meccanica, ottica, meccani 
ca di precisione, metallurgica, telecomunicazione, termotecnica; 
maturità professionale di tecnico per le industrie meccani 
che, diploma di perito industriale rilasciato da un istituto tec- 
nico mdustriale in uno dei seguenti indirizzi: arti fotografiche, 
grafiche, chimica industriale, maturità professionale di tecnico 
per le industrie chimiche e di tecnico detla cinematografia e 
televisione, diploma di maestro d’arte rilasciato da un Istituto 
stabile d'arte nell’indirizzo: fotografia artistica, diploma di tec 
nico radiologo. 


er gli addetti di laboratorio di strumentazione ed elettro- 
nica, raccolta, programmazione ed elaborazione dati, fonotecni- 
ca ed elettronica: diploma di maturità scientifica, di perito in- 
dustriale rilasciato da un istituto tecnico industriale in uno 
dei seguenti indirizzi: chimica nucleare, elettronica industriale, 
elettronica, energia nucleare, industria meccanica, informatica, 
telecormunicazioni, termoteonica; maturità professionale di tec- 
nico per le industrie meccaniche. 


Per gli addetti di laboratorio di biologia e microbiologia: 
diploma di maturità scientifica, di perito industriale rilasciato 
da un istituto tecnico industriale in uno dei seguenti indirizzi: 
chimica conciaria industriale, cartaria, maturità professionale 
di tecnico di laboratorio chimico biologico; diploma di perito 
agrario. 


Per gli addetti di laboratorio, di strumentalizzazione elet- 
tronica, raccolta, programmazione ed elaborazione dati, fono- 
tecnica &d elettrica: diploma di maturità scientifica, diploma 
h;: “industriale rilasciato da istituto tecnico industriale 
i..seguenti indirizzi: chimica nucleare, elettronica in- 
dustriale, tmergia nucleare, informatica, telecomunicazioni, ter- 
motecnica, . canica, elettronica, maturità professionale di 
tecnico per l' industrie meccaniche, maturità professionale di 
tecnico delle industrie elettriche ed elettroniche. 

Per gli addetti di laboratori di tecniche radiologiche: 
turità professionale di tecnico di radiologia medica. 

Per gli addetti di laboratori di fotografia, fotometria, foto- 
grammetria, tecniche ottiche ed elettroniche di registrazione 
di immagini: diploma di maturità scientifica, diploma di pe 
rito industriale rilasciato da un istituto tecnico ‘industriale in 
uno dei seguenti indirizzi: chimica nucleare, elettronica indu- 
striale, energia nucleare, fisica industriale, industria ottica, mec- 
canica di precisione, metallurgia, telecomunicazioni, termotec- 
nica, diploma di perito industriale rilasciato da un istituto tec- 


At 
di 


ma- 


nico industriale in uno dei seguenti: indirizzi: arti fotografi- 
che, arti grafiche, chimica industriale, maturità professionale 
di tecnico per le industrie meccaniche, maturità professionale 
di tecnico per le industrie chimiche e di tecnico della cinema- 
tografia e della televisione, maturità professionale di tecnico 
delle industrie tecniche ed elettroniche, diploma di maestro di 
arte rilasciato da un istituto statale d'arte nell’indirizzo: foto- 
grafia artistica, maturità professionale di tecnico delle indu- 
strie grafiche. 


Per gli addetti di laboratori di chimica, di prove sui ma- 
teriali e di tecnologia: diploma di maturità scientifica, diplo- 
ma di perito industriale rilasciato da un istituto tecnico indu- 
striale in uno dei seguenti indirizzi: chimica conciaria, indu- 
striale, nucleare, materie plastiche, meccanica, maturità pro- 
fessionale di tecnico per le industrie chimiche e di laboratorio 
chimico-biologico. 


Per gli addetti di laboratori di fisica, fisica e controlli 
ambientali: diploma di maturità scientifica, diploma di perito 
industriale rilasciato da un istituto tecnico industriale in uno 
dei seguenti indirizzi: chimica nucleare, elettronica industriale, 
enérgia nucleare, fisica industriale, industria ottica, meccanica, 
meccanica di precisione, metallurgia, telecomunicazioni, termo- 
tectiche, diploma di perito industriale rilasciato da un isti 
tuto tecnico industriale in uno dei seguenti indirizzi: arti foto- 
grafiche, grafiche, chimica industriale, maturità professionale 
di tecnico per le industrie meccaniche, maturità professionale 
di tecnico per le indusrtie chimiche e di tecnico della cinema- 
tografia e della televisione, maturità professionale di tecnico 
delle industrie elettriche ed elettroniche, diploma di maestro 
d’aite rilasciato da un istituto statale d'arte nell’indirizzo: fo- 
tografia artistica, maturità professionale di tecnico delle in- 
dustrie grafiche. 

‘ Per gli addetti di laboratori di biologia e microbiologia: 
diploma di maturità scientifica, diploma di perito industriale 
rilasciato da un istituto tecnico industriale in uno dei segucn- 
{È Indirizzi: industriale, indusiria Cariaria, 
maturità professionale di tecnico di laboratorio chimico-biolo- 
gico, maturità professionale di agrotecnico, diploma di perito 
agrario. 


snbimina nancsiania 


Carriera esecutiva 


Per i ruoli di coadiutori: 
secondaria di primo grado. 

Per i ruoli di assistente: diploma di istituto di istruzione 
secondaria di primo grado. 

Per i ruoli di operatore tecnico: 
istruzione secondaria di primo grado. 


Operatori tecnici: specializzazioni, restauro statue, foto- 
grafia, opere mobili di pittura, pitture murarie e stucchi, ope- 
re e manufatti metallici, armi antiche, opere e manufatti cera- 
mici e vitrei, opere e manufatti lignei, opere e manufatti lapi 
dei e musivi, oreficeria, .glittica avorio e ambre, tessuti e araz- 
zi, strumenti musicali, materiali librari e documenti, fotogra- 
fia e microfotografia, meccanografia, calcografie e plastici, mec- 
canica fine e piccole riparazioni di apparecchiature elettroni. 
che, discografia, disinfestatori. 


diploma di istituto di istruzione 


diploma di istituto di 


+ Carriera ausiliaria 


“Per i ruoli dei commessi e degli operai: licenza elementare. 

Per i giovani assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, 
n. 285 e successive modificazioni ed integrazioni il titolo di 
studio per l'ammissione all'esame è quello richiesto per l’assun- 
zione nelle rispettive qualifiche professionali di cui al pre 
cedente art. 2. 


Art. 5. 


Per l'ammissione all'esame di idoneità ‘sono, altresì, richiesti 

i seguenti requisiti; 

cittadinanza italiana; 

buona condotta; 

idoneità fisica all'impiego; 

godimento dei diritti politici; 

essere in servizio presso amministrazioni dello Stato, com- 
prese quelle ad ordinamento autonomo, quale dipendente di 
ruolo, ovvero perché assunti con contratti stipulati ai sensi 


della legge 1° giugno 1977, n. 285, e successive modificazioni ed 
integrazioni. 
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I requisiti prescritti per l'ammissione - debbono essere. pos- 
seduti alla «data di scadenza del. termine utile per la: presenta» 
zione. della. domanda di partecipazione all'esame stesso. 


Per difetto dei requisiti prescritti amministrazione può di- 
sporre l'esclusione dalla graduatoria con motivato provvéèdi 
mento. 


Art. 6. 


I giovani assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, n. 285, 
sono ammessi a partecipare esclusivamente all'esame di ido- 
notà relativo alla qualifica iniziale dei ruoli direttivo, concetto 
esecutiva e ausiliaria della carriera cui è equiparata la qua 
lifica professionale in base alla quale è avvenuta l'assunzione 

‘ per la realizzazione dei progetti degli archivi, delle arti e delle 
biblioteche. 

I dipendenti .di ruolo delle amministrazioni. dello Stato, 
anche ad ordinamento autonomo, sono ammessi a. partecipare 
all'esame per il quale. sono in possesso dei requisiti prescritti, 
purché i medesimi non abbiano presentato e si impegnino a 
non presentare altre domande di partecipazione ad esami in 
detti ai sensi della legge 29 febbraio 1980, n. 33, pena l'esclusione 
éa tutte le graduatorie nelle quali dovessero eventualmente 
essere mclusi - 


Art. 7. 


La domanda di ammissione all'esame, redatta in carta le- 
gale, indirizzata al Ministero per i beni culturali ed ambientali 
D.A.G. - Via del Collegio Romano, 27 - Roma, dovrà essere pre- 
sentata all'ufficio di appartenenza entro il termine perentorio 
di giorni. trenta decorrente da. quello. successivo’ alla data di 
pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale. 

La data di presentazione della domanda è stabilita dal tim- 
bro a data apposto sulla stessa dall'ufficio ricevente. 


I direttori degli uffici stessi provvederanno a trasmettere 
immediatamente le domande al Ministero per i beni .culturali 
ed ambientali - Direzione generale degli affari generali ammi- 
nisirativi e del personale - Via del Collegio Romano, 27 - Roma. 

Si considerano piudotte in tempo utile anche le domande 
di ammissione spedite agli uffici di appartenenza a mezzo di 
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine in cui 
al primo comma del presente articolo. 

A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale” ac- 
cetiante. 


Nella domanda il candidato deve dichiarare: 


1) cognome e nome (le coniugate devono aggiungere al 
proprio cognome quello del marito); 


2) la data ed il luogo di nascita; 
3) di essere in possesso della cittadinanza italiana; 


4) il comune nelle cui liste elettorali è iscritto, ovvero i 
molivi deila mancata. iscrizione o della cancellazione dalle 
liste medesime; 


5) le eventuali condanne penali riportate nonché i pro- 
cedimenti penali eventualmente pendenti; 


6) il titolo di studio posseduto, con }'esatta indicazione 


dell'istituto presso il quale è stato conseguito e dell'anno sco- 
lastico relativo; 


7) la posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi 
militari; 

8) gli eventuali servizi prestati.come impiegati presso pub- 
bliche amministrazioni e le eventuali cause ai risoluzione di 
precedenti rapporti di pubblico impiego; 


9) la pubblica amministrazione presso la quale presta: at- 
tualmente servizio, specificando, se dipendente di ruolo, la car. 
riera di appartenenza, se assunto ai sensi della legge n. 285/1977, 
la qualifica professionale in basc alla quale è avvenuta l’as- 
sunzione; 


10) di essere disposto a rag ggiungere qualsiasi destinazione 
gli venga assegnata al momento della immissione nei ruoli ai 
sensi dell'art. 26-quinguies, primo e secondo comma, della legge 
29 febbraio. 1980, n. 33; 


11) il domicilio o il recapito, presso il quale desidera rice- 
vere. le comunicazioni ‘relative all'esame; con esatta indicazione 
del codice di avviamento - postale; 
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12) qualifica professionale rivestita per l'esecuzione del 
progetto specifico avviato; 


13) i periodi di «occupazione » 
n. 285/1977 e successive modifiche. 


ai- sensi. della legge 


I dipendenti di ruolo dellé amministrazioni dello’ Stato, 
anche ad ordinamento autonomo, devono inoltre indicare nella 
domanda l’esame al quale intendono partecipare ed il progetto 
specifico, al quale l'esame si riferisce, specificandone la de- 
correnza. ° 

Nella domanda il dipendente deve altresì dichiarare, sotto - 
pena di eschisione dall'esame, che non ha presentato e non 
presenierà altre domande per la partecipazione ad esami di ido- 
neità indetti ai sensi della legge 29 febbraio 1980, n. 33. 

Per l’auteniicazione della firma da apporre in calce alla 
domanda è sufficiente il visto del capo ufficio presso il quale 
il candidato presta servizio. 


Art. 8. 


- L'esame di idoneità consiste nella vahitazione dei titoli e 
in una prova scritta o pratica, integrata da un colloguio, per 
ciascuria delle sottoindicate carriere: : 


Carriera direttiva 


Ruolo dei consiglieri. 


La prova scritta verte sulla seguente materia: Diritto am 
ministrativo. 

Il colloquio verte sulla materia oggetto della prova scritta, 
nonchè su diritto privato, diritto costituzionale, contabilità ge- 
nerale dello Stato, servizi éd ordinamento del Ministero per i 


beni culturali ed ambieritali, legislazione concernente la tutela 
dei beni culturali. ” 


Ruolo degli ispettori (archeologici). 


La prova scritta verterà sul seguente programma: svolgi. 
mento di un tema su un argomento di carattere generale di ar- 
cheologia greca, italica o romana! di un tema su problemi rela- 
iivi alia tutela e alla ricerca archeologica cun particolare riguaido 
alle relative: esigérize scientifiche ed agli adempimenti tecnici. 
ed amministrativi, nonchè sai provvedimenti da effettuare per 
valorizzare e rendere di pubblica utilità i risultati ottenuti. 

Il colloquio verterà sullo stesso programma della prova 
scritta con domande che volgono ad estendere l'accertamento 
della preparazione del candidato nei campi storico, epigrafico 
e filosofico, nonchè del possesso di almeno’ elementari cono- 
scenze delle culture preistoriche e ‘con’ la presentazione di ma- 
teriale sia direttamente sia per mezzo di riproduzioni; lettura 
e traduzione di un brano greco e di un brano latino; elementi 
di metodologia della conservazione e restauro di oggetti e mo- 
numenti archeologici; nozioni di diritto amministrativo; servizi 
ed ordinamento del Ministero per i beni culturali e ambientali; 
legislazione concernente la tutela dei beni culturali e ambientali. 


Ruolo degli ispettori (storico dell’arte). 


La prova scritta verte sul seguente programma: 


svolgimento di un tema su un importante argomento” di 
storia dell’arie' italiana; analisi ‘storica e stilistica, sulla’ base: di” 
riproduzioni fotografiche, di alcune opere d’arte italiane di va- 
rie epoche e scuole, anche in rapporto allo stato di conserva- 
zione e ad eventuali restauri. 


Il colloquio verterà sullo stesso ‘programma della : prova 
scritta a completare la quale potranno essere rivolte domande 
atte ad accertare la preparazione storica del concorrente e la 
sua conoscenza della storia dell’arte con particolare ‘approfon- 
dimento di quella italiana e una conoscenza delle pubblicazioni 
e della bibliografia più recente; relativamente ai problemi sto- 
riografici e alle maggiori personalità artistiche; argomenti rela- 
tivi a gallerie e complessi artistici italiani ed alla loro impor- 
tanza, nonchè ai loro ordinamenti, alla catalogazione e scheda- 
tura delle opere e degli oggetti di arte; interrogazioni su m.a- 
teriale vario artistico che sarà presentato al concorrente diret- 
tamente o per mezzo di riproduzioni, con riferimento alla con- 
servazione ed al restauro delle opere d’arte e sui procedimenti 
tecnici relativi alla pittura, sculiura, e arti cosiddette minori 
nelle diverse epoche; nozioni di diritto amministrativo; servizi 


‘ed''ordinamento del Ministero per i beni culturali e ambientali; 


legislazione concernente la tutela dei beni culturali e ambientali., 
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Ruolo degli architetti. 


.La prova scritta verte sul seguente programma; 
svolgimento di un tema concernente un caso ‘di consoli 
damerto restaurativo di un edificio monumentale o di parte di 
ess 0 di ‘un tema sulla storia dell’architettura con riferimento 

anche’ ai sistemi costruttivi e alle tecniche storiche. 


Il colloquio verterà sulle seguenti materie: 
discussione sugli argomenti della prova scritta; colicgalo 
su..terni di storia dell’architettura; servizi ed ordinamento del 
Ministero .per-i beni culturali e ambientali; legislazione concer- 
nente la tutela dei beni culturali ed ambientali. 


Ruolo dei bibliotecari. 


La prova scritta verte sul seguente programma: 


svolgimento di un tema di storia della cultura italiana 
concernente un determinato significativo momento e proposto 
in modo che consenta ai singoli candidati di manifestare la 
propria capacità di sintesi e conoscenza delle fonti: i candidati 
possono - riferirsi -più ampiamente al settore della propria spe- 
cifica formazione; 


Colloquio: 


a) storia del libro e delle biblioteche: bibliografia generale 
e biblioteconomia con nozioni sui principi inerenti alla conser- 
vazione del libro; legislazione relativa agli istituti bibliotecari; 

Db) elementi di diritto civile, costituzionale e amministra- 
tivo, di statistica metodologica, di amministrazione del patr- 
mono e di contabilità generale dello Stato; 

c) nozioni. di paleografia latina o greca, la cui conoscenza 
va dimostrata anche mediante lettura ‘di tavole scelte dalla Com- 
missione oppure. di una lingua straniera, ‘indicata nella doman- 
da di ammissione all'esame dal candidato, comprovata da let- 
tura e traduzione a vista -di un brano. 


Ruolo degli archivisti di Stato. 


La prova. scritta verte sul seguente programma: 
storia d'Italia dalla caduta dell'Impero romano d’Occiden- 
te ai nostri giorni; storia del diritto italiano, con: particolare 
riferimento alle fonti ed al ‘diritto pubblico, sino agli attuali 
ordinamenti. 


Il colloquio verterà sulle seguenti materie: 


le materie della prova scritta; diritto costituziona!è e_or- 
ganizzazione della pubblica amministrazione; archivistica e vi- 
gente legislazione archivistica; nozioni di. contabiltà di Stato; 
lettura e versione orale di un brano di latino; servizi ed ordi- 
namerito del Ministero per i beni culturali e ambientali; legisla- 
zione concernente la tutela dei beni culturali. 


Ruolo degli esperti. 


La' prova scritta verte sullo svolgimento di un argomento 
tecnico:sciéritifico concernente la preparazione professionale del 
candidato in relazione alla applicazione delle discipline (chimica, 
fisica, biologia, geologia ecc.) aventi diretta attinenza. con le 
attività di laboratorio per la. conservazione ed il restauro dei 
beni culturali. 

Il colloquio verterà oltre agli argomenti della prova scritta, 
su nozioni di diritto privato e pubblico, sui servizi ed ordina- 
mento .del Ministero per i beni culturali e ambientali e sulla 
legislazione concernente la tutela dei beni culturali. 


Carriera di concetto 


Ruolo dei segretari. 


La prova scritta verterà sulla seguente materia: elementi 


di diritto amministrativo. 


Ti..colloquio verterà sulla materia della prova scritta non- 
chè .sulle seguenti materie: elementi di diritto privato, elementi 
di diritto costituzionale, nozioni sull'amministrazione del patri 
monio, e- sulla contabilità generale dello Stato; lessi e regola- 
menti concernenti la tutela dei beni culturali e ambientali; ordi- 
namento del Ministero per i beni culturali ed ambientali. 


Ruolo -dei ragionieri. 


La prova scritta verterà sulla seguente materia: ragioneria 
applicata alle aziende pubbliche e private. 


| ambientali, 
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I colloquio verterà sulla materia della prova scritta nonchè 
sulle seguenti materie: elementi di diritto costituzionale e -ammi- 
nistrativo; contabilità generale dello Stato e nozioni di «ritto 


| privato; nozioni sulle leggi e regolamenti concernenti la tutela, 


deì beni culturali e ambientali; ordinamento del Ministero. per 
i beni culturali ed ambientali. 


| Ruoli di documentalista e aiuto bibliotecario. 


La prova scritta verterà sul seguente programma: svolgi 
mento di un tema di cultura generale a scelta del candidato tra: 
storia politica d’Italia dalla caduta dell'Impero romano d'Ox:ci: 
dente ai nostri giorni. 


La commissione formulerà i temi in modo da cons=rtire £ 
ciascun candidato la migliore utilizzazione della propria forma, 
zione culturale, 


Il colloquio verterà sugli argomenti della prova scritta 
nonchè sulle seguenti materie: elementi di diritto pubblico; 
norònativa concernente la tutela dei beni culturali e ambientali’ 
e l'ordinamento del Ministero per i beni culturali e ambientali; 
nozioni sulle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati 
civili dello Stato; elementi di biblioteconomia o di archivistica 
o ‘di documentazione e catalogazione dei beni culturali di in- 
teresse archeologico, storico-artistico e ambientale, a scelta del 
candidato. 


Ruoli dei restauratori. 


La prova scritta verterà su un tema concernente le cause 
di alterazione delle opere e dei manufatti storico-artistici, non- 
chè i metodi e le tecniche di restauro, proposto in modo da 
consentire ai singoli candidati di manifestare la propria pre- 
parazione professionale anche in ordine pratico in relazione 
all'attività svolta per l'esecuzione del progetto specifico. 


Il colloquio, oltre agli argomenti di cui alla prova scritta, 
verterà sui principali metodi per il rilevamento sullo stato di 
conservazione delle opere e manufatti artistici, sui materiali e 
tecniche applicabili alla conservazione e restauro nonchè . su. 
nozioni di storia dell’arte, sui servizi e ordinamento del Mini- 
stero per i beni culturali e ambientali e sulla legislazione essen-. 
ziale concernente la tutela dei beni culturali. 


Ruolo dei geometri. 


La prova scritta verterà sul seguente’ programma: costru- 
zioni edili; tecnologia ' delie costruzioni; dissesti statici négli 
edifici vetusti; cause; rimedi di carattere provvisorio e valu- 
tazione sommaria dei provvedimenti definitivi; poligonazione, 
livellazione, rilievo di dettaglio e relative tolleranze; celerimen- 
sura e collegamento delle stazioni. Calcolo delle aree; cenni sul- 
le operazioni di presa e di restituzione della fotogrammetria 
(orientamento interno ed esterno dei fotogrammi). 


Il colloquio verterà sul programma di cui alla prova scritta, 
nonchè strumenti topografici, correzioni ed uso — metodi per 
rilievi planoaltimetrici, per tracciamenti di campagne e’ per 
formazione di piani quotati letture catastali e nozioni 
di cartografia; nozioni di estimo e di statistica; nozioni sulle 
norme che regolano l’appalto di opere pubbliche con partico- 
larè riguardo alia metodologia dei rilievi e misurazione delle 
opere ed alla compilazione degli atti di contabilità; costru- 
zioni; sollecitazioni semplici; ‘sollecitazioni composte di  fles- 
siore e tagli e di presso; flessione; solidi caricati di puntà;: 
calcolo e verifica di stabilità di strutture staticamente deter-. 
mimnate; nozioni sulle leggi e regolamenti concernenti la tu- 
tela dei beni architettonici e ambientali, archeologici, artisti-, 
ci e storici, nonchè sull'ordinamento del Ministero per i beni 
culturali e ambientali; nozioni sulle disposizioni concernenti 
lo statuto degli impiegati civili dello Stato. 


Ruolo dei disegnatori. 


La prova scritta o pratica ‘verterà sullo svolgimento di un 
tema’ sulla storia ‘dell’architettura o sulla esecuzione di un’ 
disegno riproducenie cosé monumentali ‘o archeologiche con 
particolari architettonici e decorativi. 


H colloquio verterà oltre agli argomenti’ di cui alla prova 
scriftà o pratica su riozioni di storia dell’arte con particolare 
riguardo agli stili ‘architettonici; nozioni di topografia; leggi 
regolamenti concernenti la tutela dei beni architettonici ‘ed 
archeologici, artistici e storici, nonché sull’ordina- 
mento del Ministero per i beni culturali e ambientali; nozioni 
sulle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili 
dello Stato, 
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Ruolo degli-addetti di laboratorio. 


La prova scritta consisterà nella soluzione di quesiti e/o 
esperimerti e applicazioni sulle materié concernenti alterazioni 
delle opere e manufatti artistici e sui criteri da adottare per la 
loro salvaguardia aventi stretta attinenza con l'attività di labo- 
ratorio. 

Il colloquio verterà oltre agli argomenti di cui alla prova 
pratica, anche. sui principali metodi per il rilevamento dello 
stato di conservazione delle opere e, manufatti artistici, sui 
materiali e tecniche ‘applicabili alla conservazione e restauro 
nonchè su nozioni di storia dell’arte, sui servizi e ordina- 
mento del Ministero per i beni culturali ed ambientali. e. sulla 
legislazione essenziale, concernenti la tutela dei beni culturali. 


Carriera esecutiva 


Ruoli dei coadiutori. 


La prova pratica verterà -sulla- trascrizione. a macchina 
della durata di 15 minuti e consistente .in un saggio di cepia- 
iura.su carta di uso bollo. con velocità libera -da-.valutarsi in 
relazione alla velocità .ed alla precisione. dimostrata dal can- 
didato. 

Il colloquio consisterà su nozioni sul rapporto di pubblieo 
impiege nonchè su «servizi -ed. ordinamento. del: Ministero - sui 
beni culturali ed ambientali. 


Ruoli degli assistenti. 


La prova scritta consisterà: su una relazione sulla .rac- 
colta degli elementi relativi ad un lavoro di scavo. 

Il colloquio verterà sull'argomento della prova scritta -e 
sulle seguenti materie: tecniche d'esecuzione e materiali co- 
siiutivi dei beni storici-artistici; nozioni sulla tenuta del gior- 
nale di lavoro e della relativa contabilità; normativa essen- 
ziale concernente la tutela dei beni culturali. e ambientali e 
l'ordinamento del Ministero per i beni culturali e ambientali. 


Riolo degli operatori tecnici. 


La prova scita verterà sullo svolgimento di un tèima 
concernente ‘1 - procetlimenti tecnici. ed i “materiali ‘interesséfiti 
il campo di attività del candidato. 

Il colloquio oltre agli argomenti di cui alla prova scritta 
verterà anche sulla nermativa essenziale ‘concernente .la tutela 
dei beni culturali e l'ordinamento del Ministero per i beni cul- 
turali ed ambientali. 


Ruolo der commessi, 


La prova scritta verterà su un dettato. 


ll colloquio tenderà’ ad accertare il grado di capacità pre- 
fessionale di ciascun candidato ‘e su organizzazione del Mini 
stero per i beni culturali ed. ambientali. 


Ruolo degli operai. 


La prova pratica consisterà nell'esecuzione di una prova 
d’arie. 


ll collaziule tenderà ad accertare il grado di capacità pro- 
fessionale di ciascun candidato: e su organizzazione: del Mini 
siero per-i beni culturali ed ambientali. 


La sede, il luogo, la data ‘e l'ora in cui si svolgeranno, de 
prove scritte o pratiche per l’accesso a ciascuna carriera ‘sa. 
ranno noriati a. conoscenza mediante pubblicazione di appo 
suo avviso nella. Gazzetta Ufficiale dell'11 settembre 1980. 


Art. 9. 


Le... commissioni esammatrici saranno nominate con  suc- 
cessivo decreio del Ministro per i beni culturali ed ambientali, 
nel rispetto delle disposizioni di cui al decreto del Presidente 
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e al décreto del Presi- 
dente cQella: Repubblica "28 dicembre 1970,’ n. 1077. 


Per gli esami indetti per il conseguimento della qualifica 
iniziale dei ruoli delle carriere di concetto, le commission 
saranno costituite esclasivamente da impiegati delle carriere 
direttive dell’amministrazione,. con qualifica non inferiore a 
direttore di sezione, e presiedute da. un impiegato con quadifi- 
ca non inferiore a dirigente superiore. 
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Per gli esami indetti per l’accesso al ruolo degli operai le 
commissioni saranno costituite da impiegati delle carriere di- 
rettive. dell'amministrazione e presiedute da un impiegato con 
qualifica non interiore a primo dirigente. 


Art. 10. 
Per la valutazione dei candidati le commissioni esamina- 
trici hanno a disposizione i seguenti punteggi: 
titoli ì . gpl N gg punti 30 
prova scritta (o) ‘pratich integrata da colloquio a » 30. 


Nell'ambito dei complessivi 30 punti attribuibili per titoli, 
le commissioni hanno a disposizione punti 10 per i titoli pro- 
fessionali; punti 8 per il. titolo di studio superiore a quello 
richiesto per l'ammissione ‘all'esame, nonchè. per . il titolo ..di- 
studio richiesto per l'ammissione, in relazione .al punteggio 
conseguito; punti 12 per i diitoll di servizio. 


Per i giovani assunti ai sensi della legge n. 285/1977 verranno 
particolarmente ' valutati i ‘titoli professionali ‘ e‘ di servizio 
acquisiti durante l'esecuzione del rispettivo progetto specilic 
©. Il punteggio per titoli di servizio verrà attribuito sulla 
base di un apposito’ rapporto rilasciato dal capo dell’ufficio 
a ciascun’ giovane, in relazione alla qualità -e durata del servi. 
zio reso, : al: rendimento; all'osservanza dell'orario, alla - cultu- 
ra generale e alla capacità professionale. 


I titoli professionali, di studio e di servizio devono essere 
prodotti dal candidato al Ministero per i beni culturali. ed 
ambientali entro la data prevista per la prova scritia 0 pra- 
fica e verranno valutati prima della apertura delle buste, rela- 
tive alla prova scritta o pratica, contenenti l'indicazione del 
cognome, nome e data: di nascita del Candidato. 


L’ésamie si intende superato ove il candidato abbia raggiun- 
to un punteggio non inferiore ai 18/30 nella prova scritta o 
pratica, integrata dal colloquio. 


La votazione complessiva conseguita, nell’ esame risulta dal 
la. somma” dei . punteggi riportati nella. valutazione dei titoli 
di studio, professionali e di servizio, nonchè nella prova scrit- 
la o pratica integrata. dal colloquio. 


Ai sensi dell'art. 26-quater della leg gge, 29 febbraio 1980, 
n. 33, coloro che hanno superato l'esame. di idoneità sono 
iscritti in graduatorie istituite’ per ogni ruolo organico esi 
stente presso ciascuna - amministrazione. 


‘L'iscrizione nella graduatoria avviene secondo Vordine cro- 
nolvgiéo ‘ deterniinato “dalla data' in” cui ‘ha ‘avuto’ inizio’ il pro-' 
getto ‘specifico. 


Il punteggio riporiato nell'esame determina l'ordine di pre 
cedenza ‘esclusivamente per ‘i ‘candidati ‘che hanno partecipato 
all'esame relativo alio stesso progetto specifico o a progetti spe- 
cifici. che abbiano avuto inizio nella .stessa dala. 


In caso di parità di punteggio l'ordine di precedenza è de- 
terminato..in base ai criteri indicati nell'art. 5 del decreto del 
Presidente della Repubblica .10 gennaio 1957, n. 3, e successive 
modificazioni. 


La graduatoria dell'esame sarà -pubblicata nel Bollettino 
ufficiale. del Ministero -per i beni. culturali ed ambientali e ne 
verrà dato, avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 
Dalla - data della pubblicazione - dell'avviso | nella: Gazzetta 
Ufficiale decorre il termine per. l'eventuale impugnativa. 


Il presente decreto sarà trasmesso alla Corte dei conti per 
la registrazione. 


—[ i———————————— ——————————m—nnnn_—_—__É————— 
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Roma, addì 29 maggio 1980 


1l Ministro per la funzione pubblica 
GIANNINI 


11 Ministro del tesoro 
PANDOLFI 


11 Ministro per i beni culturali 
BIASINI 


Registrato alla Corte dei conti, addì 12 giugno 1990 
Registro n. 5 Presidenza, foglio n. 44 


(6657) 


Supplemento ordinario alla GAZZETTA 


Esami di idoneità per l'ammissione nei ruoli di alcune 
carriere del Ministero delle finanze dei giovani assunti 
ai sensi della legge 1° giugno 1977, n. 285, e successive 
modificazioni ed integrazioni. 


IL MINISTRO PER LA FUNZIONE PUBBLICA 
DI CONCERTO CON 


IL MINISTRO DEL TESORO 
E 


IL MINISTRO DELLE FINANZE 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto 
degli irnpiegati civili dello Stato, approvato con il decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

Visto il regolamento di esecuzione dello stesso testo unico, 
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 3 mag- 
gio 1957, n. 686; 

Vista la legge 5 marzo 1961, n. 90, recante norme sullo stato 
giuridico degli operai dello Stato; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1077; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n 1078, e successive integrazioni; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1079, e successive integrazioni; 


Vista la legge 4 agosto 1975, n. 397; 


Vista la legge 13 maggio 1975, n. 157, concernente estensione 
agli operai dello Stato delle norme dello statuto degli impiegati 
civili dello. Stato di cui al testo unico approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, e successive 
modificazioni e integrazioni; 

Vista la legge 1° giugno 1977, n. 285; 

Visto il decreto legge 4 luglio 1978, n. 351, 
modificazioni, nella legge 4 agosto 1978, n. 479; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, di conversione in legge, 
con modificazioni, del decreto-legge 30 dicembre 1979, n. 663; 


Vista la delibera adottata dal C.I.P.E. nella seduta del 30 no 
vembre 1977, che ha consentito l'assunzione presso gli uffici 
tecnici erariali, le intendenze di finanza, le commissioni tribu- 
tarie, gli uffici dell’amministrazione periferica delle imposte di 
rette, tasse e imposte indirette sugli affari, dogane, laboratori 
chimici e uffici tecnici delle imposte di fabbricazione di gio- 
vani, iscritti nelle liste speciali, nelle sotto notate qualifiche 
professionali: 


convert 


A) PROGETTO «AGGIORNAMENTO DEL CATASTO » 
DECORRENTE DAL 1° MARZO 1978 
Qualifiche: 


seconda categoria; 
terza categoria; 
quarta categoria; 


B) PROGETTO «SERVIZI DI RILEVANZA SOCIALE » 
DECORRENTE DAL 1° MaccIo 1978 

Qualifiche: 

prima categoria; 

seconda categoria; 

terza categoria; 

«quarta categoria; 

operai; 
Considerata la necessità di disciplinare le modalità di svol- 


gimento e i requisiti per l'ammissione all'esame di idoneità pre 
visto dall'art, 26ter della legge 29 febbraio 1950, n. 33; 


Decreta: 


Art. 1. 


Sono indetti esami di idoneità per l'ammissione nei ruoli 
delle carriere direttive, di concetto, esecutiva, ausiliaria ed 
operaia del Ministero delle finanze dei giovani assunti ai sensi 
della legge 1° giugno 1977, n. 285, e successive modificazioni ed 
integrazioni. 
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Art. 2. 


Gli esami di idoneità sono indetti per il conseguimento della 
qualifica iniziale di ciascuna carriera secondo la sottoindicata 
equiparazione con la qualifica professionale in base alla quale 
è avvenuta l'assunzione: . 


Qualifica professionale 
di assunzione 


Qualifica iniziale 
Consigliere: carriera direttiva nei ruoli del- 
l’amministrazione finanziaria 
Segretario: carriere di concetto nei ruoli del- 
lamministrazione finanziaria 
Geometra: carriera di concetto tecnica ammi- 
nistrazione periferica del catasto e dei ser- 
vizi tecnici erariali 


Operatore tecnico: carriere esecutive. nei ruo- 
li dell'amministrazione finanziaria 

Assistente e disegnatore: carriera esecutiva 
tecnica amministrazione periferica del ca- 
tasto e dei servizi tecnici erariali 

Commesso: carriera ausiliaria nei ruoli del- 
d'amministrazione finanziaria 

Operaio comune: carriera di operaio nei 
ruoli dell'amministrazione finanziaria 


1° categoria 
2* categoria 


2* categoria 


3* categoria 


3* categoria 


4* categoria 


Operaio 


Art. 3. 


Agli stessi esami di idoneità sono altresì ammessi a parte 
cipare .i dipendenti di ruolo delie amministrazioni dello Stato, 
ivi comprese quelle a ordinamento autonomo, appartenenti alla 
carriera immediatamente inferiore a quella per la quale è indetto 
l'esame. : 

I dipendenti appartenenti ai ruoli degli operai dello Stato, 
se in possesso del prescritto titolo di studio, sono ammessi al- 
l'esame relativo alla qualifica iniziale dei ruoli della carriera 
esecutiva. 


Art. 4. 


Per l'ammissione agli esami di idoneità sono richiesti al 
dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, ivi com- 
prese quelle ad ordinamento autonomo, i seguenti titoli. di 
studio: 

diploma di laurea in giurisprudenza, economica e com- 
mercio, scienze politiche, per .il ruolo della carriera direttiva. 


Sono altresì ammessi, con esclusione di altri titoli di studio, 
i candidati in possesso di uno dei titoli dichiarati per legge 
equipollenti ad uno di quelli tassativamente sopra indicati: 

diploma di maturità classica o scientifica, diploma di ra- 
gioniere e perito commerciale, per i ruoli delle carriere di con- 
cetto dell’amministrazione finanziaria; 

— diploma di geometra o perito edile, per il ruolo della car- 
riera di concetto tecnica (geometra) dell'’amministrazione peri- 
ferica del catasto e dei servizi tecnici erariali; 

diploma di istituto di istruzione secondatia di 1° grado, 
per i ruoli amministrativi e tecnici della ‘carriera esecutiva della 
amministrazione finanziaria; i 

diploma di licenza elementare, per i ruoli del personale 
ausiliario ed operaio dell’amministrazione finanziaria. 


Per i giovani assunti ai sensi della legge 1° giugno 1077, n. 285, 
e successive modificazioni ed integrazioni, il titolo di studio per 
l'ammissione all'esame è quello richiesto per l'assunzione nelle 
rispettive qualifiche professionali di cui ‘al precedente art. 2. 


Art. 5. 
Per l'ammissione all'esame di idoneità sono altresì richiesti £ 
seguenti requisiti: 
cittadinanza italiana; 
.buona condotta; 
idoneità fisica all'impiego; 
godimento dei diritti. politici; 
essere in servizio presso amministrazioni dello Stato, com 
prese quelle ad ordinamento autonomo, quali dipendenti di rucio, 


ovvero perché assunti con contratti stipulati ai sensi della legge 
I° giugno 1977, n. 285, e successive modificazioni ed integrazioni. 
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T requisiti prescritti per l'ammissione debbono essere pos 
seduti alla data di scadenza del termine utile per la presenta. 
zione della domanda di partecipazione all'esame stesso. 


Per difetto dei requisiti prescritti l’amministrazione può di. 
sporre l'esclusione dalla graduatoria con motivato provvedi 
mento. 


Art. 6. 


I giovani assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, n. 285, 
sono ammessi a partecipare esclusivamente all'esame di idoneità 
relativo alla qualifica iniziale dei ruoli della carriera cui è equi- 
parata la qualifica professionale in base alla quale è avvenuta 
l'assunzione per la realizzazione dei progetti di cui alle premesse 
del presente decreto. 


I dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, an- 
che ad ordinamento autonomo, sono ammessi a partecipare al- 
l'esame per il quale sono in possesso dei requisiti prescritti, 
purché i medesimi non abbiano presentato e si impegnino a 
non presentare altre domande di partecipazione ad esami in- 
detti ai sensi della legge 29 febbraio 1980, n. 33, pena l’esclu- 
sione da tutte le graduatorie nelle quali dovessero eventualmente 
essere inclusi. 


Art. 7. 


La domanda di ammissione all'esame, redatta in carta legale, 
indirizzata al Ministero delle finanze - Direzione generale affari 
generali e del personale - Ufficio concorsi, dovrà essere presen- 
tata all'ufficio di appartenenza entro il termine perentorio di 
giorni trenta decorrente da quello successivo alla data di pub- 
blicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale. 

La data di presentazione della domanda è stabilita dal 
timbro a data apposto sulla stessa dall’ufficio ricevente. 

I direttori degli uffici stessi provvederanno a trasmettere 
immediatamente le domande di cui sopra al Ministero delle fi- 
nanze - Direzione generale affari generali e Ufficio 


concorsi, 


del perscnale - 
Ge. persenaie 


Si considerano prodotie in tempo utile anche le domande 
di ammissione spedite agli uffici di appartenenza a mezzo di 
raccomarndaia con avviso di ricevimento entro il termine di cui 
al primo comma del presente articolo. 

A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale ac- 
cettante. 


Nella domanda il candidato deve dichiarare: 


1) cognome e nome (le coniugate devono aggiungere al 
proprio cognome quello del marito); 


2) la data ed il luogo di nascita; 
3) di essere in possesso della cittadinanza italiana; 


4) il comune nelle cui liste elettorali è iscritto, ovvero i 
motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste 
medesime; 


5) le eventuali condanne penali riportate nonché i procedi- 
menti penali eventualmente pendenti; 


6) il titolo di studio posseduto, con l’esatta Indicazione 
dell'Istituto presso il quale è stato conseguito e dell'anno sco- 
lastico relativo; 


7) la posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi 
militari; 


8) gli eventuali servizi prestati come impiegati presso pub- 
bliche amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di pre- 
cedenti rapporti di pubblico impiego; 


9) il possesso di eventuali titoli di preferenza previsti dalle 
vigenti norme (appartenenza ad una delle catcgorie indicate 
nell'art. 5 del testo unico delle disposizioni concernenti lo sta- 
tuto degli impiegati civili dello stato approvato con decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3). I titoli pre 
ferenziali non espressamente dichiarati nella domanda di am- 
missione non saranno presi in considerazione in sede di forma- 
zione della graduatoria di idoneità; 
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10) la pubblica amministrazione presso la quale presta 
attualmente servizio, specificando, se dipendente di ruolo, la car- 
riera di appartenenza; se assunto ai sensi della legge n. 285/1977, 
la qualifica professionale in base alla quale è avvenuta l’assun- 
zione; 

11) di essere disposto a raggiungere qualsiasi destinazione 
gli venga assegnata al momento della immissione nei ruoli ai 


sensi dell'art. 26-quinquies, primo e secondo comma, della legge 
29 febbraio 1980, n. 33; 


12) il domicilio o recapito, presso il quale desidera rice- 
vere le comunicazioni relative all'esame, con esatta indicazione 
del codice di avviamento postale. 


I dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, anche 
ad ordinamento autonomo, devono inoltre indicare nella do- 
manda l’esame al quale intendono partecipare e il progetto 
specifico al quale l'esame si riferisce, specificandone la decor- 
renza. 

Nella domanda il dipendente deve altresì dichiarare, sotto 
pena di esclusione dall'esame, che non ha presentato e non 
presenterà altre domande per la partecipazione ad esami di 
idoneità indetti ai sensi della legge 29 febbraio 1980, n. 33. 

Per l'autenticazione della firma da apporre in calce alla do- 
manda è sufficiente il visto del capo dell'ufficio presso il quale il 
candidato presta servizio. 


Art. 8. 


L'esame di idoneità consiste nella valutazione dci titoli e 
in una prova scritta o pratica, integrata da un colloquio, per 
ciascuna delle sottoindicate carriere: 


Carriera direttiva 


La prova scritta verte sulla seguente materia: 
diritto amministrativo. 
Il colloquio verte sulla materia oggetto della prova scritta, 
nonché su: 
diritto privato, diritto costituzionale, diritto tributario, 
diritto penale (parte generale), diritto processuale civile e pe- 


nale, economia politica e scienza delle finanze, contabilità di 
Stato. 


Carriera di concetto amministrativa 
La prova scritta verte su nozioni di diritto amministra- 
tivo. 
Il colloquio verte sulla materia oggetto della prova scritta, 
nonché su: 


nozioni di diritto privato, ordinamento e attribuzioni del 
Ministero delle finanze, norme concernenti lo stato giuridico e 
il trattamento economico degli impiegati civili dello Stato. 


Carriera di concetto tecnica 


La prova scritta verte sullo svolgimento di un tema di 
topografia. 


Il colloquio verte sulla materia oggetto della prova scritta, 
nonché su: 


estimo, costruzioni, ordinamento dell’amministrazione fi 
nanziaria, con particolare riferimento all’amministrazione del 
catasto. 


Carriera esecutiva amministrativa e tecnica 
La prova scritta consiste nello svolgimento di un tema di 
cultura generale. 


Il colloquio verte sulle seguenti materie: 


statuto degli impiegati civili dello Stato, ordinamento del 
l'’amministrazione finanziaria. 


Carriera del personale ausiliario ed operaio 


L'esame consiste in una prova pratica di scrittura sotto 
dettato, integrata da un colloquio su materie di propria espe- 
rienza. 
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La sede, il luogo, la data e l'ora in cui si svolgeranno le 
prove scritte o pratiche per l'accesso a ciascuna carriera sa- 
ranno portati a conoscenza mediante pubblicazione di apposito 
avviso nella Gazzetta Ufficiale e ne verrà data individuale co- 
municazione ar candidati, almeno quindici giorni prima della data 
fissata per la prova scritta. 


Art. 9. 


Le commissioni esaminatrici saranno nominate con suc- 
cessivo decreto del Ministro delle finanze, nel rispetto delle 
. disposizioni di cui al decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686 e al decreto del Presidente della Repub- 
blica 28 settembre 1959, n. 1340, al decreto del Presidente della 
Repubblica 15 ottobre 1969, n. 1281, al decreto del Presidente 
della Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077. 


Per gli esami indetti per il conseguimento. della qualifica 
iniziale dei ruoli delle carriere di concetto, le commissioni sa- 
ranno costituite esclusivamente da impiegati delle carriere di- 
rettive dell'amministrazione, con qualifica non inferiore a diret- 
tore di sezione, e presiedute da un impiegato con qualifica non 
inferiore a dirigente superiore. 


Per gli esami indetti per l’accesso al ruolo degli operai, le 
commissioni saranno costituite da impiegati delle carriere di- 
rettive dell'amministrazione e presiedute da un impiegato con 
qualifica non inferiore a primo dirigente. 


Art. 10. 


Per la valutazione dei candidati le commissioni esaminatrici 
hanno a disposizione i seguenti punteggi: 


titoli punti 30 
prova scritta o pratica integrata dal colloquio . >» 30 


Nell'ambito dei complessivi 30 punti attribuibili per titoli, le 
commissioni hanno a disposizione: 


punti 10 per titoli professionali; 


punti 8 per il titolo di studio superiore a quello richiesto 
per l'ammissione all'esame, nonché, per il titolo di studio ri- 
chiesto per l'ammissione, in relazione al punteggio conseguito; 


punti 12 per titoli di servizio. 


Per i giovani assunti ai sensi della legge n. 285/1977 verranno 
particolarmente valutati i titoli professionali e di servizio acqui- 
siti durante l'esecuzione del rispettivo progetto specifico. Il pun- 
teggio per titoli di servizio verrà attribuito sulla base di un 
apposito rapporto rilasciato dal capo dell’ufficio a ciascun gio- 
vane, in relazione alla qualità del servizio reso, al rendimento, 
all'osservanza dell'orario, alla cultura generale e alla capacità 
professionale, 

I titoli professionali, di studio e di servizio devono essere 
prodotti dal candidato al Ministero delle finanze - Direzione 
generale degli affari generali e del personale - Ufficio concorsi, 
entro la data prevista per la prova scritta o pratica e verranno 
valutati prima della apertura delle buste, relative alla prova 
scritta o pratica, contenenti l'indicazione del cognome, nome e 
data di nascita del candidato. 

L'esame si intende superato ove il candidato abbia raggiunto 
un puntezgio non inferiore ai 18/30 nella prova scritta o pratica, 
integrata dal colloquio. 

La votazione complessiva conseguita nell'esame risulta dalla 
somma dei punteggi riportati nella valutazione dei titoli di 
studio, professionali e di servizio, nonché nella prova scritta o 
pratica e nel colloquio. 


Ai sensi dell'art. 26-quater della legge 29 febbraio 1980, n. 33, 
coloro che hanno superato l'esame di idoneità sono iscritti in 
graduatorie istituite per ogni ruolo organico esistente presso 
ciascuna amministrazione. L'iscrizione nella graduatoria avviene 
secondo l'ordine eronologico determinato dalla data in cui ha 
avuto inizio il progetto specifico. Il punteggio riportato nel. 
Yesame determina l'ordine di precedenza esclusivamente per i 
candidati che hanno partecipato all’esame relativo allo stesso 
progetto specifico o a progetti specifici che abbiano avuto inizio 
nella stessa data. 

In caso di parità di punteggio l'ordine di precedenza è de- 
terminato in base ai criteri indicati nell’art. 5 del decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive 
modificazioni. 
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La graduatoria dell'esame, immediatamente efficace a norma 
dell'art. 10 della legge 4 agosto 1975, n. 397, sarà pubblicata nel 
Bollettino ufficiale del Ministero delle finanze, e ne verrà dato 
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data della pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta 
Ufficiale decorre il termine per l'eventuale impugnativa. 


Il presente decreto sarà trasmesso alla Corte del conti per la 
registrazione, 


Roma, addì 29 maggio 1980 


Il Ministro per la funzione pubblica 
GIANNINI 


Il Ministro del tesoro 
PANDOLFI 


Il Ministro delle finanze 
REVIGLIO 


Registrato alla Corte dei conti, addì 26 giugno 1980 
Registro n. 5 Presidenza, foglio n. 240 


(6661) 


Esami di idoneità per l'ammissione nei ruoli di alcune 
carriere del Ministero di grazia e giustizia dei giovani 
assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, n. 285, e suc- 
cessive modificazioni ed integrazioni. 


IL MINISTRO PER LA FUNZIONE PUBBLICA 
DI CONCERTO CON 


IL MINISTRO DEL TESORO 
x 


IL MINISTRO DI GRAZIA E GIUSTIZIA 


Visto il regolamento speciale 1° giugno 1925 per il personale 
salariato dipendente dal Ministero di grazia e giustizia, e suc- 
cessive modifiche; 

Visto il regio decreto 30 luglio 1940, n. 2041, e successive 
modifiche; 

Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato, approvato con il decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

Visto il regolamento di esecuzione dello stesso testo unico, 


approvato con decreto del Presidente della Repubblica 3 mag- 
gio 1957, n. 686; 


Vista la legge 5 marzo 1961, n. 90, recante norme sullo stato 
giuridico degli operai dello Stato; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem» 
bre 1970, n. 1077; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1078, e successive integrazioni; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1079, e successive integrazioni; 


Visto il decreto ministeriale 3 maggio 1973 con il quale sono 
stati stabiliti i programmi di esame dei concorsi per la nomina 
a coadiutore dattilografo giudiziario; 


Visto il decreto ministeriale 4 giugno 1974 con il quale sono 
stati stabiliti i programmi di esame per l’accesso ai ruoli del- 
l'Amministrazione degli istituti di prevenzione e pena del Mini 
stero di grazia e giustizia; 

Vista la legge 13 maggio 1975, n. 157, concernente estensione 
agli operai dello Stato delle norme dello statuto degli impiegati 
civili dello Stato di cui al testo unico approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, e successive 
modificazioni ed integrazioni; 

Vista la legge 26 luglio 1975, n. 354, recante norme sull’ordi- 
namento penitenziario; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 giu- 
gno 1976, n. 487; 


Vista la legge 1° giugno 1977, n. 285; 
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Visto i decretolegge 6 luglio 1978, n. 351, convertito, con 
modificazioni, nella legge 4 agosto 1978, n. 479; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, di conversione in 
legge, con modificazioni, del decreto-legge 30 dicembre 1979, 
n. 663; 

Vista la delibera adottata dal C.I.P.E. nella seduta del % no 
vembre 1977 che ha consentito l'assunzione negli uffici del Mi 
nistero di grazia e giustizia di giovani, iscritti nelle liste spe 
ciali, nelle sottonotate qualifiche professionali: 


A) PROGETTO « CONTROVERSIE INDIVIDUALI DI LAVORO > DECORRENTE 
DAL 1° APRILE 1978 
Qualifiche: 


coadiutore dattilografo giudiziario (3* categoria). 


B) PROGETTO « ISTITUTI PREVENZIONE » DECORRENTI 
DaL i° APRILE 1978 


Qualifiche: 


ragiomere (2* categoria); 

coadiutore (3* categoria); 

operaia qualifica con funzioni di vigilatrice penitenziaria; 
operalo comune. 


C) PROGETTO « SERVIZI SOCIALI » DECORRENTE 
paL 1° APRILE 1978 


Qualifiche: 


assistente sociale (2° categoria); 


Considerata la necessità di disciplinare le modalità di svol- 
gimento e i requisiti per l'ammissione all'esame di idoneità 
previsto dall'art. 26-ter della legge 29 febbraio 1980, n. 33; 


Decreta: 


Art. 1 


Sono indeiti esami di idoneità per l'ammissione nei tuol 
delle carriere di concetto (ragioniere e assistente sociale}, esecw 
tiva (coadiutore dattilografo giudiziario e coadiutore), per ope. 
raia qualificata con la qualifica professionale di vigilatrice peni- 
tenziaria e per operaio comune del Ministero di grazia e giu 
stizia dei giovani assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, 
mn. 285, e successive modificazioni ed integrazioni. 


Art. 2. 


Gli esami di idoneità sono indetti per il conseguimento della 
qualifica iniziale di ciascuna carriera secondo la sottoindicata 
equiparazione con la qualifica professionale in base alla quale 
è avvenuta l'assunzione: 


A) PROGETTO « CONTROVERSIE INDIVIDUALI DI LAVORO» 


Rustica professionale 
di assunzione 


a 


Qualifica iniziale . 


Par. 120. Coadiutore dattilografo 
giudiziario in prova nel ruolo 
del personale di dattilografia 
del Ministero di grazia e giu- 
stizia. 


Coadiutore dattilografo giudi- 
ziari0 (3° categoria). 


B) PROGETTO « ISTITUTI PREVENZIONE » 
Par. 160. Ragioniere in prova Ragioniere (2° categoria). 
nel ruolo del personale di ra- 
gionerma della carriera di con- 
cetto dell’Amministrazione de 
gli istituti di prevenzione € 
pena. 


Par. 120. Coadiutore în prova 
nel ruolo dei coadiutori della 
carriera esecutiva dell’Ammini- 
strazione degli istituti di pre 
venzione e pena, 


Coadiutore (3* categoria). 
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Par. 129. Operaia qualificata in 


Qualifica professionale 
di assunzione 


Qualifica professionale 


Operaia qualificata con fun- 
zioni di vigilatrice peniten 
ziaria. 


prova di ruolo dello Stato con 

la qualifica professionale 

« vigilatrice penitenziaria ». 
Par. 115. Operaio comune di 

ruolo nell’Amministrazione pe 

nitenziaria. 


Operaio comune. 


C) PROGETTO « SERVIZI SOCIALI » 


Assistente sociale (2* catego 
ria). 


Par. 160. Assistente sociale per 
adulti in prova nel ruolo del 
personale degli assistenti so- 
ciali per adulti della carriera 
di concetto dell’Amministrazio 
ne degli istituti di prevenzione 
e di pena. 


Art. 3, 


Agli stessi esami di idoneità sono altresì ammessi a parte 
cipare i dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, 
ivi comprese quelle ad ordinamento autonomo, appartenenti 
alla carriera immediatamente inferiore a quella per la quale 
è indetto l'esame. 


I dipendenti appartenenti ai ruoli degli operai dello Stato, 
se in possesso del prescritto titolo di studio, sono ammessi 
all'esame relativo alla qualifica iniziale del ruolo dei coadiutori 
dattilografi giudiziari e dei coadiutori della carriera esecutiva. 


Art. 4. 


. Per l'ammissione agli esami di idoneità sono richiesti. al 
dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, ivi com- 
prese quelle ad ordinamento autonomo, i seguenti titoli di 
studio: 


diploma di istituto di istruzione secondaria di second 
grado di ragioniere, con esclusione di ogni altro titolo di studio, 
per il ruolo del personale di ragioneria della carriera di con 
cetto; 


diploma di istituto di istruzione secondaria di secondo 
grado, nonché certificato di qualificazione professionale rila 
sciato da una scuola di servizio sociale, per il ruolo del perso 
nale degli assistenti sociali; ° 

‘diploma di istituto di istruzione secondaria di primo 
grado per il ruolo dei coadiutori dattilografi giudiziari e dei 
coadiutori della carriera esecutiva; 


licenza di scuola elementare per gli operal qualificati C) 
comuni, 


Per i giovani assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, 
n. 285, e successive modificazioni ed integrazioni, il titolo di 
studio per l'ammissione all’esame è quello richiesto per l’assun- 
zione nelle rispettive qualifiche professionali di cui al prece 
dente art. 2. 


Art. 5. 


Per l'ammissione all'esame di idoneità sono altresì richiesti 
i seguenti requisiti: 


cittadinanza italiana; 

buona condotta; 

idoneità fisica all'impiego; 

godimento dei diritti politici; 

essere în servizio presso amministrazioni dello Stato, com- 
prese quelle ad ordinamento autonomo, quale dipendenti di 
ruolo, ovvero perché assunti con contratti stipulati ai sensi della 
legge 1° giugno 1977, n. 285, e successive modificazioni ed inte- 
grazioni. ; . 

I requisiti prescritti per l'ammissione debbono essere posse 
duti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione 
della domanda di partecipazione all'esame stesso. 

. Per difetto dei requisiti prescritti l'’amministrazione può di- 
sporre l'esclusione dalla graduatoria con motivato provvedi 
mento. 
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Art. 6. 


I giovani assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, n. 285, 
sono ammessi a partecipare esclusivamente all'esame di idoneità 
relativo alla qualifica iniziale del ruolo della carriera cui è equi 
parata la qualifica professionale ‘in base alla quale è avvenuta 
l'assunzione, per la realizzazione del rispettivo progetto specifico. 


I dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, 
anche ad ordinamento autonomo, sono ammessi a partecipare 
all'esame per il quale sono in possesso dei requisiti prescritti, 
purché i medesimi non abbiano - presentato e si impegnino a 
non presentare altre domande di partecipazione ad esami indetti 
a1 sensi della ‘legge 29 febbraio -1980, n. 33, pena l'esclusione da 
tutte le: graduatorie nelle quali dovessero eventualmente essere 
inclusi, 


Ari. 7. 


La domanda di ammissione all'esame, redatta in carta legale, 
indirizzata ‘al Ministero. di .grazia e. giustizia -/ Direzione generale 
dell’organizzazione giudiziaria - Ufficio II, per l'esame di idoneità 
per l’animissione nei -ruoli della carriera ‘esecutiva dei coadiu- 
fori dattilografi. giudiziari e- al Ministero di grazia e giustizia . 


zo ‘generale per gli istituti di prevenzione e di pena >. 


Ufficio Il, per l'ammissione .nei ruoli delle altre carriere di cui 
al nata decreto, dovrà essere presentata all'Ufficio di appar- 
.‘tenenza entro il termine perentorio di giorni trenta decorrente 
da quello successivo alla data di. pubblicazione del presente 
decreto: nella Gazzetta ‘Ufficiale. 


La data di presentazione della domanda è stabilita dal tim- 
bro:a data apposto sulla stessa dall’ufficio’ ricevente. 

I direttori degli uffici stessì provvederanno a trasmettere 
‘immediatamente le domande al Ministero di grazia e giustizia. 


Si considerano prodotte in tempo utile anche le domande 
di ammissione spedite agli uffici di appartenenza a mezzo di 


Amanda mica di ricsvimant ermine 
raccomandata con avviso di ricevimento estro il termine di cui 


al primo comma del presente articolo. 
A tal fine fa fede 11 timbro a data dell'ufficio postale 
accettante. 
‘Nella .domanda il candidato deve dichiarare: 
‘1) cogiome è nome (le coniugate devono 
proprio cognome quello del marito);' 
2) la data ed il luogo di nascita; 


‘aggiungere al 


3) di essere in possesso della. cittadinanza «italiana; 


4) il comune nelle cui liste elettorali è iscritto, ovvero’ i 
motivi della mancata iscrizione.o della cancellazione dalle liste 
medesime; 


5) le eventuali condanne penali riportate nonché. i proce- 
menti penali eventualmente pendenti; . 


6 il titolo di. studio posseduto, con l'esatta lidicazione 
dell istituto presso il quale è stato conseguito e dell’anno scola- 
stico relativo; 


7) la -posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi 
militari; 


8) la pubblica amministrazione presso la quale egli presta 
attualmente . servizio, specificando, se dipendente di: ruolo, la 
carriera di appartenenza, 0, se assunto ai sensi della legge 
n. 285/1977, la qualifica professionale in base alla quale è avve- 
nuta l'assunzione; gli eventuali servizi prestati come impiegato 
presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di riso- 
luzione di precedenti rapporti di pubblico impiego; 


9) di essere disposto a raggiungere qualsiasi destinazione 
gli venga assegnata, al momento della immissione nei ruoli ai 
sensi dell'art. 26-quinquies, primo e secondo comma, della legge 
29 febbraio 1980, n. 33; 


10) il domicilio o. recapito, presso il quale desidera rice- 
vere. le comunicazioni. .relative all'esame; con esatta indicazione 
de chdica di. avviamento. postale. 


I dipendenti di. ruolo delle. amministrazioni dello Stato, 
‘anche: ad “ordinàmento autonomo, devono inoltre indicare nella 
domanda l'esame al quale intendono partecipare e il progetto 
specifico, al quale l'esame si riferisce, specificandone la decor- 
renza. Nella domanda il dipendente deve altresì dichiarare, sotto 
pena di esclusione dall'esame, che non ha presentato e non pre- 
senterà :alire domande. per la- partecipazione ad esami. di idoneità 
indetti aì sensi della legge 29 febbraio 1980, n. 33. 


Per l'autenticazione della firma da apporre in calce alla do- 
manda è sufficiente il visto del capo dell'ufficio presso il quale 
il candidato presta servizio. 


- Art. 8. 


L'esame di idoneità consiste nella valutazione dei titoli e. in 
una prova scritta o pratica, integrata da un colloquio, per 
ciascuna delle sottoindicate carriere: 


Carriera di concetto: ragioniere 


Là prova scritta verte sulla seguente materia: 
1) ragioneria . pubblica e privata. 
Il colloquio verte sulla materia oggetto della prova scriita, 
nònché su: 
Î) nozioni ‘di diritto amministrativo: 
2) nozioni di economia politica e scienza delle finanze; 


k)) ‘contabilità di Stato. con particolare riguardo al regola: 
mento: di contabilità carceraria; 


4) ordinamento. per. gli istituti di prevenzione e. di . pena. 


Carriera di concetto: assistente sociale 


La prova scritta verte sulla seguente materia: ' 


iy i servizio sociale con riferimento agli interventi nei 


confronti dei sottoposti alle misure privative o elise della 
libertà. 


Il colloquio: verte sulla materia oggetto della prova scritta, 
nonché su: 


1) ordinamento penitenziario ed organizzazione degli isti 
tuti e servizi dell’Amministrazione penitenziaria; 


2 nozioni di diritto costituzionale ed amministrativo, 


Carriera esecutiva: coadiutore 


La prova scritta consiste nello svolgimento. di ‘un tema di 


«cultura generale. 


Il colloquio verte sulle seguenti materie: 
1) regolamento per gli istituti di prevenzione e di pena; 


..2) nozioni sul rapporto di pubblico impiego -relative ai 
diritti, doveri e responasibilità dell'impiegato -dello Stato. 


Carriera esecutiva:. coadiutore. dattilografo giudiziario 
La prova pratica di dattilografia, della durata di:15 minuti, 
consiste: 


în un. saggio di copiatura, su carta uso -bollo, con velocità 
libera, da valutarsi. in relazione alla velocità ed alla precisione 
dimostrate dal candidato. 


Il colloquio verte su: 


1) nozioni: sul rapporto di ‘pubblico ‘impiega relative ai 
diritti, doveri e responsabilità dell’impiegato dello Stato; 


2) nozioni di- servizio di archivio. 


Operaia qualificata con la qualifica professionale 
.di vigilatrice penitenziaria 


L'esame consiste in una prova. di scrittura. sotto dettato, 
integrata da un colloquio atto ad accertare le attitudini a svol 
gere..mansioni. di « vigilatrice . ‘penitenziaria ». 


Operaio comune 
L'esame consiste in una prova di scrittura sotto dettato inte 


grata ‘da-un colloquio atto ad ‘accertare le. attitudini a svolgere 
i servizi domestìcì neglì istituti penitenziari. ; 
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La sede, il luogo, la data e l'ori in cui si svolgeranno le 
prove scritte o pratiche per l'accesso a ciascuna carriera saranno 
portati a conoscenza mediante pubblicazione di apposito avviso 
nella Gazzetta Ufficiale e ne verrà data individuale comunica- 
zione ai candidati, almeno quindici giorni prima della data fis- 
sata per la prova scritta. 


Art. 9. 


Le commissioni esaminatrici saranno nomifiate con succes- 
sivo decreio del Ministro di grazia e giustizia nel rispetto delle 
disposizioni di cui al decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686, al decreto del Presidente della Repubblica 
28 dicembre 1970. n. 1077. al decreto del Presidente della Repub- 
blica 5 giugno 1976, n. 487, al regolamento speciale per il iper- 
sonale operaio del Ministero di grazia e giustizia approvata col 
decreto ministeriale 1° giugno 1925, e successive modificazioni. 


Per gli esami indetti per il conseguimento della qualifica 
iniziale dei ruoli delle carriere di concetto, le commissioni sa- 
ranno costituite esclusivamente da impiegati delle carriere di- 
rettive dell’amministrazione, con qualifica non inferiore a diret. 
tore di sezione, e presiedute da un impiegato con qualifica non 
Inferiore a dirigente superiore. 


Art. 10. 


Per la valutazione dei candidati le commissioni esaminatrici 
dispos punteggi: 


titoli A x 
prova scritta o pratica integrata da colloquio 


punti 30 
‘30 
Nell'ambito dei complessivi 30 punti attribuibili per titoli, 
le commissioni hanno a disposizione: 
punti 10 per i iitoli professionali; 


punti 8 per il titolo di studio superiore a quello richiesto 
iper l'ammissione all'esame, nonché per il titolo di .studig ri- 
chiesto per: l'ammissione, in relazione al punteggio conseguito; 
punti 12 per i titoli di servizio. 


. . . . . . 


Per i giovani assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, 
n. 285, verranno particolarmente valutati i titoli professienali 
e di servizio acquisiti durante l'esecuzione del rispettivo  pro- 
getto specifico. Il punteggio per titoli di servizio verrà attri- 
buito sulla base di un apposito rapporto rilasciato dal geapo 
dell'ufficio a ciascun giovane, in relazione alla qualità del -ser- 
vizio reso, al rendimento, all'osservanza dell’orario, alla cultura 
generale e alla capacità professionale. 


I titoli professionali, di studio e di servizio devono essere 
‘prodotti dal candidato agli uffici del Ministero di grazia e giu- 
stzia ai quali sono state indirizzate le domande di ammissione 
all'esame, entro la data prevista per la prova scritta o pratica 
e verranno valutati prima dell'apertura delle buste, relative alla 
prova, scritta o pratica, contenenti l'indicazione del cognome, 
nome e data di nascita del candidato, 


L'esame :si intende superato ove il candidato abbia rag- 
giunto un punteggio non inferiore ai 18/30 nella prova scritta 
o pratica integrata dal colloquio. 

La votazione complessiva conseguita nell'esame risulta dalla 
somma dei punteggi riportati nella valutazione dei titoli di 
studio, professionali e di servizio, nonché nella prova scritta o 
pratica e nel colloquio, 


Ai serisi dell'art. 26-Qquater della legge 29 febbraio 1980, n. 33, 
coloro che hanno superato l'esame di idoneità sono iscritti in 
graduatorie istituite per ogni ruolo organico esistente presso 
ciascuna amministrazione. L’iscrizione nella graduatoria avviene 
secondo l'ordine cronologico determinato dalla data in cui ha 
avuto inizio il progetto specifico. Il punteggio riportato nell'esame 
determina l'ordine .di precedenza esclusivamente per i candidati 
che hanno partecipato all'esame relativo allo stesso ‘progetto 


specifico o a progetti specifici che abbiano avuto inizio nella 
stessa data. 


In caso di parità di punteggio l'ordine di precedenza è de- 
terminato in base ai criteri indicati nell'art. 5 del decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive 
modificazioni. 
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La graduatoria dell'esame sarà pubblicata nel Bollettino 
ufficiale del Ministero di grazia e giustizia e ne verrà dato avviso 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. 

Dalla data della pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta 
Ufficiale decorre il termine per l'eventuale impugnativa. 


Il presente decreto sarà trasmesso alla Corte dei conti per 
la regisirazione. 


Roma, addì 23 maggio 1980 


Il Ministro per la funzione pubblica 
GIANNINI 


saiefen 


Il Ministro del tesoro 


PANDOLFI 


Il Ministro di grazia e giustizia 
MoRLINO 


Registrato alla Corte dei conti, addì 17 giugno 1980 
Registro n: 5 Presidenza, foglio n. 68 


(6658) 


Esami di idoneità per l'ammissione nei ruoli di alcune 
carriere del Ministero .dei lavori pubblici. dei giovani 
assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, n. 285, e suc 
cessive- modificazioni ed integrazioni. 


IL MINISTRO PER LA FUNZIONE PUBBLICA 
DI CONCERTO CON 


IL MINISTRO DEL TESORO 
E 


IL MINISTRO DEI LAVORI PUBBLICI 


Visto il testo unico delle. disposizioni concernenti lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato, approvato con .il decreto del. 
Presidente della ‘Repubblica 10 gennaio 1957, n, 3; 


Visto il regolamento di esecuzione dello stesso teste unico, 
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 3. mag- 
gio 1957. n. 686; 

Vista la legge 5 marzo 1961, n. ‘90, recantè norme sullo stato ‘ 
giuridico degli operai dello Stato; 

Visto il decreto del Presidente ‘della Repubblica 28 diceni- 
bre 1970, n. 1077; ” 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970 n. 1078, e successive integrazioni; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1079, e successive integrazioni; 


Vista la legge 13 maggio 1975 n. 157, concernente estensione 
agli operai dello Stato delle inorme dello statuto degli -impie 
gati civili dello Stato di cui al testo unico approvato corì decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, e ‘successive 
modificazioni ed integrazioni; 

Vista la legge 1° giugno 1977, n. 285; 


Visto il decreto-legge 6 luglio 1978, n. 351, 
modificazioni nella legge 4 agosto 1978, n. 479; 


Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, di conversione in legge, 
con modificazioni, del decreto-legge 30 dicembre 1979, n. 663; 


Vista la delibera adottata dal C.I.P.E. nella seduta del 30 no- 
vembre 1977, che ha consentito l'assunzione presso il Ministero 
dei lavori pubblici, per l'attuazione del proprio programma de- 
corrente dal 1° aprile 1978, di giovani iscritti nelle liste speciali, 
nelle sottonotate qualifiche professionali: ingegneri, geometri, 
segretari, ragionieri, ufficiali idraulici, disegnatori, assistenti, 
coadiutori, periti industriali, operai comuni, operatori per ri- 
lievi; 

Considerata la necessità di disciplinare le modalità di svol- 
gimento .e i requisiti per l'ammissione all'esame di idoneità 
previsto dail’art. 26 ter della legge 29 febbraio 1980, n. 33; 


convertito con 
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Decreta: 


Art. 1. 


Sono indetti esami di idoneità per l'ammissione nei ruoli delle carriere direttiva; di concétio, esecutiva e ‘ruolo opera: 


comuni del Ministero dei lavori 
modificazioni ed integrazioni. 


pubblici dei giovani 


assunti ai sensi- dellai-legge 1° -giugno- 1977, n. 285; e ‘successive 


Art. 2. 


Gli esami di idoneità sono indetti per il conseguimento della 
equiparazione con la qualifica professionale in base alla quale 


Qualifica iniziale 


Carriera direttiva tecnica - Ingegneri, par. 218. . . . 


Carriera di concetto tecnica e amministrativa, par. 160. . 


Carriera esecutiva tecnica, par. 128,-e amministrativa, par. 120 . 
Operai comuni, par. 115... . . 4. 


Art. 3. 


Agli stessi esami di idoneità-sono altresì ammessi. a -parte-. 
cipare i dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, 
ivi comprese quelle a ordinamento autonomo, appartenenti alla 
carriera Immediatamente inferiore.a Quella per .la quale è in- 
detto l'esame. 


I dipendenti appartenenti ai ruoli degli operai dello Stato, 


se in possesso del prescritto titolo di studio, sono ammessi al- 
l'esame relativo alla qualifica iniziale del: ruolo della carriera 
esecutiva. 


Art. 4. 


Per l'ammissione agli esami di idoneità sono richiesti ei 
dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, ivi com- 
prese quelle ad ordinamento autonomo, i seguenti titoli di 
studio: 


diploma di laurea in ingegneria, per il ruolo della carriera 
direttiva ingegneri; 

diploma di istituto di istruzione secondaria di secondo 
grado per il ruolo della carriera di concetto, e precisamente: 

ruolo ragionieri: . diploma ragioneria; 

ruolo geometri: diploma di geometra o _ perito edile; 

ruolo ufficiali idraulici: diploma di geometra o perito in- 
dustriale; 

ruolo segretari: diploma di licenza scuola istruzione se- 
condaria di secondo grado; 

ruolo disegnatori: diploma di geometra o maturità arti- 
stica o abilitazione insegnamento disegno scuola statalé; 

diploma di istruzione secondaria di primo grado: licenza 
scuola media inferiore o diploma corrispondente, diploma di 
licenza secondaria di avviamento al lavoro per il ruolo della 
‘carriera esecutiva; 

licenza di scuola elementare per il ruolo operai. 


Per i giovani assunti ai sensi della legge lo giugno 1977, 
n. 285 e successive modificazioni ed integrazioni, il titolo di 
studié per l'ammissione all'esame è quello richiesto per l’'assun- 
zione irelle rispettive qualifiche professionali. di cui ‘al: prece 
dente art. 2. 


Art. 5. 


Per l'ammissione all'esame di idoneità sono altresì richiesti 
i seguenti requisiti: 


cittadinanza italiana; 

buona condotta; 

idoneità. fisica all'impiego; 

godimento dei diritti politici; 

essere in servizio presso amministrazioni dello Stato, com- 
prese quelle ad ordinamento autonomo, quale dipendente di 
ruolo, ovvero perchè assunti con contratti stipulati ai sensi 
della legge 1° giugno 1977, n. 285, e successive modificazioni 
e integrazioni. 


qualifica iniziale di ‘ciascuna carriera secondo la sottoindicata 
è avvénuta l'assunzione: - 


Qualifica professionale di assunzione 
Ingegneri 
Ufficiali idraulici 


Ufficiali. idraulici Feriti industriali 


Ragionieri Ragionieri 
Geometri Geometri 
Segretari Segretari 
Disegnatori Disegnatori 
Assistenti ‘Assistenti 
Coadiutori- Coadiutori 


Operatori per rilievi 
Operai comuni © - 


I requisiti. prescritti per l'ammissione debbono essere pos: 
seduti ‘alla data di scadenza del termine utile per la presen- 
tazionè della domanda di ‘partecipazione ‘all'esame stesso. © 


Per ‘difetto dei requisiti prescritti l’amministrazione può ‘ 
disporre l'esclusione dalla graduatoria con motivato provvedi, 
mento. 


AIT. 0. 


I giovani assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, n. 285, 
sono ammessi a partecipare esclusivamente all'esame di idoneità 
relativo alla qualifica iniziale dei ruoli della carriera cui è 
equiparata la qualifica professionale in base alla quale è avve- 
nuta l'assunzione per la realizzazione del progetto Ministero 
dei lavori pubblici. 


I dipendenti di ruolo dell'amministrazioni dello Stato, anche 
ad ordinamento autonomo, sono ammessi a partecipare all’esa- 


‘me per il qualé sono in possesso dei requisiti prescritti, purchè 


i medesimi non abbiano presentato e si impegnino a non pre 
sentare altre domande di partecipazione ad esami indetti ai 
sensi della legge 29 febbraio 1980, n. 33, pena l’esclusione da 
tutte le graduatorie nelle quali dovessero eventualmente essere 
inclusi. 


Art. 7. 


La domanda di ammissione all'esame, redatta in carta 
legale, indirizzata al Ministero dei lavori pubblici - Direzione 
generale affari generali e personale - Divisione 1*, dovrà essere 
presentata all’ufficio di appartenenza entro il termine perento- 
rio di giorni trenta decorrente da quello successivo alla data 
di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale. 

La data di presentazione della domanda. è. stabilita dal tim- 
bro. a. data apposto sulla stessa. dall'ufficio. ricevente. 

I. direttori degli uffici stessi provvederanno a trasmettere 
immediatamente: le domande ‘al Ministero dei lavori pubblici - 
Direzione generale degli affari generali e personale - Divisione 1*. 

Si considerano prodotte in tempo utile anche le domande 
di ammissione spedite agli uffici di appartenenza a mezzo di 
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine di 
cui al primo comma del presente articolo. 

A. tale fine fa fede il timbro e data dell’ufficio postale 
acceftante. 


Nella domanda il candidato deve dichiarare: 
1) cognome e nome (le coniugate devono aggiungere al 
proprio cognome quello del marito); 
2) la data ed il luogo di nascita; 
3) di essere in possesso della cittadinanza italiana; 


4) il comune nelle cui liste elettorali è iscritto, ovvero 
i metivi della. mancata iscrizione..o della.. cancellazione .dalle. 
liste. medesime; 
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5) le eventuali condanne penali riportate nonchè i proce- 
dimenti penali eventualmente pendenti; 


6) il titolo di studio posseduto, con l'esatta indicazione 
dello istituto presso il quale è stato conseguito e dell'anno 
scolastico relativo; 


7) la posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi 
militari; 

8) la pubblica amministrazione presso la quale presta 
attualmente servizio, specificando, se dipendente di ruolo, la 
carriera di appartenenza, se assunto ai sensi della legge nu- 
mero 285/1977, la qualifica professionale in base alla quale 
è avvenuta l'assunzione; 


9) gli eventuali servizi precedenti prestati come impie- 
gato presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di 
risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego; 


10) di essere disposto a raggiungere qualsiasi destina- 
zione gli venga assegnata, al momento dell'ammissione nei 
ruoli ai sensi dell'art. 26-quinguies, primo e secondo comma, 
della legge 29 febbraio 1980, n. 33; 


11) il domicilio o recapito, presso il quale desidera rice- 
vere le comunicazioni relative all'esame, con esatta indica- 
zione del codice di avviamento postale. 


I dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, 
anche ad ordinamento autonomo, devono inoltre indicare 
nella domanda l'esame al quale intendono partecipare e 1l 
progetto specifico, al quale l'esame si riferisce, specificandone 
la decorrenza. Nella domanda il dipendente deve altresì di 
chiarare, sotto pena di esclusione dall'esame, che non ha 
presentato e non presentera altre domande per la parteégipa- 
zione ad esami di idoneità indetti ai sensi della legge 29 feb- 
braio, n. 33. 


3 : Ì 
Per l'autenticazione della firma da apporre in calce alla] 


domanda è sufficiente il visto del capo dell'ufficio presso il 
quale il candidato presta servizio. 


Art, 8. 


L’esame di idoneità consiste nella valutazione dei titoli e 
in una prova scritta o pratica integrata da un colloquia per 
ciascuna delle sottoindicate carriere: 


1) Carricra direttiva tecnica - Ingegneri. 
La prova scritta verte sulla seguente materia: 


relazione tecnico illustrativa, comprensiva dei criteri 
fondamentali per il dimensionamento delle opere, di un argo- 
mento concernente: 


la progettazione di opere drauliche (con particolare 
riguardo alla sistemazione di corsi d’acqua con relativi manu- 
fatti, alla captazione, adduzione e distribuzione di acque po- 
tabili, allo smaltimento delle acque di rifiuto ed agli impianti 
di depurazione, all’esecuzione di opere di bonifica; 

la progettazione di opere di edilizia, secondo i proce- 
dimenti tradizionali o con sistemi di prefabbricazione, anche 
in zone sismiche e con particolare riguardo ad uno o più dei 
seguenti aspetti: strutture portanti in fondazione o in eleva- 
zione, criteri di scelta dei dati fondamentali da fissare nei 
capitolati tecnici degli impianti idrosanitari, fognature, elet- 
trici, Isolamento acustico e termico, riscaldamento o venti 
lazione e condizionamento d’aria. 


Colloquio: oltre alla materia della prova scritta, il collo- 
quio riguarderà: 
calcolo di strutture in cemento armato e/o in ceménto 
armato precompresso e/o in acciaio con elaborazioni grafiche 
e particolari esecutivi; 
la tecnologia dei materiali da costruzione o dei principali 
componenti edilizi; 
la normativa tecnica vigente concernente la disciplina 
delle costruzioni; 
A da legisiazione vigente per la progettazione, esecuzione, 
direzione, contabilità e collaudazione di opere pubbliche; 


l'organizzazione dei servizi dipendenti dall’Amministra- 
zione dei lavori pubblici; 


2) Carriera di concetto - a) Segretari. 


La prova scritta verte sulla seguente materia: 
nozione di diritto amministrativo. 


Sono oggetto del colloquio, oltre la materia indicata per 
la prova scritta anche le seguenti: 


questioni pratiche attinenti alle attribuzioni del Mini 
stero dei lavori pubblici; 

nozioni di diritto privato; 

ordinamento e servizi dell'Amministrazione dei 


pubblici. 


lavori 


2) Carriera di concetto - b) Ragionieri. 


La prova scritta verte sulla seguente materia: 
ragioneria delle aziende pubbliche e private. 


Sono oggetto del colloquio, oltre la materia indicata per 
la prova scritta anche le seguenti: 


questioni pratiche attinenti alle attribuzioni del Mini- 


stero dei lavori pubblici; 
nozioni di diritto privato; 
nozioni di diritto amministrativo; 
nozioni di contabilità di Stato; 


ordinamento e servizi dell'Amministrazione dei 
pubblici. 


lavori 


2) Carriera di concetto  c) Geometri. 


La prova scritta verte sulla seguente materia: 


elaborazione di disegni, con eventuali computi metrici ed 
estimativi e relazione illustrativa riguardanti un tema di pro 
gettazione di opere stradali o idrauliche o marittime o di edi- 
lizia nei limiti della competenza professionale del tecnico di- 
plomato, 


Il colloquio, oltre che in quella oggetto di prova scritta, 

verterà sulle -seguenti materie: 

nozioni sulle norme che regolano l'appalto di opere pub- 
biiche con particolare riguardo alla metodologia dei rilievi e 
misurazione. delle opere ed alla compilazione degli atti di con- 
tabilità; 

nozioni di legislazione sociale e norme sulia prevenzione 
deglì infortuni sul lavoro; 

nozioni sull’orsanizzazione dei servizi dipendenti dal Mi 
nistero dei lavori pubblici. 


2) Carriera di concetto - d) Disegnatore. 


La prova scritta verte sulla seguente materia: 


riproduzione, mediante disesni in scala determinata, da 
illustrazioni grafiche, fotografiche o da modelli, di edifici o di 
parti di esso, o in genere di elementi costruttivi ed architetto- 
nici, ovvero di manufatti stradali, idraulici, marittimi e/o nello 
sviluppo corrispondente di particolari grafici e/o di computi 
metrici. 


TI colloquio verterà oltre che nella materia oggetto della 
prova scritta su: 


rappresentazione completa mediante gli usuali elaborati 
di disegno, con eventuale sviluppo di dettagli esecutivi, di una 
opera e/o di parti di essa; relativamente alle costruzioni edilizie, 
stradali, idrauliche, marittime; 

modalità esecutive di lavori stradali, edilizi, idraulici e 
marittimi e relativa tecnologia dei materiali; 

nozioni sulle norme che regolano l'appalto di opere pub- 
bliche; 

nozioni sull’organizzazione dei servizi dipendenti dal Mini 
stero dei lavori pubbllici. 


2) Carriera di concetto - e) Ufficiale idraulico. 


La prova scritta verte sulla seguente materia: 


elaborazione di grafici con eventuali computi metrici ed 
estimativi, riguardanti un tema di progettazione di opere di si- 
stemazione dei corsi d’acqua e di difesa spondale, nei limiti della 
competenza professionale del tecnico diplomato. 
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Il colloquio verterà, oltre che su quella oggetto di prova 
scritta, sulle seguenti materie: 


servizi di vigilanza e di guardia lungo i corsi d'acqua e 
con riferimento anche ai provvedimenti di emergenza in caso 
di piena; 

nozioni sulle norme che regolano l’appalto di opere pub- 
bliche in genere e idrauliche in particolare, metodi per i rile 
vamenti e per le misurazioni di grandezze caratteristiche idrau- 
fiche e geometriche di corsi d'acqua di canali e di manufatti 
idraulici in genere, metodi per la compilazione della contabilità 
di ‘opere idrauliche; 

nozioni legislative e regolamenti di polizia fluviale sulle 
opere idrauliche e sulle opere di bonifica; 

nozioni di legislazione sociale e norme sulla prevenzione 
degli infortuni sul lavoro; 


nozioni sull’organizzazione dei servizi dipendenti dal Mi- 
nistero dei lavori pubblici. 


3) Carriera esecutiva amministrativa - Coadiutori. 


La prova scritta consiste nello svolgimento di un tema ine- 
rente ai servizi di archivio. 


Il colloquio oltre che su quello oggetto di prova scritta, 
verte sulla seguente materia: 


diritti e doveri degli impiegati. 


3) Carriera esecutiva tecnica - Assistenti. 


La prova scritta verte sulla seguente materia: 


rapporti informativi sui lavori in corso per la costruzione 
di un’opera pubblica. 


Colloquio: sono oggetto del colloquio, oltre' le materie di 
cui-alla prova scritta i seguenti argomenti: 
rappresentazione in scala a schizzo quotato planimetrico 
e altimetrico riguardante lavori eseguiti e opere in corso; 


nozioni sul diritti e doveri degli impiegati. 


4) Carriera ausiliaria - Ruolo operai. 


L'esame consiste in una prova pratica corrispondente alla 
specializzazione professionale di ciascun candidato. 


Il colloquio verterà sulle materie di propria esperienza. 


La sede, il luogo, la data e l'ora in cui si svolgeranno le 
prove scritte e pratiche per l'accesso a ciascuna carriera sa- 
ranno portati a conoscenza mediante pubblicazione di apposito 
avviso nella Gazzetta Ufficiale e ne verrà data individuale co- 
murnicazione ai candidati, almeno quindici giorni prima della 
data fissata per la prova scritta. 


Art. 9. 


‘ Le commissioni esaminatrici saranno nominate con succes- 
sivo decreto del Ministro dei lavori pubblici, nel rispetto delle 
disposizioni di cui al decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686 e al decreto del Presidente della Repub- 
blica 28 dicembre 1970, n. 1077. 


Per gli esami indetti per il conseguimento della qualifica 
iniziale dei ruoli delle carriere di concetto, le commissioni sa- 
ono costituite esclusivamente da impiegati delle carriere di- 

tive dell'amministrazione, con qualifica non inferiore a di- 
rettore di sezione, e presiedute da un impiegato con qualifica 
non inferiore a dirigente superiore. 

Per gli esami indetti per l’accesso al ruolo degli operai, le 
commissioni saranno costituite da impiegati delle carriere di- 
rettive dell’amministrazione e presiedute da un impiegato con 
qualifica non inferiore a primo dirigente. 


Art. 10. 


Per la valutazione dei candidati le commissioni esaminatrici 
hanno a disposizione i seguenti punteggi: 

titoli punti 30 

prova. scritta e pratica, integrata dal colloquio » 30 


Nell'ambito dei complessivi 30 punti attribuibili per titoli, 
le commissioni hanno a disposizione: 
punti 10 per i titoli professionali; 
punti 8 per i titoli di studio superiore a quello richiesto 
per l'ammissione all'esame, nonchè per il titolo di studio ri- 
‘- chiesto per l'ammissione, in relazione al punteggio conseguito; 
punti 12 per i titoli di servizio. 


Per i giovani assunti ai sensi della legge n. 285/1977 verranno 
particolarmente valutati i titoli professionali e di servizio acqui- 
siti durante l'esecuzione del rispettivo progetto specifico. Il 
punteggio per titoli di servizio verrà attribuito sulla base di 
un apposito rapporto rilasciato dal capo dell'ufficio per ciascun 
giovane, in relazione alla qualità del servizio reso, al rendi- 
mento, all'osservanza dell'orario, alla cultura generale e alla 
capacità professionale. 

I titoli devono essere prodotti dal candidato al Ministero 
dei lavori pubblici - Direzione generale degli affari generali e 
del personale - Divisione 1*, entro la data prevista per la prova 
scritta o pratica e verranno valutati prima dell'apertura delle 
buste, relative alla prova scritta o pratica, concernenti l’indica- 
zione del cognome, nome, luogo e data di nascita del candidato. 


L'esame si intende superato ove il candidato abbia rag- 
giunto un punteggio non inferiore ai 18/30 nella prova scritta 
o pratica, integrata dal colloquio. 

La votazione complessiva conseguita nell'esame risulta dalla 
somma dei punteggi riportati nella valutazione dei titoli di stu- 
dio, professionali e di servizio, nonchè nella prova scritta o 
pratica e nel colloquio. 

Ai sensi dell’art. 26-quater della legge 29 febbraio 1980, n. 33, 
coloro che hanno superato l’esame di idoneità sono iscritti in 
graduatorie istituite per ogni ruolo organico esistente presso 
ciascuna amministrazione. L'iscrizione nella graduatoria avviene 
secondo l'ordine cronologico determinato dalla data in cui ha 
avuto inizio il progetto specifico. Il punteggio riportato nel. 
l'esame determina l’ordine di precedenza esclusivamente per i 
candidati che hanno partecipato all'esame relativo allo stesso 
progetto specifico o a progetti specifici che abbiano avuto inizio 
nella stessa data. 

In caso di parità di punteggio l’ordine di precedenza è 
determinato in base ai criteri indicati nell’art. 5 del decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive 
modificazioni. . 


La graduatoria dell'esame sarà pubblicata nel Bollettino 
ufficiale del Ministero dei lavori pubblici e ne verrà dato avviso. 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data della pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta - 
Ufficiale decorre il termine per l'eventuale impugnativa. 


Il presente decreto sarà trasmesso alla Corte dei conti per, 
la registrazione. 


Roma, addì 29 maggio 1980 


Il Ministro per la funzione pubblica 
GIANNINI 


Il Ministro del tesoro 
PANDOLFI 


Il Ministro dei lavori pubblici 
COMPAGNA 


Registrato alla Corte dei conti, addì 17 giugno 1980 
Registro n. 5 Presidenza, foglio n. 69 


(6659) 

Esami di idoneità per l'ammissione in alcune carriere del 
ruoli dell'Ispettorato del lavoro e dell’ULMO del Mini- 
stero del lavoro e della previdenza sociale dei giovani 
assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, n. 285, e suc- ‘ 
cessive modificazioni ed integrazioni. 


IL MINISTRO PER LA FUNZIONE PUBBLICA 
DI CONCERTO CON 
IL MINISTRO DEL TESORO . 
E 


IL MINISTRO i 
DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo Statuto 
degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 


Visto il regolamento di esecuzione dello stesso testo unico, 
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 3 mag- 
gio. 1957, n. 686; 


Vista la legge 5 marzo 1961, n. 90, recante norme sullo stato 
giuridico degli operai dello Stato; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1077; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1078, e successive integrazioni; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1079, e successive integrazioni; 


Vista la legge 13 maggio 1975, n. 157, concernente estensione 
agli operai dello Stato delle norme dello statuto degli impiegati 
civili dello Stato di cui al iesto unico approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, e successive 
modificazioni ed integrazioni; 

Vista la legge 1° giugno 1977, n. 285; 

Visto il decreto-legge 6 luglio 1978, n. 351, convertito con 
modificazioni nella lesse 4 agosto 1978, n. 479; 

Vista la lesse 29 febbraio 1980, n. 33 di conversione in legge, 
con modificazioni, del decreto-legge 30 dicembre 1979, n. 663; 

Viste le delibere adottate dal C.I.P.E. nelle sedute del 
30 novembre 1977, 4 agosto 1978, 14 maggio 1979 e 6 novembre 
1979, che hanno consentito l'assunzione negli uffici del lavoro e 
della massima occupazione e degli ispeitorati del lavoro di 
giovani iscritti nelle liste speciali, per i seguenti progetti: 


A) Progetto ispezioni del lavoro decorrente dal 15 feb- 
braio 1978; 


B) Progetto servizi 
15 febbraio 1978; 


statali dell'impiego decorrente : dal 


Considerata la necessità di disciplinare le modalità di svol 
gimento e i requisiti per l'ammissione all'esame di idoneità pre- 
visto dall'art. 26-ier della legge 29 febbraio 1980, n. 33; 


Decreta: 


Art. 1. 


Sono indetti esami di idoneità per l'ammissione nelle car- 
mere direttiva, di esccutiva ed ausiliaria dei ruoli 
dell'Ispettorato del lavoro e dell'ULMO del Ministero del lavoro 
e della Previdenza Sociale dei giovani assunti ai sensi della 


legge 1° giugno 1977, n. 285 e successive modificazioni ed 
integrazioni, 


cancetta 
COnceuo, 


Art. 2. 


Gli esami di idoneità sono indetti per il conseguimento della 
qualifica iniziale di ciascuna carriera secondo la soitoindicata 
equiparazione con la qualifica professionale in base alla quale 
è avvenuta l'assunzione; 


Qualifica professionale 
assunzione 


Qualifica iniziale 

Far 190. Consigliere (carriera di- 1° 
rettiva amministrativa) 

Par. 218. Primo Ispettore (carriera 1: 
direttiva per laureati in chimica, 
ingegneria, medicina, agratta) 
(Par. 190) 

Par. 160. Segretario (carriera di 2 
concetto amministrativa) 

Par. 120, Coadiutore (carriera ese. 3° 
cutiva amministrativa) 

Par. 100. Commessò (carriera au- 4 
siliaria amministrativa) 


categoria 


categoria 


categoria 
categoria 


categoria 


Art. 3. 


Agli stessi esami di idoneità sono altresì ammessi a parteci 
parc i dipendenti di ruolo delie amministrazioni dello Stato, ivi 
comprese quelle ad ordinamento autonomo, appartenenti alla 


aaa immediatamente inferiore a quella per la quale è indetto 
esame. 


I dipendenti appartenenti ai ruoli degli operai dello Stato, 
ge in possesso del prescritto titolo di studio, sono ammessi 


all'esame relativo alla qualifica iniziale dei ruoli della carriera 
esecutiva, 
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Art. 4. 


Per l'ammissione agli esami di idoneità sono richiesti al 
dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, ivi com- 
prese quelle ad ordinamento autonomo, i seguenti titoli di 
studio: 

diploma di laurea in giurisprudenza, scienze politiche, 
economia e commercio per i ruoli delia carriera direttiva ammi 
nistrativa dell’amministrazione centrale, dell’ispettorato del la- 
voro e degli ULMO. Inoltre, per l’ispettorato del lavoro, le lauree 
in ingegneria, medicina, chimica e scienze agrarie; 

diploma di istituto di istruzione secondaria di secondo 
grado e di segretario di azienda per i ruoli dell'amministrazione 
centrale, dell’ispettorato del lavoro e degli ULMO della carriera 
di concetto. Sono inoltre ammessi per il ruolo dell’amministra- 
zione centrale i seguenti titoli di studio: 

stenodattilografo in lingue estere; 

contabile d’azienda; 

addetto alla contabilità d'azienda; 


corrispondente commerciale in lingue estere. 


Per il ruoio degli ULMO: 


stenodattilografo in lingue estere; 

contabile d'azienda; 

addetto alla contabilità d'azienda; 

corrispondente commerciale in lingue estere; 

addetto alla segreteria d'azienda; 

addetto al commercio con l'estero; 

diploma di istituto d'istruzione secondaria di primo grado 
per la carriera esecutiva dei ruoli dell'’amministrazione centrale, 
dell’ispettorato del lavoro, degli ULMO e dei collocatoti. 


Per i giovani assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, 
n. 285, e successive modificazioni ed integrazioni il titolo di 
studio per l'ammissione all'esame è quello richiesto per l'assun- 
zione nelle rispettive qualifiche professionali di cui al prece 
dente art. 2. 


Art. 5. 


Per l'ammissione all'esame di idoneità sono altresì richiesti 

i seguenti requisiti; 

cittadinanza italiana; 

buona condotta; 

idoneità fisica all'impieso; 

godimento dei diritti politici; 

essere in servizio presso amministrazioni dello Stato, com- 
prese quelle ad ordinamento autonomo, quale dipendenti di ruo- 
lo, ovvero perché assunti con contratti stipulati ai sensi della 
legge i° giugno 1977, n. 285, e successive modificazioni e inte- 
grazioni. 


I requisiti prescritti per l'ammissione debbono essere posse 
duti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione 
delia domanda di partecipazione all'esame stesso. 

Per difetto dei requisiti prescritti l’amministrazione può 
disporre l'esclusione dalla graduatoria con motivato provvedi 
mento. 


Art. 6, 


I giovani assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, n. 285, 
sono ammessi a partecipare esclusìvamente all'esame di idoneità 
relativo alla qualifica iniziale della carriera cui è equiparata la 
qualifica professionale in base alla quale-è avvenuta l'assunzione 
per la realizzazione dei rispettivi progetti: specifici. 

I dipendenti di ruolo delle. amministrazioni dello Stato an- 
che ad ordinamento autonomo, sono ammessi a partecipare 
all'esame per il quate sono in possesso dei requisiti prescritti, 
purché i medesimi non abbiano presentato e si impegnino a 
non presentare altre domande di partecipazione ad esami indetti 
ai sensi della legge 29 febbraio 1980, n. 33, pena l'esclusione da 
tutte le graduatorie nelle quali dovessero eveniualmente essere 
inclusi, 


Art. 7. 


La domanda di ammissione all'esame, redatta in carta legale, 
indirizzata al Ministero del lavoro e della previdenza sociale - 
Direzione generale degli affari generali e del personale - Divi. 
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sione IV - Via Flavia, 6 - Roma, dovrà essere presentata all’uffi- 
cio di appartenenza entro il termine perentorio di giorni trenta 
decorrenti da quello successivo alla datà di pubblicazione del 
presente decreto nella Gazzetta Ufficiale. 


La data di presentazione della domanda è stabilita dal tim- 
bro a data apposto sulla stessa dall'ufficio ricevente. 


I direttori degli uffici stessi provvederanno a trasmettere 
immediatamente le domande ricevute al Ministero del lavoro e 


della. previdenza sociale - Direzione generale degli affari generali | 


e del personale - Divisione IV - Roma. 


ca Si - considerano prodotte in tempo utile anche le domande 
di..ammissione spedite agli uffici di appartenenza a mezzo di 
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine di cui 
al primo comma del presente articolo. 

A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accet- 
tante. 


Nella domanda il candidato deve dichiarare: 


1) cognome e nome: (le coniugate devono aggiungere al 
proprio cognome quello del marito); 


2) la data ed il luogo di nascita; 

3) di essere in possesso della cittadinanza italiana; 

4) il comune nelle cui liste elettorali è iscritto, ovvero i 
motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste 
medesime; 


5) le eventuali condanne penali riportate nonché i procedi- 
menti penali eventualmente pendenti; 


6) il titolo di studio posseduto, con l'esatta indicazione 
dell'istituto presso il quale è stato conseguito e dell’anno sco- 
lastico relativo; 

7) la. posizione rivestita per quanto ‘concerne gli obblighi 
militari; 

8) gli ‘eventuali servizi prestati come impiegati presso pub- 
bliche ‘amministrazioni ‘e le eventuali cause di risoluzione di 
piecedenti rapporti di pubblico impiego; 

9) la pubblica amministrazione presso la quale presta 
attualmente servizio specificando, se dipendente di ruolo, la 
carriera di appartenenza, se assunto ai sensi della legge numero 
285/1977, la qualifica professionale, in base alla quale è avvenuta 
l'assunzione; 

10) di essere disposto a raggiungere qualsiasi destinazione 
gli venga assegnata, al momento della immissione nei ruoli ai 
sensi dell’art. 26-guinqguies, primo e secondo comma, della legge 
29 febbraio 1980, n. 33; 

11) il domicilio o recapito, presso il quale desidera rice 
vere le comunicazioni relative all'esame, con esatta indicazione 
del codice di avviamento postale. 


I dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, 
anche ad ordinamerto autonomo, devono inoltre indicare nella 
domanda l'esame al qual intendono partecipare e il progetto 
specifico, al quale l'esame si riferisce, specificandone la decor- 
renza. NeHa domanda il dipendente deve altresì dichiarare, sotto 
pena: di esclusione .dall'esame, che non ha presentato domanda 
e non presenterà altre domande per la partecipazione ad esami 
«di idoneità indetti ai sensi della legge 29 febbraio 1980, n. 33. 

Per l'autenticazione della firma da apporre in calce alla 
domanda è sufficiente il visto del capo dell'ufficio presso il 
aio il candidato presta servizio. 


Art. 8. 


_ L'esame di idoneità consiste nella valutazione dei titoli e 
fn una prova scritta o pratica, integrata da un colloquio, per 
ciascuna delle sottoindicate carriere. 


RI Carriera direttiva amministrativa 
dei ruoli degli ULMO e dell’ispettorato del lavoro, 
La prova scritta verte sulla’ séguenté materia: 
diritto. amministrativo. 


Prova otale:* il colloquio. ‘verte .sulta materia ‘oggetto della |- 


prova scritta nonché su: 
diritto del lavoro e legislazione sociale; 
diritto costituzionale; 
diritto privato e diritto processuale civile; 
elementi di diritto penale ‘e diritto processuale penale; 
nozibni ‘di contabilità di Stato. 


| chiltura generale, |. 


Per la qualifica a primo ispettore della carriera direttiva del 
ruolo dell’ispettorato del lavoro riservata a: 
A) Laureati in scienze agrarie: 
La prova scritta verte sulla seguente materia: 
agraria. ) 1 
Prova orale: il colloquio verte sulla materia oggetto della 
prova scritta nonché su: 
diritto del lavoro e legislazione sociale; 
«economia rurale ed estimo; 3 
meccanica agraria; 
diritto penale e diritto processuale penale limitatamente 
agli istituti connessi alle attribuzioni in materia di vigilanza. 
B) Laureati in ingegneria, : 
La prova scritta verte sulla seguente materia: 
scienza delle costruzioni. 


Prova orale: il colloquio verte sulla materia oggetto della 
prova scritta nonché su: 


. .tecnologie speciali (una a scelta del cadidato) metallurgiche, 
meccaniche, tessili del legno, edili; 


nozioni generali di fisica ed elettrotecnica in sanita 


nozioni generali di legislazione sociale con particolare rife- 
rimento all'igiene e sicurezza del lavoro; 


elementi di diritto e procedura penale, limitatamente agli 
istituti connessi alle attribuzioni in materia di vigilanza. 


©) Laureati in medicina e chirurgia. 
‘La prova scritta verte sulla seguente materia: - 
igiene. del lavoro. 


Prova orale: il éaliogiio verte sulla materia oggetto della 
prova scritta nonché su: 
patologia del lavoro; 


nozioni di legislazione sociale con particolare riferimento 
all'igiene e sicurezza del lavoro; 


elementi di diritto e procedura penale, limitatamente agli 
istituti connessi alle attribuzioni in materia di vigilanza. 


D) Laureati in chimica. 
La prova scritta verte sulla seguente materia: 
trattazione di un argomento di chimica generale, inorga- 
nica e organica. 
“Prova orale: il colloquio verte sulla materia oggetto della 
prova scritta nonché su: 
chimica tecnologica; 


nozioni di legislazione sociale con particolare riferimento 
all'igiene ed alla sicurezza del lavoro; 


elementi di diritto e di procedura penale limitatamente 
agli istituti ‘connessi alle attribuzioni in materia ‘di vigilanza. 


Carriera di concetto 
dei ruoli degli ULMO e dell ispetorato del lavorò 


"ma prova scritta verte sulla seguente ‘materia: 
f elementi di diritto amministrativo. _ 
Il colloquio verte sulla materia oggetto della prova. scritta 
nonché su: 
elementi di diritto del lavoro e legislazione sociale; 


ordinamento e attribuzioni del Ministero del lavoro e della 
previdenza sociale; 
norme concernenti lo stato giuridico. e il trattaménto eco- 
nomico degli impiegati civili dello Stato; 
: nozioni di contabilità di Stato. 
Carriera esecutiva amministrativa 


LA ‘prova! scrittà Consiste nello svolgimento. di un tema’ di 


I colloquio verte sulle SE "iatenei 
nezioni ‘elementari di ordinamento . amministrativo : ii fcon 


$ particolare riferimento all'organizzazione del Ministero del lavoro 
‘| e. della previdenza sociale e al-rapporto di pubblico impiego); 


nozioni di archivistica. 
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Carriera del personale ausiliario 


L'esame consiste.in una prova pratica di scrittura sotto det- 
tato, integrata da un colloquio atto ad accertare il grado di 
cultura generale di ciascun candidato. 


La sede, il luogo, la data e l’ora in cui si svolgeranno le prove 
scritte 0 l’accesso a ciascuna carriera saranno 
portati a conoscenza mediante pubblicazione di apposito avviso 
nella Gazzetta Ufficiale e ne verrà data individuale comunica- 
zione ar candidati, entro i quindici giorni antecedenti la data 
fissata per la prova scritta. 


ntinfaa 


praiicne per 


Art. 9. 


Le commissioni esaminatrici saranno nominate con succes- 
sivo decreto del Ministro del lavoro e della previdenza sociale, 
nel rispetto delle disposizioni di cui al decreto del Presidente 
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e al decreto del Presi 
dente della Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077. 


Per gli esami indetti per il conseguimento della qualifica 
iniziale dei ruoli delle carriere di concetto, le commissioni sa- 
ranno costituite esclusivamente da impiegati delle carriere diret- 
tive dell'amministrazione, con qualifica non inferiore a direttore 
di sezione, e presiedute da un'impiesato con qualifica non infe- 
riore a dirigente superiore. 

Per gli esami indetti per l'accesso al ruolo degli operai le 
commissioni saranno costituite da impiegati delle carriere diret- 
tive dell'amministrazione e presiedute da un impiegato con 
qiialifica non mferiore a primo dirigente, 


Art. 10. 


Per la valutazione dei candidati le commissioni esaminatrici 
hanno a disposizione i seguenti punteggi: 


ALI Punt 


prova scritta e colloquio . di 
titoli. . 2 ‘ 5 . È 


1 punti 30 


Nell'ambito dei conìplessivi 30 punti attribuibili per titoli, 
le commissioni hanno a disposizione: 


punti 10 per i titoli professionali; 


punti 8 per il titolo di studio superiore a quello richiesto 
per l'ammissione all'esame, nonché per il titolo di studio richie- 
sto per l'ammissione, in relazione al punteggio conseguito; 


punti 12 per i titoli di servizio. 


Per i giovani assunti ai sensi della legge n. 285/1977, verranno 
particolarmente valutati i titoli professionali e di servizio acqui 
siti durante l'esecuzione del rispettivo progetto specifico. Il 
puniesgio per titoli di servizio verrà attribuito sulla base di un 
apposito rapporto rilasciato dal capo dell'ufficio a ciascun 
giovane, in relazione alla qualità del servizio reso, al rendimento, 
all'osservanza dell'orario, alla cultura generale e alla capacità 
professionale. 


1 titoli professionali di studio e di servizio posseduti devono 
essere prodotti dal candidato al Ministero del lavoro e della 
previdenza sociale - Direzione generale degli affari aggiunti e 
del personale - Divisione IV, eniro la data prevista per la prova 
scritta o pratica e verranno valutati prima dell'apertura delle 
buste, relative alla prova scritta o pratica, contenenti l’indica- 
zione del cognome, nome e data di nascita del candidato. 


L'esame si intende superato ove il candidato abbia rag- 
giunto un punteggio non inferiore ai 18/30 nella prova scritta o 
pratica, integrata dal colloquio. 
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La votazione complessiva conseguita nell'esame risulta dalla 
somma dei punteggi riportati nella valutazione dei titoli di 
studio, professionale e di servizio, nonché nella prova scrilta o 
pratica e nel colloquio. 


Aì sensi dell'art. 26-quatcr della legge 29 febbraio 1980, n. 33, 
coloro che hanno superato l'esame di idoneità sono iscritti in 
graduatorie istituite per ogni ruolo ovrganico esistente presso 
ciascuna amministrazione. 

L'iscrizione nella graduatoria avviene secondo l’ordine cro- 
nologico determinato dalla data in cui ha avuto inizio il pro 
getto specifico. Il punteggio riportato nell'esame determina 
l'ordine di precedenza esclusivamente per i candidaii che hanno 
partecipato all'esame relativo allo stesso progetto specifico o a 
progetti specifici che abbiano avuto inizio nella stessa data. 

In caso di parità di punteggio l'ordine di precedenza è 
determinato in base ai criteri indicati nell'art. 5 del decreto del 
presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive 
modilicazioni. 

La graduatoria dell'esame sarà pubblicata nel Bollettino uffi- 
ciale del Ministero del lavoro e della previdenza sociale e ne 
verrà dato avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data della pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Uffi- 
ciale decorre il termine per l'eventuale impugnativa. 


Il presente decreto sarà trasmesso alla Corte dei conti per 
la registrazione. 


Roma, addì 29 maggio 1950 


It Ministro del lavoro e della previdenza sociale 
FoscHI 


Ii Ministro del tesoro 
PANDOLFI 


Il Ministro per la funzione pubblica 
GIANNINI 


Registrato alla Corte dei conti, addì 17 giugno 1980 
Registro n. 5 Presidenza, foglio n. 61 


(6660) 


Esami di idoneità per l'immissione dei giovani assunti 
ai sensi della legge I° giugno 1977, n. 285, e successive 
modificazioni ed integrazioni, nei ruoli del personale di 
alcune carriere dell'’amministrazione centrale e dell'am- 
ministrazione scolastica periferica del Ministero della 
pubblica istruzione ed in quelli del personale non do- 
cente e del personale docente della scuola. 


IL MINISTRO PER LA FUNZIONE PUBBLICA 
DI CONCERTO CON 
IL MINISTRO DEL TESORO 
E 
IL MINISTRO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato, approvato con il decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 


Visto il regolamento di esecuzione dello stesso testo unico, 
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 3 mag- 


. gio 1957, n. 686; 
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Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 settem- 
bre 1960, n. 1222; 


Vista la legge 5 marzo 1%1, n. 9, 
stato giuridico degli operai dello Stato; 

Visto # decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem: 
bre 1970, n. 1077; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1078, e successive integrazioni; 


recante norme sullo 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1079, e successive integrazioni; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 31 mar- 
zo 1971, n. 283, concernente la revisione dei ruoli organici del 
Ministero della pubblica istruzione; 


Visti i decreti del Presidente della Repubblica 31 mag- 
gio 1974, numeri 417 e 420; 


Vista la legge 13 maggio 1975, n. 157, concernente estensione 
agli operai dello Stato delle norme dello statuto degli impiegati 
civili dello Stato di cui al testo unico approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, e successive 
modificazioni ed integrazioni; 


Vista la legge 1° giugno 1977, n. 285; 


Visto il decreto-legge 6 luglio 1978, n. 351, convertito, con 
modificazioni, nella legge 4 agosto 1978, n. 479; 


Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33 di conversione in 
legge, con modificazioni, del decreto-legge 30 dicembre 1979, 
n. 663; 


Vista. la delibera adottata dal C.IP.E. nella seduta del 
30 novembre 1977, che ha consentito l'assunzione, negli uffici 
scolastici provinciali del Ministero della pubblica istruzione € 
presso le aziende agrarie annesse agli istituti tecnici agrari 
ed istituti professionali per l’agricoltura, di giovani iscritti 
nelle liste speciali, nelle sottonotate qualifiche professionali: 


A) PROGETTO ASSUNZIONE GIOVANI PRESSO GLI UFFICI SCOLASTICI PRO 
VINCIALI DEL MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE DECORRENTE 
par 1° aprite 1978. 


Qualifiche professionali: 


dattilografo; 
commesso. 


. PROGETTO ASSUNZIONE GIOVANI PRESSO LE AZIENDE AGRARIE ANNESSE 
AGLI. ISTITUTI TECNICI AGRARI ED ISTITUTI PROFESSIONALI PER 
L'AGRICOLTURA DECORRENTE DaL 1° MAGGIO 1978. 


B) 


Qualifiche professionali: 


operatore tecnico; 
coadiutore tecnico. 
Considerata la necessità di disciplinare le modalità di svol- 


gimenio e i requisiti per l’ammissione all'esame di idoneità 
previsto dall’art. 26-ter della legge 29 febbraio 1980, n. 33; 


Decreta: 


Art. 1. 


Sono indetti esami di idoneità per l'immissione dei giovani 
assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, n. 285, e successive 
modificazioni ed integrazioni, nei ruoli del personale delle car- 
rlere esecutiva ed ausiliaria dell’amministrazione centrale e del- 


l’amministrazione scolastica periferica del Ministero della pub- 
blica istruzione ed in quelli del personale non docente della 
scuola della carriera esecutiva (aiutanti tecnici) e del perso- 
nale docente della scuola, ruolo B (insegnanti tecnico-pratici), 


Art. 2. 


Gli esami di idoneità sono indetti per li conseguimento 
della qualifica iniziale di ciascuna carriera secondo la sotto 
indicata equiparazione con la qualifica professionale in base 
alla quale è avvenuta l’assunzione: ° 


Qualifica iniziale 
di assunzione 


Qualifica Iniziale 


Par. 1%. Insegnante tecnico-pratico (per- Operatore tecnico 


sonale docente della scuola, ruolo B) 


Par. 140. Aiutante tecnico (personale non Coadiutore tecnico 


docente della scuola, carriera esecutiva) 


Par. 120. Coadiutore dattilografo (carriera Dattilografo 
esecutiva amministrativa dell’ammini. 
strazione centrale e scolastica periferica) 

Par. 100. Commesso (carriera ausiliaria am- Commesso 


ministrativa dell'amministrazione cen- 
trale e scolastica periferica) 


Art. 3. 


Agli stessi esami di idoneità sono altresì ammessi a. par 
tecipare i dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello 
Stato, ivi comprese quelle a ordinamento autonomo, apparte 
nenti alla carriera immediatamente inferiore a quella per la 
quale è indetto l’esame. 


I dipendenti appartenenti ai ruoli degli operai dello Stato, 
se in possesso del prescritto titolo di studio, sono ammessi 
all’esame relativo alla qualifica iniziale del ruolo del personale 
della carriera esecutiva. 


Art. 4. 


Per l'ammissione agli esami di idoneità sono richiesti al 
dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, ivi com- 
prese quelle ad ordinamento autonomo, i seguenti titoli di 
studio: 

diploma di perito agrario o di agrotecnico per il ruolo B 
del personale docente della scuola (insegnante tecnico-pratico); 

diploma di istituto di istruzione secondaria di primo gra 
do per i ruoli del personale della carriera esecutiva dell’ammi. 
nistrazione centrale e dell'amministrazione scolastica periferica 
(coadiutore dattilografo) e del personale non docente della 
scuola della carriera esecutiva (aiutante tecnico). 

Per i giovani assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, 
n. -285 e successive modificazioni ed integrazioni il titolo di 
studio per l'ammissione all'esame è quello richiesto per l’as 
sunzione nelle rispettive qualifiche professionali di cui al pre 
cedente art. 2. 


Art. 5. 


Per l'ammissione all'esame di idoneità sono altresì richiesti 
i seguenti requisiti: 
cittadinanza italiana; 
buona condotta; 
idoneità fisica all'impiego; 
godimento dei diritti politici; 
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essere in servizio presso amministrazioni dello Stato, com- 
prese quelle ad ordinamento autonomo, quali dipendenti di 
ruolo, ovvero perché assunti con contratti stipulati ai sensi 
della legge 1° giugno 1977, n. 285, e successive modificazioni ed 
integrazioni. 


I requisiti prescritti per l'ammissione debbono essere pos- 
seduti alla data di scadenza del termine utile per la presenta- 
zione della domanda di partecipazione all'esame stesso. 


Per difetto dei requisiti prescritti l'amministrazione può 
disporre l’esclusione dalla graduatoria con motivato provve- 
dimento. 


Art. 6. 


I giovani assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, n. 285, 
sono ammessi a partecipare esclusivamente all'esame di ido- 
neità relativo alla qualifica iniziale del ruolo del personale 
della carriera cui è equiparata la qualifica professionale in base 
alla quale è avvenuta l'assunzione per la realizzazione dei rela- 
tivi progetti. 

I dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, 
anche ad ordinamento autonomo, sono ammessi a partecipare 
all'esame per il quale sono in possesso dei requisiti prescritti, 
purché i medesimi non abbiano presentato e si impegnino a 
mon presentare altre domande di partecipazione ad esami in- 
detti ai sensi della legge 29 febbraio 1980, n. 33, pena l'esclusione 


da tutte le graduatorie nelle quali dovessero eventualmente 


Art. 7. 


La domanda di ammissione all'esame di idoneità per Vim- 
inissione nei ruoli del personale delia carriera esecuuva ed 
ausiliaria dell'amministrazione centrale e scolastica periferica, 
di cui al progetto A) indicato nelle premesse del presente de- 
creto (progetto assunzione giovani presso gli uffici scolastici 
provinciali del Ministero della pubblica istruzione, decorrente 
dal 1° aprile 1978) dovrà essere indirizzata al Ministero della 
pubblica istruzione - Direzione generale del personale - Divi 
sione 1* e quella di ammissione all'esame di idoneità per l’im- 
missione nei ruoli del personale docente della scuola (inse- 
gnante tecnico-pratico, ruolo B) e del personale non docente 
della scuola della carriera esecutiva (aiutante tecnico), di cui 
al progetto B) (progetto assunzione giovani presso le aziende 
agrarie annesse agli istituti tecnici agrari ed agli istituti pro- 
fessionali per l’agricoltura, decorrente dal 1° maggio 1978) dovrà 
essere indirizzata al Ministero della pubblica istruzione - Dire 
zione generale per l'istruzione tecnica - Divisione 4. 


La domanda, redatta in carta legale e firmata dall’interes- 
sato, dovrà essere presentata all'ufficio di appartenenza entro 
il termine perentorio di giorni trenta decorrente da quello 
successivo alla data di pubblicazione del presente decreto nella 
Gazzetta Ufficiale. 


La data di presentazione della domanda è stabilita dal 
timbro a data apposto sulla stessa dall'ufficio ricevente. 

I direttori degli uffici stessi provvederanno a trasmettere 
immediatamente le domande di ammissione all'esame di ido- 
neità di cui al progetto A) al Ministero della pubblica istru- 
zione - Direzione generale del personale - Divisione 1* e quelle 
di cui al progetto B) alla Direzione generale per l'istruzione 
tecnica - Divisione @, 
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Si considerano prodotte in tempo utile anche le domande 
di ammissione spedite agli uffici di appartenenza a mezzo di 
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine di 
cui al secondo comma del presente articolo. 


A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale ac 
cettante. 


Nella domanda il candidato deve dichiarare: 


1) cognome e nome (le coniugate devono aggiungere al 
proprio cognome quello del marito); 


2)-la data ed il luogo di nascita; 
3) di essere in possesso della cittadinanza italiana; 


4) il comune nelle cui liste elettorali è iscritto, ovvero 1 
motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste 
medesime; 


5) le eventuali condanne penali riportate nonché i pro- 
cedimenti penali eventualmente pendenti; 


6) il titolo di studio posseduto, con l'esatta indicazione 
dell’istituto presso il quale è stato conseguito e dell’anno sco- 
lastico relativo; 


7) la posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi 
militari; 

8) gli eventuali servizi prestati come impiegati presso 
pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione 
di precedenti rapporti di pubblico impiego; 


9) la pubblica amministrazione presso la quale presta 
attualmente servizio, specificando, se dipendente di ruolo, la 
carriera di appartenenza e, se assunto ai sensi della legge 
n. 285/1977, la qualifica professionale in base alla quale è av- 
venuta l'assunzione; 


10) di essere disposto a raggiungere qualsiasi destina- 
zione gli venga assegnata ai momento della immissione nei 


ruoli ai sensi dell’art. 26-quinguies, primo e secondo comma, 
della legge 29 febbraio 1980, n. 33; 

11) il proprio domicilio o recapito presso il quale de 
sidera ricevere comunicazioni relative all'esame, con esatta 
indicazione del codice di avviamento postale. 


I dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, 
anche ad ordinamento autonomo, devono inoltre indicare nella 
domanda l’esame al quale intendono partecipare ed il progetto 
specifico, al quale l’esame si riferisce, specificandone la de 
correnza. Nella domanda il dipendente dovrà altresì dichiarare, 
sotto pena di esclusione dall'esame, che non ha presentato e 
non presenterà altre domande per la partecipazione ad esami 
di idoneità indetti ai sensi della legge 29 febbraio 1980, n. 33. 


La firma in calce alla domanda deve essere autenticata 
dal capo dell'ufficio presso il quale il candidato presta servizio. 


Art. 8. 


L'esame di idoneità consiste nella valutazione dei titoli e 
in una prova scritta o pratica, integrata da un colloquio, per 
ciascuna delle sottoindicate carriere: 


Carriera di ruolo B del personale docente della scuola 
(insegnante tecnico-pratico) 


La prova scritta verte sulla seguente materia: 
argomenti generali di agronomia e coltivazioni. 


‘Il colloquio verte sulla materia oggetto della prova scritta, 
nonché su argomenti generali di difesa delle colture dai pa 
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rassiti, di tecnologia della produzione olearia, lattiero-casearia, 
enologica e sulle tecniche di coltivazione di piante agrarie di 
rilevante importanza economica. 


Iì candidato dovrà, inoltre, dimostrare di saper organizzare 
una esercitazione tecnico-pratica e di possedere le nozioni ge- 
nerali sull'ordinamento degli istituti tecnici agrari e professio 
nali per l'agricoltura. 


Carriera esecutiva amministrativa 
qualifica iniziale (coadiutore dattilografo) 


La prova pratica di dattilografia consiste ìn un saggio di 
copiatura a velocità libera di un brano a carattere di stampa 
di argomento giuridico o contabile della lunghezza non infe- 
riore a venti righe, 


La durata della prova sarà di 15 minuti. 


Il colloquio verte sulle seguenti materie: 

1) nozioni sul rapporto di pubblico impiego, con parti- 
colare riferimento ai diritti, doveri e responsabilità degli im- 
piegati; 

2) nozioni generali sui servizi e sull'ordinamento del Mi- 
nistero della pubblica istruzione. 


Carriera esecutiva 
personale non docente della scuola (aiutante tecnico) 


TA prova pratica consiste nell'esecuzione di semplici one 
razioni di tecnica colturale e di manutenzione ordinaria di 
macchine ed attrezzi agricoli. 


Il colloquio verte sul principi fondamentali di impiego delle 
macchine agricole e sugli accorgimenti atti a prevenire il ve 
rificarsi di infortuni con particolare riguardo all'impiego di 
antiparassitari. . 


Carriera del personale ausiliario 
qualifica iniziale (commesso) 


L'esame consiste in una prova pratica di scrittura sotto 
dettato, integrata da un colloquio che tenderà ad accertare il 
grado di cultura generale e la capacità professionale di ciascun 
candidato. 


La sede, il luogo, la data e l'ora in cui st svolgeranno le 
prove scritte o pratiche per l’accesso a ciascuna carriera sa- 
ranno pubblicati mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica; inoltre ai candidati ne sarà data comunicazione 
diretta in ‘tempo utile’ mediante lettera raccomandata con av- 
viso di ricevimento. 


Per essere ammessi a sostenere le prove di esame i! can- 
didati dovranno essere muniti di un idoneo documento di 
riconoscimento provvisto di fotografia. 


I candidati che intendono far valere i titoli di preferenza 
a parità di punteggio, in quanto appartenenti ad una delle 
categorie previste dall'art. 5, comma quarto del predetto de- 
creto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, 
e successive modificazioni ed integrazioni, dovranno esibire 
i relativi documenti, in originale o copia autenticata, in regola 
con le vigenti disposizioni sul bollo, entro quindici giorni dalla 
data di sostenimento del colloquio. 


Tali documenti dovranno essere prodotti o spediti alla 
stessa Direzione generale del Ministero della pubblica istru- 
zione, presso la quale si è indirizzata la domanda di ammis- 
sione all'esame di idoneità, a mezzo raccomandata a.r. 


I candidati possono avvalersi dei titoli stessi anche se ne 
siano venuti in possesso dopo la scadenza del termine utile 
per la presentazione delle domande, purché siano presentati 
con le modalità ed entro il termine precedentemente stabilito. 


Art. 9. 


Le commissioni esaminatrici saranno nominate con suc- 
cessivo decreto del Ministro della pubblica istruzione, nel 
rispetto delle disposizioni di cui al decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e del decreto del Presidente 
della Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077. 


Per l’esame di idoneità indetto per il conseguimento della 
qualifica iniziale della carriera di ruolo B del personale do 
cente della scuola (insegnante tecnico-pratico), la commissione 
esaminatrice sarà formata da impiegati delle carriere direttive 
dell’amministrazione, con qualifica non inferiore a direttore 
di sezione e da esperti delle materie oggetto delle prove di 
esame. 


La commissione sarà presieduta da un impiegato con qua- 
lifica non inferiore a dirigente superiore. Le funzioni di se- 
gretario saranno svolte da un impiegato delle carriere direttive. 


Art. 10. 


Per la valutazione dei candidati le commissioni esaminatrici 
hanno a disposizione i seguenti punteggi: 
titoli . s 5 ti s . Pi è A punti 30 
30 
Nell'ambito dei complessivi 30 punti attribuibili per titoli, 
le Commissioni hanno a disposizione: 


prova scritta o pratica, integrata dal colloquio » 


punti 10 per I titoli professionali; 


punti 8 per il titolo di studio superiore a quello richiesto 
per l'ammissione all'esame, nonché per il titolo di studio ri- 
chiesto per l'ammissione, in relazione al punteggio conseguito; 


punti 12 per i titoli di servizio. 


Per i giovani assunti ai sensi della legge n. 285/1977 verranno 
particolarmente valutati i titoli professionali e di servizio acqui- 
siti durante l'esecuzione del rispettivo progetto specifico. Il pun- 
teggio per titoli di servizio verrà attribuito sulla base di un 
apposito rapporto rilasciato dal capo dell'ufficio a ciascun gio- 
vane, in relazione alla qualità del servizio reso, al rendimento, 
all'osservanza dell'orario, alla cultura generale e alla capacità 
professionale. 

I titoli professionali, di studio e di servizio dovranno essere 
prodotti dal candidato al Ministero della pubblica istruzione - 
Direzione generale del personale - Divisione 1° o Direzione gene- 
rale per l'istruzione tecnica - Divisione 4, a seconda se la do- 
manda di ammissione all'esame si riferisca al progetto A) o 
al progetto B), entro la data prevista per la prova scritta o 
pratica e verranno valutati prima dell'apertura delle buste, rela- 
tive alla prova scritta 0 pratica, contenenti l’indicazione del co- 
gnome, nome e data di nascita del candidato. 

L'esame si intende superato ove il candidato abbia raggiunto 
un punteggio non inferiore a 18/30 nella prova scritta o pratica, 
integrata dal colloquio, 

La votazione complessiva conseguita nell'esame risulta dalla 
somma dei punteggi riportati nella valutazione dei titoli di stu- 
dio, professionali e di servizio, nonché nella prova scritta o 
pratica integrata dal colloquio. Ai sensi dell’art. 26-quater della 
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legge 29 febbraio 1980, n. 33, coloro che hanno superato l’esame 
di idoneità sono iscritti in graduatorie istituite per ogni ruolo 
‘organico esistente presso ciascuna amministrazione. L'iscrizione 
nella graduatoria avviene secondo l’ordine cronologico determi- 
nato dalla data in cui ha avuto inizio il progetto specifico. Il 
punteggio riportato nell'esame determina l’ordine di precedenza 
esciusivamente per i candidati che hanno partecipato all'esame 
relativo allo stesso progetto specifico o a progetti specifici che 
abbiano avuto inizio nella stessa data. In caso di parità di pun- 
teggio l'ordine di precedenza è determinato in base ai criteri 
indicati nell'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n. 3 e successive modificazioni. 


La graduatoria dell'esame sarà pubblicata nel Bollettino 
ufficiale del Ministero. della pubblica istruzione e ne sarà dato 
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica! 


Dalla data della pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta 
Ufficiale decorre il termine per l'eventuale impugnativa, 


Il presente decreto sarà trasmesso alla Corte dei conti per 
la registrazione. 


Roma, addì 29 maggio 1980 


Il Ministro della pubblica istruzione 
SARTI 


Il Ministro del tesoro 
PANDOLFI 


Il Ministro per la funzione pubblica 
GIANNINI 


Registrato alla Corte dei conti, addì 30 giugno 1980 
Registro n. 5 Presidenza, foglio n. 243 


(6662) 


Esami di idoneità per l'ammissione nei ruoli di alcune 
carriere della Ragioneria generale dello Stato e delle 
ragionerie regionali e provinciali dello Stato del giovani 
‘assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, n. 285, e suc- 
cessive modificazioni ed integrazioni. 


IL MINISTRO PER LA FUNZIONE PUBBLICA 
DI CONCERTO CON 


IL MINISTRO DEL TESORO 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato, approvato con il decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 


Visto il regolamento di esecuzione dello stesso testo unico, 


approvato con decreto del Presidente della Repubblica 3 mag- 
gio 1957, n. 686; 


Vista la legge 5 marzo 1961, n. 9%, recante norme sullo stato 
giuridico degli operai dello Stato; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1077; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre | Carriera del personale ausiliario: commes- 
] so (parametro 100) 


1970, n. 1078, e successive integrazioni; 
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Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1079, e successive integrazioni; 

Vista la legge 13 maggio 1975, n. 157, concernente estensione 
agli operai dello Stato delle norme dello statuto degli impiegati 
civili dello Stato di cui al testo unico approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, e successive 
modificazioni ed integrazioni; 


Vista la legge 1° giugno 1977, n. 285; 


Visto il decreto legge 6 luglio 1978, n. 351, convertito con 
modificazioni nella legge 4 agosto 1978, n.-479; i) 


Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33 di conversione in legge, 
con modificazioni, del decreto-legge 30 dicembre 1979, n. 663; 

Vista la delibera adottata dal C.I.P.E. nella seduta del 
30 novembre 1977, con la quale è stato approvato il progetio 
predisposto dalla Ragioneria generale dello Stato per «l’ade 
guamento e l'aggiornamento dei servizi in materia pensionistica 
demandati alla competenza delle ragionerie provinciali dello 
Stato » che ha consentito l'assunzione, a decorrere dal 1° marzo 
1978, nei predetti uffici, di giovani, iscritti nelle liste speciali, 
nelle sottonotate qualifiche professionali: 


impiegati non di ruolo di 2 categoria; 

impiegati non di ruolo di 3* categoria amministrativa; 
impiegati non di ruolo di 3* categoria tecnica; 

impiegati non di ruolo di 4° categoria. 


Considerata la necessità di disciplinare le modalità di svol 
gimento e i requisiti per l'ammissione all'esame di idoneità 
previsto dall’art. 26-ter della legge 29 febbraio 1980, n. 33. 


Decreta: 


Art. 1. 


Sono indetti esami di idoneità per l'ammissione nei ruoli 
di alcune delle carriere di concetto ed esecutiva delle ragionerie 
provinciali dello Stato, esecutiva tecnica dei meccanografi della 
Ragioneria generale dello Stato e del personale ausiliario delle 
ragionerie regionali e provinciali dello Stato-dei giovani assunti 
ai sensi della legge 1° giugno 1977, n. 285, e successive modifica 
zioni ed integrazioni. 


Art. 2. 


Gli esami di idoneità sono indetti per il conseguimento 
della qualifica iniziale di ciascuna carriera secondo la sottoine 
dicata equiparazione con la qualifica professionale in base alla 
quale è avvenuta l'assunzione. 


Qualifica professionale 


Qualifica iniziale di assunzione 
Carriera di concetto: segretario (parame 2° categoria 
tro 160) 
Carriera esecutiva: coadiutore (parame 3° categoria 


tro 120) 


Carriera esecutiva tecnica dei meccano- 3° categoria tecnica 


grafi-operatore tecnico (parametro 128) 


‘4° categoria 
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Art. 3. 


Agli stessi esami di idoneità sono altresì ammessi a parte- 
cipare 1 dipendenti di ruolo delle. amministrazioni dello Stato, 
ivi comprese quelle a ordinamento autonomo, appartenenti alla 
carriera immediatamente inferiore a quella per la quale è in- 
“detto -Pesame. 

I dipendenti appartenenti ai ruoli degli operai dello Stato, 
se. in possesso del prescritto titolo di studio, sono ammessi 
all'esame relativo ‘alla qualifica ‘iniziale dei ruoli della carriera 
esecutiva. 


Art. 4. 


Per l'ammissione agli esami di idoneità sono richiesti ai 
dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, ivi com- 
prese quelle ad ordinamento autonomo, i seguenti titoli. di 
studio: 

diploma di istituto di istruzione secondaria di secondo 
grado per il ruolo della carriera di concetto; 

diploma di istituto di istruzione secondaria di primo gra- 
do per il ruolo della carriera esecutiva; 

diploma di istituto di istruzione secondaria di primo gra- 
do ed attestato professionale di operatore meccanografico © 
titolo equipollente per il ruolo della carriera esecutiva tecnica 
dei meccanografi. 


Per i giovani assunti ai sensi della legge 1° giu 
gno 1977, n. 285, e successive modificazioni ed iritegrazioni il 
titolo di studio per l'ammissione. all'esame è quello - richiesto 
per l'assunzione nelle rispettive qualifiche professionali di cui 
al precedente art: 2. 


Art. 5. 


Per l'ammissione all'esame di idoneità sono altresì richiesti 


i seguenti requisiti: 

ciitadinanza italiana; 

buona condotta; 

idoneità fisica all'impiego; 

godimento dei diritti politici; 

essere in servizio presso amministrazioni dello Stato, 
comprese quelle ad ordinamento autonomo, quali dipendenti di 
ruolo, ovvero perchè assunti con contratti stipulati ai sensi 
della legge 1° giugno 1977, n. 285, e successive modificazioni e 
integrazioni, 

I requisiti prescritti per l'ammissione debbono essere pos- 
seduti alla data. di scadenza del termine utile per la presenta- 
zione della domanda di partecipazione all’esame stesso. 

Per difetto dei requisiti prescritti l’amministrazione può 


disporre l'esclusione dalla graduatoria con motivato provvedì- 
mento. 


Art. 6. 


I giovani assunii ai sensi della legge 1° giugno 1977, n. 285, 
e successive modificazioni ed integrazioni; sono ammessi a par- 
tecipare esclusivamente all'esame di idoneità relativo alla quali- 
fica iniziale del ruolo della carriera cui è equiparata la qualifi- 
ca professionale in base alla quale è avvenuta l'assunzione per 
la realizzazione del progeito sopraindicato. 
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1 dipendenti di ruolo delle. amministrazioni dello Stato, 
anche ad ordinamento autonomo, sono ammessi a partecipare 
all'esame - per il quale sono in possesso dei requisiti prescritti, 
purchè i medesimi non- abbiano presentato ‘e si impegnino a 
non presentare altre .domande di partecipazione ad esami -in- 
detti ai sensi della legge 29 febbraio 1980, n. 33, pena l’esclusio- 
ne da tutte le graduatorie nelle quali dovessero eventualmente 
essere inclusi. 


Art. 7. 


La domanda di ammissione all'esame. redatta in carta lega 
le, indirizzata al Ministero del tesoro - Ragioneria generale 
dello Stato, dovrà essere. presentata all'ufficio di appartenenza 
éntro il termine perentorio di giorni trenta ‘decorrente da quel 
lo successivo alla ‘data di puibblicazione del presente decreto 
nella Gazzetta Ufficiale. 


La data di presentazione della domanda è stabilita dal 
timbro a datà apposto sulla stessa dall'ufficio ricevente. 


I direttori degli uffici stessi provvederanno a trasmettere 
immediatamente le domande pervenute al- Ministero del tesoro 
- Ragionieria generale dello Stato - I.G.A.G. 


Si considerano prodotte in tempo utile anche le domande 
di ammissione spedite. agli uffici di appartenenza a mezzo di 
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine di cui 
al primo comma del presente articolo. 


A tal fine fa .fede il timbro a data dell'ufficio -postale 
accettante. 


Nella domanda il candidato deve dichiarare: 


1) cognome e nome (le coniugate devono aggiungere al 
proprio cognome quello del marito); 


2) la data ed il luogo di nascita; 
3) di essere in possesso della cittadinanza italiana; 


4) il comune nelle cui liste elettorali è iscritto, ovvero i 
motivi della maneata iscrizione o della cancellazione dalle liste 
medesime; 


5) le eventuali condanne penali riportate nonché.i proce- 
dimenti penali eventuatmente pendenti; 


6) il titolo di studio posseduto, con l’esatta indicazione 
dell'istituto presso il quale è stato conseguito e dell’anno sco- 
lastico relativo; 


7) la posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi 
militari: 

8) gli eventuali servizi prestati come impiegati presso 
pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di 
precedenti rapporti di pubblico impiego; 

9) la pubblica amministrazione presso la quale presta at- 
tualmente servizio, specificando, se dipendente di ruolo, la car- 
riera di appartenenza, se ‘assunto ai sensi della legge numero 
285/1977, la qualifica professionale in base alla quale è avvenu- 
ta l'assunzione; 

10) di essere disposto a raggiungere qualsiasi destinazione 
gli venga assegnata al momento della immissione nei ruoli ai 
sensi dell’art. 26-quinquies, primo e secondo comma, della legge 
29 febbraio 1980, n. 33; 


11) il domicilio o recapito presso il quale desidera riceve 


re le comunicazioni relative all'esame con l'esatta indicazione 
del codice di avviamento postale. 
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I dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, 
anche ‘ad:ordinamento autonomo, devono inoltre indicare nella 
domanda l’esamie al quale intendono partecipare e ‘il progetto 
specifico, al quale l’esame sì riferisce, specificandone la decor- 
renza. Nella -domanda il dipendente deve altresì dichiarare, 
sotto pena di esclusione dell’esame, che non ha presentato e 
non -presenterà altre domande per la partecipazione ad esami 
di idoneità indetti ai sensi della legge 29 febbraio 1980, n. 33. 


Per l'autenticazione della firma da apporre in calce alla 
domanda è sufficiente il visto del capo dell'ufficio presso il 
quale il candidato presta servizio. 


«Art. 8. 


L'esame di idoneità consiste nella valutazione dei titoli e in 
una.-prova scritta o pratica, integrata da un colloquio, .per 
ciascuna delle sottoindicate carriere: 


Carriera di concetto 
La prova scritta verte sulla seguente materia: contabilità di 
Stato. 


Il colloquio verte sulla materia oggetto della prova scritta, 
nonchè su: 


ordinamento e attribuzioni della Ragioneria generale dello 


Stato; 


norme concernenti lo stato giuridico e. il. trattamento 
economico degli impiegati civili deilo Stato; 


principi di economia politica e scienza delle finanze. 


Carriera esecutiva amministrativa 


La prova scritta consiste nello svolgimento di un tema di 
cultura generale. 


Il colloquio verte sulle seguenti materie: 


elementi di storia d’Italia dal 1870 ai giorni nostri; 


nozioni sull'ordinamento e le attribuzioni della Ragioneria 
generale dello Stato; 


nozioni sulle norme concernenti lo stato giuridico ed il 
trattamento economico degli impiegati civili dello Stato. 


Carriera esecutiva tecnica dei meccanografi 


La prova pratica consiste nell'esecuzione di una serie di 
operazioni mediante l’uso di terminale e di macchina calcola. 
trice. 


Il colloquio verte sulle stesse materie previste per la car- 
riera esecutiva amministrativa. 


Carriera del personale ausiliario 


L'esame: consiste in una prova pratica di scrittura' sotto 
dettato, integrata da un colloquio atto ad accertare il grado di 
cultura generale di ciascun candidato. 


La sede, il luogo, la data e l'ora in cui si svolgeranno le 
prove scritte o praticlie pet l'accesso a ciascuna carriera sa- 
ranno portati a conoscenza mediante pubblicazioni: di apposito 
avviso. nella Gazzetta Ufficiale del giorno 20 ottobre 1980, 


Art. 9. 


Le commissioni esaminatrici saranno nominate con succes. 
sive decreto del Ministro del tesoro, nel rispetto delle disposi- 
zioni di cui al decreto del Presidente della Repubblica 3 maggiò 
1957, n. 686 e al decreto del Presidente della Repubblica 28 
dicembre: 1970, n. 1077. 

Per gli esami indetti per il conseguimento della qualifica 
iniziale dei ruoli delle carriere di concetto, le commisioni 
saranno costituite esclusivamente da impiegati delle carriere 
direttive dell’amministrazione, con qualifica non inferiore a di- 
rettore di sezione, e presiedute da: un impiegato ‘con - qualifica 
non inferiore a dirigente superiore. 


Art. 10. 


Per la valutazione dei candidati le commissioni esaminatrici 
hanno a disposizione i seguenti pùnteggi: 
titoli . . . I O 


prova scritta o pratica, integrata dal colloquio » 


punti 30 
30 


Nell'ambito dei complessivi 30 punti attribuibili per titoli, 
le commissioni hanno a disposizione; 
punti 10 per.i titoli professionali; 
punti 8° per il fitolo di studio superiore a quello richiesto 
per l'ammissione all'esame, noùchè per il titolo di studio ti 
chiesto per l'ammissione, in relazione al punteggio conseguito; 
punti ‘12 per i titoli di servizio. 


Per i giovani assunti ai sensi della legge n. 285/1977, e succes 
sive modificazioni ed integrazioni verranno particolarmente va- 
lutati i titoli professionali e di servizio acquisiti durante l'ese- 
cuzione del rispettivo progetto specifico. Il punteggio per titoli 
di servizio verrà attribuito sulla base di un apposito rapporto 
rilasciato dal capo dell'ufficio a ciascun giovane, in relazione 
alla qualità del servizio reso, al rendimento, all'osservanza del- 
l'orario, alla cultura generale e alla capacità professionale. 


I titoli devono essere prodotti dal candidato al Ministero 
del tesoro - Ragioneria generale dello Stato - I.G.A.G., entro la 
data prevista per la prova scritta o pratica e verranno valutati 
prima’ della ‘apertura delle buste, relative alla prova scritta o 
pratica, contenenti l'indicazione del cognome, nome e datà di 
nascita del candidato. 

L'esame si intende superato ove il candidafo abbia raggiun. 
to. un punteggio non inferiore ai 18/30 nella prova scritta @ 
pratica, integrata dal colloquio. 

La votazione complessiva conseguita nell'esame risulta dalla 
somma dei punteggi riportati nella valutazione dei titoti di 
studio, professionali e di servizio, nonchè nella prova scritta ‘o 
pratica integrata dal colloquio. 

Ai sensi dell'art. 26-quater della legge 29 febbraio 1980, 
n. 33, idoneità sono 
iscritti in graduatorie istituite per.ogni ruolo organico esistente 
presso ciascuna amministrazione. 


coloro che hanno superato l'esame di 


L'iscrizione nella graduatoria avviene secondo l'ordine cro- 
nologico determinato dalla data in cui ha avuto inizio il pro 
getto specifico. Il punteggio riportato nell'esame determina 
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l'ordine di precedenza esclusivamente per i candidati che han- 
no partecipato all'esame relativo allo stesso progetto specifico 
o a progetti-specifici che abbiano avuto inizio nella stessa data. 

In caso di parità di punteggio l'ordine di precedenza è 
determinato in base ai criteri indicati nell’art. 5 del decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive 
modificazioni, 

La graduatoria dell'esame sarà pubblicata nel Bollettino 
ufficiale del Ministero del tesoro - Ragioneria generale dello 
Stato, e ne verrà dato avviso nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica. 

Dalla data della pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta Uf- 
ficiale decorre il termine per l'eventuale impugnativa. 


H presente deereto sarà trasmesso alla Corte dei conti per 
la registrazione. 


Roma, addì 29 maggio 1980 


Il Ministro per la funzione pubblica 
GIANNINI 
Il Ministro del tesoro 
PANDOLFI 


Registrato alla Corte déi conti, addì 24 giugno 1980 
Registro n. 5 Presidenza; foglio n. 168 


(6663) 


Esami di idoneità per l'immissione nei ruoli di alcune 
carriere delle direzioni provinciali del tesoro dei giovani 
assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, n. 285, e suc- 
cessive modificazioni ed integrazioni. 


IL MINISTRO PER LA FUNZIONE PUBBLICA 
DI CONCERTO CON 


IL MINISTRO DEI TESORO 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato, approvato con il decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 


Visto il regolamento di esecuzione dello stesso testo unico, 
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 3 mag- 
g10 1957, n. 686; 

Vista la legge 5 marzo 1961, n. 90, recante norme sullo stato 
giuridico degli operai dello Stato; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1077; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1078, e successive integrazioni; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1079, e successive modificazioni; 


Vista la legge 13 maggio 1975, n. 157, concernente estensione 
agli operai dello Stato delle norme dello statuto degli impiegati 
civili dello Stato di cui al testo unico approvato con Decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, e successive 
modificazioni ed integrazioni; 


Vista la legge 1° giugno 1977, n. 285; 


Visto il decreto-legge 6 luglio 1978, n. 351, convertito, «con 
modificazioni, nella legge 4 agosto 1978, n. 479; 


Vista la leuge 29 febbraio 1980, n. 33 di conversione in 
legge, con modificazioni, del deoreto-legge 30 dicembre 1979, 
n. 663; 
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Vista la delibera adottata dal C.I.P.E. nella seduta del 30 
novembre 1977, con la quale è stato approvato il progetto 
predisposto dalla Direzione generale del tesoro. per « l’adegua- 
mento e l'aggiornamento dei servizi in materia. pensionistica 
demandati alla competenza delle direzioni provinciali del feso- 
ro» che ha consentito l'assunzione, a decorrere dal 1° marzo 
1978, nei predetti uffici, di giovani, iscritti nelle liste speciali, 
nelle sottonotate qualifiche professionali: 

Qualifiche: 


impiegati non di ruolo di 2° categoria; 

impiegati non di ruolo di 3* categoria amministrativa; 
impiegati non di ruolo di 3* categoria tecnica; 

impiegati non di ruolo di 4° categoria; 

operai non di ruolo di 4 categoria, 


Considerata la necessità di disciplinare le modalità di svol 
gimento e i requisiti per l'ammissione all'esame di idoneità 
previsto dall'art. 26fer della legge 29 febbraio 1980, n. 33; 


Decreta: 


Art. 1. 


Sono indetti esami di idoneità per l'immissione nei ruoli 
delle carriere di concetto, esecutiva, esecutiva tecnica e del per- 
sonale ausiliario delle direzioni provinciali del tesoro dei giovani 
assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, n. 285, e successive 
modificazioni ed integrazioni. 


Art. 2. 


Gli esami di idoneità sono indetti per il conseguimento 


«della qualifica iniziale di ciascuna carriera secondo la sottoin- 


dicata equiparazione con la qualifica professionale in' base alla 
quale è avvenuta l'assunzione: 


«Qualifica professionale 


Qualifica iniziale di assunzione 
Carriera di concetto: segretario (parame- 2° categoria 
tro 160) 
Carriera esecutiva: coadiutore (parame- 3* categoria 
tro 120) 
Carriera esecutiva tecnica dei meccano- 3* categoria tecnica 
grafi-coadiutore meccanografo (parame- 
tro 128) 
Carriera del personale ausiliario: commes- 4 categoria 


so (parametro 100) 


Art. 3. 


Agli stessi esami di idoneità sono altresì ammessi a parte- 
cipare i dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, 
ivi comprese quelle a ordinamento autonomo, appartenenti alla 
carriera immediatamente inferiore a quella per la quale è stato 
indetto l'esame, 

I dipendenti appartenenti ai ruoli degli operai dello Stato, 


se in possesso del prescritto titolo di studio, sono ammessi 
all'esame relativo alla qualifica iniziale dei ruoli della. carriera 


» esecutiva. 
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Art. 4. 


Per l'ammissione agli esami di idoneità sono richiesti ai 
dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, ivi com- 
prese quelle ad ordinamento autonomo, i seguenti titoli di 
studio: 

diploma di istituto di istruzione secondaria di secondo 
grado per il ruolo della carriera di concetto; 

diploma di istituto di istruzione secondaria di primo gra- 
do per il ruolo della carriera esecutiva; 

diploma di istituto di istruzione secondaria di primo grado 
ed attestato professionale di operatore meccanografico o titolo 
equipollente per il ruolo della carriera eseculiva tecnica dei 
meccanografi. 

Per i giovani assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, 
n. 285, e successive modificazioni ed integrazioni il titolo di studio 
per l'ammissione all'esame è quello richiesto per l'assunzione 
nelle rispettive qualifiche professionali di cui al precedente art. 2. 


Art. 5. 


Per l'ammissione all'esame di idoneità sono altresì richiesti 

i sesuenti requisiti: 

cittadinanza italiana; 

buona condotta; 

idoneità fisica all'impiego; 

godimento dei diritti politici; 

essere in servizio presso amministrazioni dello Stato, 
comprese quelle ad ordinamento autonomo, quale dipendente di 
ruolo, ovvero perché assunto con contratto stipulato ai sensi 
della legge 1° giugno 1977. n. 285. e successive modificazioni e 
integrazioni. 


I requisiti prescritti per l'ammissione debbono essere pos- 
seduti alla data di scadenza del termine utile per la presenta- 
zione della domanda di partecipazione all'esame stesso. 

Per difcito dei requisiti prescritti l'amministrazione può 
disporre l'esclusione dalla graduatoria con motivato provvedi- 
mento. 


Art. 6. 


I giovani assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, n. 285, 
e successive modificazioni ed integrazioni, sono ammessi a par- 
tecipare esclusivamente all'esame di idoneità relativo alla quali- 
fica iniziale del ruolo della carriera cui è equiparata la qualifi- 
ca professionale in base alla quale è avvenuta l'assunzione per 
la realizzazione del progetto sopraindicato. 

I dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, 
anche ad ordinamento autonomo, sono ammessi a partecipare 
all'esame per il quale sono in possesso dei requisiti prescritti, 
purché i medesimi non abbiano presentato e si impegnino a 
non presentare altre domande di partecipazione ad esami in- 
detti ai sensi della legge 29 febbraio 1980, n. 33, pena l’esclusio- 
ne da tutte le graduatorie nelle quali dovessero eventualmente 
essere inclusi. 


Art. 7. 


La domanda di ammissione all'esame, redatta in carta lega- 
le, indirizzata al Ministero del tesoro, Direzione generale del 
tesoro, divisione XI, dovrà essere presentata all'ufficio di 
appartenenza entro il termine perentorio di giorni trenta de- 
corrente da quello successivo alla data di pubblicazione del 
presente decreto nella Gazzetta Ufficiale. 


Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE n. 203 del 25 luglio 1980 


La data di presentazione della domanda è stabilita dal 
timbro a data apposto sulla stessa dall'ufficio ricevente. 

I direttori degli uffici stessi provvederanno a trasmettere 
immediatamente le domande pervenute al Ministero del tesoro 
Direzione generale del tesoro - Divisione XXI. 

Si considerano prodotte in tempo utile anche le domande 
di ammissione spedite agli uffici di appartenenza a mezzo di 
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine di cul 
al primo comma del presente articolo. 


A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale 
accettante. 


Nella domanda il candidato deve dichiarare: 

1) cognome e nome (le coniugate devono aggiungere al 
proprio cognome quello del marito); 

2) la data ed il luogo di nascita; 

3) di essere in possesso della cittadinanza italiana; 

4) il comune nelle cui liste elettorali è iscritto, ovvero 1 
motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste 
medesime; 

5) le eventuali condanne penali riportate nonché i proce 
dimenti penali eventualmente pendenti; 

$) il titolo di studio posseduto, con l’esatta indicazione 
dell'Istituto presso il quale è stato conseguito e dell’anno sco- 
lastico relativo; 

7) la posizione rivestita. per quanto concerne gli obblighi 
militari; 

8) la pubblica amministrazione presso la quale presta at- 
tualmente servizio, specificando, se dipendente di ruolo, la car- 
riera di appartenenza, se assunto ai sensi della legge n. 285/1977, 
la qualifica professionale in base alla quale è avvenuta l’as 
sunzione; 

9) gli eventuali servizi prestati come impiegati 
pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di 
precedenti rapporti di pubblico impiego; 


presso 
presso 


10) di essere disposto a raggiungere qualsiasi destinazione 
gli venga assegnata al momento della immissione in ruolo ai 
sensi dell'art. 26-quinguies della legge 29 febbraio 1980, n. 33; 

11) il domicilio o il recapito presso il quale desidera rice 
vere le comunicazioni relative all'esame, con l'esatta indicazione 
del codice di avviamento postale. 


I dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, 
anche ad ordinamento autonomo, devono inoltre indicare nella 
domanda l’esame al quale intendono partecipare e il progetto 
specifico, al quale l’esame si riferisce, specificandone la decor- 
renza. Nella domanda il dipendente deve altresì dichiarare, 
sotto pena di esclusione dall'esame, che non ha presentato e 
non presenterà altre domande per la partecipazione ad esami 
di idoneità indetti ai sensi della legge 29 febbraio 1980, n. 33. 

Per l'autenticazione della firma da apporre in calce alla 
domanda è sufficiente il visto del capo dell'ufficio presso il 
quale il candidato presta servizio. 


Art, 8. 


L'esame di idoneità consiste nella valutazione dei titoli e in 
una prova scritia o pralica, integrata da un colloquio, per 
ciascuna delle sotroindicate carriere: 


Carriera di concetto 


La prova scritta verte sulla seguente materia: 
istruzioni di diritto civile. 
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Il colloquio verte sulla materia oggetto della prova scritta, 
nonché su: 


ordinamento e attribuzioni della Direzione generale del 
Tesoro e servizi delle Direzioni provinciali del Tesoro; 

norme concernenti lo stato giuridico e il trattamento 
economico degli impiegati civili dello Stato; 

nozioni di contabilità di Stato; 

nozioni di diritto amministrativo; 


principi di scienza delle finanze. 


Carriera esecutiva amministrativa 


La prova scritta consiste nello svolgimento di un tema di 
cultura generale. 


il colloquio verte sulle seguenti materie: 
diritti e doveri dell’impiegato; 
nozioni generali sull'ordinamento delle direzioni provincia- 
li del Tesoro e sull'ordinamento degli archivi; 
elementi di storia d'Italia dal 1815. 


Carriera esecutiva tecnica dei meccanografi 


La prova pratica consiste nella dimostrazione da parte del 
candidato della sua capacità a codificare o impiegare macchine 
per la rilevazione, trasmissione o elaborazione di dati, usate 
presso centri meccanografici convenzionali a schede perforate o 
centri meccanogratici o elettronici delle direzioni provinciali del 
tesoro. 

Il colloquio verte sulle stesse materie previste per la car- 
riera esecutiva amministrativa. 


Carriera del personale ausiliario 


L'esame consiste in una prova pratica di scrittura sotto 
dettato, integrata da un colloquio atto ad accertare il grado di 
cultura generale di ciascun candidato. 


La sede, il luogo, la data e l’ora in cui si svolgeranno le 
prove scritte o pratiche per l'accesso a ciascuna carriera sa- 
ranno portati a conoscenza mediante pubblicazione di avviso 
nella Gazzetta Ufficiale del giorno 20 ottobre 1980. 


Art. 9. 


Le commissioni esaminatrici saranno nominate con succes- 
sivo decreto del Ministro del tesoro, nel rispetto delle disposi- 
zioni di cui ai decreti del Presidente della Repubblica 3 maggio 
1957, n. 686 e 28 dicembre 1970, n. 1077. 

Per gli esami indetti per il conseguimento della qualifica 
iniziale dei ruoli delle carriere di concetto, le commissioni 
saranno costituite esclusivamente da impiegati delle carriere 
direttive dell'amministrazione, con qualifica non inferiore a di- 
rettore di sezione, e presiedute da un impiegato con qualifica 
non inferiore a dirigente superiore. 


Art. 10. 


Per la valutazione dei candidati le commissioni esaminatrici 
hanno a disposizione i seguenti punteggi: 


titoli <./..0 60.00 +00 ++. punti 30 
prova scritta o pratica integrata dal colloquio . » 30 


UFFICIALE n. 203 del 25 luglio 1980 43 


Nell'ambito dei complessivi 30 punti attribuibili per titoli, 
le commissioni hanno a disposizione: 
punti 10 per i titoli professionali; 
punti 8 per il titolo di studio superiore a quello richiesto 
per l'ammissione all'esame, nonché per il titolo di studio ri- 
chiesto per l'ammissione, in relazione al punteggio conseguito; 


punti 12 per i titoli di servizio. 


Per i giovani assunti ai sensi della legge n. 285/1977 verran- 
no particolarmente valutati i titoli professionali e di servizio 
acquisiti durante l’esecuzione del rispettivo progetto specifico. 
Il punteggio per titoli di servizio verrà attribuito sulla base di 
un apposito rapporto rilasciato dal capo dell’ufficio a ciascun 
giovane, in relazione alla qualità del servizio reso, al rendimen- 
to, all'osservanza dell’orario, alla cultura generale e alla capaci. 
tà professionale. 


I titoli devono essere prodotti dal candidato al Ministero 
del tesoro, Direzione generale del tesoro, Divisione XXI, entro la 
data prevista per la prova scritta o pratica e verranno valutati 
prima dell'apertura delle buste, relative alla prova scritta o 
pratica, contenenti l'indicazione del cognome, nome e data di 
nascita del candidato. 

L’esame si intende superato ove il candidato abbia raggiun- 
to un punteggio non inferiore ai 18/30 nella prova scritta o 
pratica, integrata dal colloquio. 

La votazione complessiva conseguita nell'esame risulta dalla 
somma dei punteggi riportati nella valutazione dei titoli di 
studio, professionali e di servizio, nonché nella prova scritta o 
pratica, integrata dal colloquio. 


:Ai sensi dell’art. 26-quarter della legge 29 febbraio 1980, 
n. 33, coloro che hanno superato l'esame di idoneità sono iscritti 
in graduatorie istituite per ogni ruolo organico esistente presso 
ciascuna amministrazione, L'iscrizione nella graduatoria avvie- 
ne secondo l’ordine cronologico determinato dalla data in cui 
ha avuto inizio il progetto specifico. Il punteggio riportato 
nell'esame determina l'ordine di precedenza esclusivamente per 
i candidati che hanno partecipato all'esame relativo allo stesso 
progetto specifico o a progetti specifici che abbiano avuto 
inizio nella stessa data. i 

In caso di parità di punteggio l'ordine di precedenza è 
determinato in base ai criteri indicati nell’art. 5 del decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive 
modificazioni. 


La graduatoria dell'esame sarà pubblicata- nel Bollettino 
ufficiale del Ministero del tesoro e ne verrà dato avviso nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 


Dalla data della pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta Uf- 
ficiale decorre il termine per l'eventuale impugnativa. 


Il presente decreto sarà trasmesso alla Corte dei conti per 
la registrazione. 


Roma, addì 29 maggio 1980 


Il Ministro per la funzione pubblica 
GIANNINI 


Il Ministro del tesoro 
PANDOLFI 


Registrato alla Corte dei conti, addì 24 giugno 1980 
Registro n. 5 Presidenza, foglio n. 170 
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IPA I AT ZE AT CLARET IA LAI VER SILCEA DELITTO ANIA LINZ A LIL TIZIA ENNIO ti DAT ZE PIZZI IOIE TIZIA SII III AN EEA | 


Fsami di idoneità per l'ammissione nei ruoli : di alcune 
carriere dell'’amminisirazione centrale del Tesoro dei gio 
vani assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, n. 285, 
e successive modificazioni ed integrazioni. 


IL MINISTRO PFR LA FUNZIONE PUBBLICA 
DI CONCERTO CON 


IL MINISTRO DEL TESORO 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato, approvato con il decreto--del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

Visto il regolamento di esecuzione dello stesso testo, unico, 
aoprovato con decreto del Presidente della Repubblica 3 mag- 
gio 1957, n. 686; 

Vista la legge 5 marzo 1961, n. 90, recante norme sullo stato 
giuridico degli operai dello Stato; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1077; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem- 
bre 1970, n. 1078, e successive integrazioni; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1079, e successive integrazioni; 

Vista la lesse 13- maggio 1975, n. 157, concernente estensione 
agli operai dello Stato delle norme dello statuto degli impiegati 
civili dello Stato di cui al testo unico approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, e successive 
modificazioni ed integrazioni; 

Vista ia iegge i° giugno 1977, n. 285; 

Visto il decreto-legge 6 luglio 1978, n. 351, convertito, con 
modificazioni, nella legge 4 agosto 1978, n. 479; 


Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, di conversione in 


lesse, 


n. 663; 


Vista la delibera adottata dal C.I.P.E. nella seduta del 30 
novembre 1977, con la quale è stato approvato il progetto 
predisposto per l’adesuamento dei servizi della Direzione gene 


con modificazioni, del decreto-legse 30 dicembre 1979, 


rale delle pensioni di guerra che ha consentito l’assunzione, a 
decorrere dal 2 ottobre 1978, negli uffici delle commissioni 
mediche territoriali delle pensioni di guerra di Cagliari, Messi. 
na e Taranto di giovani, iscritti nelle liste speciali, nelle sotto 
notate qualifiche professionali: 


impiegati non di ruolo di 3° categoria (amministrativa); 
impiegati non di ruolo di 4* categoria (amministrativa); 
Considerata la necessità di disciplinare le modalità di svol- 


gimento e i requisiti per l'ammissione all'esame di idoneità 
previsto dall'art. 26ter della legge 29 febbraio 1980, n. 33; 


Decreta: 


Art. 1. 


Seno indetti esami di idoneità per l'ammissione nei ruoli 
celle carriere esecutiva ed ausiliaria dell'’amministrazione cen- 
trale del tesoro dei giovani assunti ai sensi della legge 1° giu- 
gno 1977, n. 285, e successive modificazioni ed integrazioni. 


Art. 2. 


Gli esami di idoneità sono indetti per il conseguimento 
della qualifica iniziale di ciascuna carriera secondo la sottoin- 
dicata equiparazione con la qualifica professionale in base alla 
quale è avvenuta l'assunzione: 


sa, rivi Qualifica professionale 
Qualifica iniziale di assunzione 


Carriera esecutiva amministrativa: 
diutore (parametro 120) 


coa- 3° categoria 


Carriera del personale ausiliario ammi 
nistrativo: commesso (parametro 100) 


4° categoria 


Art. 3. 


Agli stessi esami di idoneità sono altresì ammessi a parte 
cipare i dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, 
ivi comprese quelle a ordinamento autonomo, appartenenti alla 
carriera immediatamente inferiore a quella per la quale è in- 
detto ’esame. 


I dipendenti ‘appartenenti ai ruoli degli operai dello Stato, 


‘se in possesso del prescritto titolo di studio, sono ammessi 


all'esame relativo alla qualifica iniziale del-ruolo della suddetta 
carriera esecutiva amministrativa. 


Art. 4. 


Per l'ammissione all'esame di idoneità per il predetto ruolo 
delia carriera esecutiva amministrativa è richiesto ai dipendenti 
di ruolo delie amministrazioni dello Stato, ivi comprese quelle 
ad ordinamento autonomo, il diploma di istituto di isiruzione 
secondaria di primo grado. 


Per i giovani assunti ai sensi della legge I° giugno 1977, 
n. 285, e successive modificazioni ed integrazioni, il titolo di 
studio per l'ammissione all'esame è quello richiesto per l’as- 
sunzione nelle rispettive qualifiche professionali di cui al pre 
cedente art. 2. 


Art. 5. 


Per l'ammissione all'esame di idoneità sono altresì richiesti 
i seguenti requisiti: 


cittadinanza italiana; 

buona condotta; 

idoneità fisica all'impiego; 
godimento dei diritti politici; 


essere in servizio presso amministrazioni dello Stato, 
comprese quelle ad ordinamento autonomo, quali dipendenti di 
ruolo, ovvero perché assunti con contratti stipulati ai sensi 
della legge 1° giugno 1977, n. 285, e successive modificazioni e 


integrazioni. 


I requisiti per l'ammissione debbono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine utile per la presentazione della. 
domanda di partecipazione all'esame stesso. 

Per difetto dei requisiti prescritti, l’amministrazione può 


disporre l'esclusione dalla graduatoria con motivato provvedi 
mento; 
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Art. 6. 


I giovani assunti ai sensi della legge 1° giugno 1977, n. 285, 
e successive modificazioni ed integrazioni, sono ammessi a par- 
tecipare esclusivamente all'esame di idoneità relativo alla quali- 
fica iniziale del ruolo della carriera cui è equiparata la qualifi 
ca professionale in base alla quale è avvenuta l’assunzione per 
la realizzazione del progetto sopraindicato. 

I dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, 
anche ad ordinamento autonomo, sono ammessi a partecipare 
all'esame per il quale sono in possesso dei requisiti prescritti, 
purché i medesimi non abbiano presentato e si impegnino a 
non presentare ‘altre domande di partecipazione ad esami in- 
detti ai sensi della legge 29 febbraio 1980, n. 33, pena l’esclusio- 
ne da tutte le graduatorie nelle quali dovessero eventualmente 
essere inclusi, 


Art. 7. 


La domanda di ammissione all'esame, redatta in carta legale, 
indirizzata ‘al. Ministero del tesoro - Direzione generale degli 
affari generali e del personale, dovrà essere presentata all’uffi- 
cio di appartenenza entro il termine perentorio di giorni trenta 
decorrenti da quello successivo alla data di pubblicazione del 
presente decreto nella Gazzetta Ufficiale. 

La data di presentazione della domanda è stabilita dal 
timbro a data apposto sulla stessa dall'ufficio ricevente. 

I direttori degli uffici stessi provvederanno a trasmettere 
immediatamente le domande relative al Ministero del tesoro, 
Direzione generale degli affari generali e del personale - Via 
XX Settembre 97 - Roma. 

Si considerano prodotte in tempo utile anche le domande 
di ammissione spedite agli ‘uffici di appartenenza a mezzo di 
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine di cui 
al primo comma del presente articolo. 

A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale 
accettante. 


Nella domanda il candidato deve dichiarare: 


1) cognome e nome (le coniugate devono aggiungere al 
proprio cognome quello del marito); 


2) la data ed il luogo di nascita; 
3) di essere in possesso della cittadinanza italiana; 


4) il comune nelle cui liste elettorali è iscritto, ovvero i 
motivi della ‘mancata iscrizione o delia cancellazione dalle liste 
medesime; 


5) le eventuali condanne penali riportate nonché i: proce 
dimenti penali eventualmente pendenti; 


6) il titolo di studio posseduto, con l’esatta indicazione 
dell'Istituto presso il quale è stato conseguito e dell’anno sco- 
lastico relativo; 

7) la posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi 
militari; 

8) la pubblica amministrazione presso la quale presta at- 
tualmente servizio, specificando, se dipendente di ruolo, la car- 
riera di appartenenza, se assunto ai sensi della legge 
n. 285/1977, la qualifica professionale in base alla quale è 
awrenuta. l'assunzione; 


9) di essere disposto a raggiungere qualsiasi destinazione 
gli venga assegnata al momento della immissione in ruolo ai 
sensi dell'art. 26quinquies, primo e secondo comma, della legge 
29 febbraio 1980, n. 33; 


10) il domicilio o recapito presso il quale desidera riceve- 
re le comunicazioni. relative all'esame con l'esatta indicazione 
del codice di avviamento postale. 


I dipendenti di ruolo delle amministrazioni dello Stato, 
anche ad ordinamento autonomo, devono inoltre indicare nella 
domanda l'esame al quale intendono partecipare e il progetto 
specifico, al quale l'esame di riferisce, specificandone la decor- 
renza. Nella domanda il dipenente deve altresì dichiarare, 
sotto pena di esclusione dall'esame, che non ha presentato e 
non presenterà altre domande per la partecipazione ad esami 
di idoneità indetti ai sensi della legge 29 febbraio 1980, n. 33. 


Per l'autenticazione della firma da apporre in calce alla 
domanda è sufficiente il visto del capo dell'ufficio presso il 
quale il candidato presta servizio. 


Art. 8. 


L'esame di idoneità consiste nella valutazione dei titoli e in 
una prova scritta o pratica, integrata da un colloquio, per 
ciascuna delle sottoindicate carriere: 


Carriera esecutiva amministrativa 


La prova scritta consiste nello svolgimento di un tema di 
cultura generale. 


Il colloquio verte sulle seguenti materie: 


nozioni sulle norme concernenti lo stato giuridico ed il 
trattamento economico degli impiegati civili dello Stato; 


nozioni sull'ordinamento e le attribuzioni dell'amministra- 
zione centrale del tesoro. 


Carriera del personale ausiliario amministrativo 


L'esame consiste in una prova pratica di scrittura sotto 
dettato, integrata da un colloquio atto ad accertare il grado di 
cultura generale di ciascun candidato. 


La sede, il luogo, la data e l'ora in cui si svolgeranno le 
prove scritta o pratica per l'accesso a ciascuna carriera saran- 
no portati a conoscenza mediante pubblicazione di apposito 
avviso nella Gazzetta Ufficiale del giorno 20 ottobre 1980. 


Art. 9. 


Le commissioni esaminatrici soranno nominate con successi- 
vo decreto del Ministro del tesoro, nel rispetto delle disposi- 
zioni di cui al decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 
1957, n. 686 e al decreto del Presidente della Repubblica 28 
dicembre 1970, n. 1077. 


Art. 10. 


Per la valutazione dei candidati le commissioni esaminatrici 
hanno a disposizione i seguenti punteggi: 

titoli <. .° . +... L punti 30 

prova scritta o pratica integrata dal colloquio . » 30 


Nell'ambito dei complessivi 30 punti. attribuibili per titoli, 
le commissioni hanno a disposizione: 


punti 10 per i titoli professionali; 

punti 8 per ii titolo di studio superiore a quello richiesto 
pet l'ammissione all'esame, nonché per il titolo di studio ri 
chiesto per l'ammissione, in relazione al punteggio conseguito: 

punti 12 pet i titoli di servizio. 
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Per i giovani assunti ai sensi della legge n. 285 del 1977 
verranno particolarmente valutati 1 titoli professionali e di 
servizio acquisiti durante l'esecuzione del rispettivo progetto 
specifico. Il punteggio per titoli di servizio verrà attribuito 
sulla base di un apposito rapporto rilasciato dal capo dell’uffi- 
cio a ciascun giovane, in relazione alla qualità del servizio reso, 
al rendimento, all'osservanza dell’orario, alla cultura generale e 
alla capacità professionale. 

I titoli devono essere prodotti dal candidato al Ministero 
del tesoro - Direzione. generale degli affari generali e del perso 
nale - Via XX Settembre 97 Roma, entro la data prevista per la 
prova scritta o pratica e verranno valutati prima della apertura 
celle buste, relative alla prova scritta o pratica, contenenti 
l'indicazione del cognome, nome, luogo e data di nascita del 
candidato. 


L'esame si intende superato ove il candidato abbia ragsiun- 
to un punteggio non inferiore ai 18/30 nella prova scritta o 
pratica, integrata dal colloquio. 


La votazione complessiva conseguita nell'esame risulta dalla 
somma dei punteggi riportati nella valutazione dei titoli di 
studio, professivnali e di servizio, nonché nella prova scritta 0 
pratica integrata dal colloquio. 


Ai sensi dell'art. 26-quater della legge 29 febbraio 1980, 
n. 33, coloro che hanno superato l'esame di idoneità sono 
iscritti in graduatorie istituite per ogni ruolo organico esistente 
presso ciascuna amministrazione. L'iscrizione nella graduatoria 
avviene secondo l'ordine cronologico determinato dalla data in 
cui ha avuto inizio il progetto specifico. Il punteggio riportato 


nell'esame determina l’ordine di precedenza esclusivamente per 
i candidati che hanno partecipato all'esame relativo allo stesso 
progetto specifico o a progetti specifici che abbiano avuto 
inizio nella stessa data. 


In caso di parità di punteggio l'ordine di precedenza è 
determinato in base ai criteri indicati nell'art. 5 del decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive 
modificazioni. 


La graduatoria dell'esame sarà pubblicata nel Bollettino 
ufficiale del Ministero del tesoro e ne verrà dato avviso nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 


Dalla data della pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta Uf- 
ficiale decorre il termine per l'eventuale impugnativa. 


Il presente decreto sarà trasmesso alla Corte dei conti per 
la registrazione. 
Roma, addì 29 maggio 1980 
Il Ministro per la funzione pubblica 
GIANNINE 


ll Ministro del tesoro 
PANDOLFI 


Registrato alla Corte dei conti, addì 24 giugno 1980 
Registro n. 5 Presidenza, foglio n. 169 
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